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Preambulo

O Decreto-lei n°® 137/2012, de 2 de julho, reforcou o novo regime de autonomia,
administracdo e gestdo dos estabelecimentos publicos de educacdo pré-escolar e
dos ensinos béasico e secundario.

Assim, de acordo com o diploma anteriormente referido, particularmente o
artigo 9°, ponto 1, sdo instrumentos de autonomia de todos os agrupamentos de
escolas e escolas ndo agrupadas, o projeto educativo, o regulamento interno, os
planos anual e plurianual de atividades e o orcamento.

Tendo ainda presente o decreto jA& mencionado, a administracdo dos
agrupamentos de escolas deve reger-se pela transparéncia dos atos administrativos,
pela prioridade de critérios de natureza pedagdgica e cientifica sobre critérios de
natureza administrativa, pela democraticidade e pela participacdo de todos os
intervenientes no processo educativo e pela representatividade dos 6rgaos de
administracdo e gestdo das escolas, entre outros.

E pois com este espirito colaborativo, visando constantemente a melhoria das
acOes de cada interveniente a fim que o processo de ensino aprendizagem se torne
o mais eficiente possivel, tendo sempre presente a busca da exceléncia, que se
procede a uma revisao do presente regulamento.

Também, com o surgimento da Pandemia causada pelo COVID - 19, e com a
intencdo de adaptar o presente regulamento a esta nova realidade, foi inserido um

aditamento no final deste documento.
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CAPITULO |
PRINCIPIOS GERAIS
Artigo 1°
(Objeto)

O presente Regulamento Interno define o regime de funcionamento do Agrupamento
de Escolas Dr. José Leite de Vasconcelos, cuja escola sede é a Escola Basica dos 2° e 3°
ciclos com Ensino Secundario Dr. José Leite de Vasconcelos - Tarouca, de cada um dos
seus oOrgaos de administracdo e gestdo, das estruturas de orientacdo e supervisao e dos
servicos especializados de apoio educativo, bem como os direitos e os deveres dos
membros da comunidade escolar e um conjunto de normas de funcionamento dos espacos
escolares.

Artigo 2°
(Ambito)

Este Regulamento estabelece o0s principios de organizagdo, participacdo e
funcionamento dos 6rgaos de administracéo e gestao, estruturas de orientacdo e supervisao,
pessoal docente e ndo docente, alunos, pais e encarregados de educacdo e restante
comunidade educativa do Agrupamento.

Artigo 3°
(Constituicao)

1 — Integram o Agrupamento de Escolas Dr. José Leite de Vasconcelos os seguintes
estabelecimentos de ensino:

e Escola Basica e Secundaria Dr. José Leite de Vasconcelos (Sede);
e Centro Escolar de Tarouca (Pré-Escolar e 1° Ciclo);
e Jardim de Infancia do Castanheiro do Ouro (Pré-escolar).

Artigo 4°
(Regime e Funcionamento)

1 — O Agrupamento tem como oferta educativa a Educagdo Pré-Escolar, o Ensino
Bésico, o Ensino Secundario e o Ensino Profissional.

2 - O horério de funcionamento, de segunda a sexta-feira, é o seguinte:

—Na escola sede

Regime Diurno
Abertura (horas) 07.30
Encerramento 17.30

—No estabelecimento do Castanheiro do Ouro

Regime Normal
Abertura (horas) 08.30
Encerramento 17.30

—No Centro Escolar de Tarouca

Pré-Escolar 1° Ciclo
Abertura (horas) 08:30 08:30
Encerramento 17.30 17.30
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3 — As Atividades de Complemento Curricular que o Agrupamento oferece sao o
Desporto Escolar e diversos Clubes e Projetos, cuja candidatura e funcionamento séo
realizados de acordo com a legislacdo em vigor e aprovados pelos 6rgdos competentes;
sendo a avaliagédo das atividades em desenvolvimento realizada pelo Conselho Pedagégico,
através da analise dos relatérios a apresentar pelos professores responsaveis.

4 — As Atividades de Enriguecimento Curricular do 1° Ciclo incluem a Atividade Fisica e
Desportiva, a Musica e a Expressao Plastica para todos os anos de escolaridade e o Inglés
para os 1° e 2° anos.

5 — No Pré-Escolar as Atividades de Enriguecimento Curricular sdo Inglés, Educacéo
Fisica, Musica, e Expressao Plastica, que funcionardo de acordo com o protocolo assinado
com a Camara Municipal.

Artigo 5°
(Parcerias)

O Agrupamento estabelece parcerias com entidades publicas e/ou privadas do
concelho ou fora dele, nomeadamente, Camara Municipal, Juntas de Freguesia, Centro de
Saude, Santa Casa da Misericordia, Guarda Nacional Republicana e Bombeiros Voluntérios
e outras entidades e empresas da comunidade, elaborando-se protocolos com os objetivos e
normas de colaboragéo entre os parceiros.

o CAPITULO Il )
ORGAOS DE ADMINISTRACAO E GESTAO ESCOLAR

Artigo 6°
(Principios Gerais)

O Agrupamento desenvolve as suas atividades, tendo como base os principios gerais
consagrados no artigo 3° do Regime de Autonomia, Administracdo e Gestdo dos
estabelecimentos publicos da educacdo pré-escolar e dos ensinos basico e secundario,
adiante designado por RAAG (Decreto-Lei N° 75/2008, de 22 de abril, com as alteracfes
introduzidas pelo Dec. Lei n.°137/2012 de 2 de julho).

Artigo 7°
(Principios Orientadores e Objetivos)

A sua atividade rege-se pelos principios orientadores e objetivos consagrados nos
artigos 3°, 4° e 5° do RAAG.

Artigo 8°
(Organizacéao do Agrupamento)

A organizagdo do Agrupamento de Escolas Dr. José Leite de Vasconcelos obedece ao
estipulado no artigo 6° do RAAG.

Artigo 9°
(Orgéos)

Sao responsaveis pela direcdo, administracdo e gestdo do Agrupamento os 6rgdos
definidos no nimero 2 do artigo 10° do RAAG.
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a) Conselho Geral

b) Diretor

c) Conselho Pedagdgico
d) Conselho Administrativo

Artigo 10°
(Inelegibilidade)

Além das situacBes consignadas no artigo 50° do RAAG, ndo pode verificar-se o
desempenho simultdneo de mais que um cargo ou funcdo no &mbito das estruturas de
orientacdo e supervisdo educativa (coordenacdo de departamento, coordenacdo de
ciclo/nivel de ensino), sempre que dai resulte a desighacdo da mesma pessoa para mais do
que um 6rgao de direcdo, administracéo e gestao, salvo casos devidamente fundamentados
e mediante parecer favoravel do Conselho Geral.

SECCAO |
CONSELHO GERAL

Artigo 11°
(Definicéo)

O Conselho Geral é o 6rgao de direcdo estratégica responsavel pela definicdo das
linhas orientadoras da atividade do Agrupamento, nos termos do artigo 11° do RAAG.

Artigo 12°
(Composicéao)

1 — A composi¢do do Conselho Geral do Agrupamento rege-se pelo estipulado no
artigo 12° do RAAG, integra 21 elementos, distribuidos de acordo com o seguinte quadro:

Representantes N.°

- Pessoal Docente 7
- Pessoal Nao Docente 2
- Pais e Encarregados de Educacéo 4
- Alunos 2
- Municipio 3
- Comunidade Local 3
Total ...... 21

2 - O Diretor participa nas reunifes do Conselho Geral sem direito a voto.

Artigo 13°
(Competéncias)
1- Sem prejuizo de outras competéncias que Ihe sejam cometidas por lei, ao Conselho
Geral compete:
a) Eleger o respetivo Presidente, de entre os seus membros, a excecdo dos
representantes dos alunos;
b) Eleger o Diretor, nos termos dos artigos 21.° a 23.° do Decreto — Lei 75/2008, de 22
de abiril, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n°137/2012 de 2 de julho;
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c) Aprovar o Projeto Educativo, acompanhar e avaliar a sua execucgéo;

d) Aprovar o Regulamento Interno;

e) Aprovar os Planos Anual e Plurianual de Atividades;

f) Apreciar os relatérios periodicos e final de execucdo do Plano Anual de Atividades;

g) Aprovar as propostas de contratos de autonomia;

h) Definir as linhas orientadoras para a elaboragéo do orgamento;

i) Definir as linhas orientadoras do planeamento e execucdo, pelo Diretor, das
atividades no dominio da acéo social escolar;

i) Aprovar o relatério de contas de geréncia,

k) Apreciar os resultados do processo de autoavaliacao;

[) Pronunciar-se sobre os critérios de organizacao dos horarios;

m) Acompanhar a agdo dos demais 6rgdos de administragcéo e gestao;

n) Promover o relacionamento com a comunidade educativa;

0) Definir os critérios para a participagdo da escola em atividades pedagodgicas,
cientificas, culturais e desportivas;

p) Dirigir recomendacdes aos restantes 6rgaos, tendo em vista o desenvolvimento do
Projeto Educativo e o cumprimento do Plano Anual de Atividades;

g) Participar, nos termos definidos em diploma préprio, no processo de avaliagdo do
desempenho do diretor;

r) Decidir os recursos que lhe sdo dirigidos;

s) Aprovar o mapa de férias do diretor;

t) Elaborar o Regimento Interno do Conselho Geral;

u) Deliberar, por maioria simples, a reconducdo do diretor nos termos da legislacéo
vigente, até sessenta dias antes do termo do seu mandato, ou, em caso de ndo
reconducdo, desencadear a abertura de um procedimento concursal para nova
eleicéo;

v) Deliberar, no final do ano letivo, por maioria de dois tercos dos membros em
efetividade de funcgbes, a cessagdo do cargo de diretor, em caso de manifesta
desadequacao da respetiva gestéo, fundada em factos comprovados e informagoes,
devidamente fundamentadas, apresentados por qualqguer membro do conselho geral;

w) Autorizar a constituicdo de assessorias técnico -pedagogicas, de apoio a atividade do
diretor e mediante proposta do proprio, para as quais sdo designados docentes em

exercicio de fun¢des no Agrupamento.

Artigo 14°
(Funcionamento)

O Conselho Geral é dirigido por uma mesa composta por um Presidente, um primeiro e
um segundo Secretarios.
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Artigo 15°
(Competéncias do Presidente do Conselho Geral)

1 — Compete ao Presidente:

a) Convocar o Conselho Geral para as reunides ordinarias e extraordinarias;

b) Orientar os trabalhos e zelar para que a participacdo de todos os elementos se faca
de forma ordenada e com respeito mutuo;

c) Exercer os demais poderes que legalmente Ihe sejam conferidos.

Artigo 16°
(Designacéao/Elei¢cdo dos Representantes)

1 — Os representantes dos alunos maiores de 16 anos, do pessoal docente e ndo
docente, candidatam-se a elei¢éo, constituidos em listas separadas.

2 — As listas devem conter a indicacdo dos candidatos efetivos, por ordem de
precedéncia, em numero igual ao dos respetivos representantes no Conselho Geral, bem
como os candidatos suplentes, em numero igual a metade dos membros efetivos, com
aproximagao por excesso.

3 — As listas devem ser assinadas pelos respetivos candidatos, que assim manifestam
a sua concordancia com o processo.

4 — As listas, em duplicado, devem ser entregues, até dez dias antes da data da
eleicdo, ao Presidente do Conselho Geral, ou a quem legalmente o substitua, o qual as
rubricara e fard afixar em local de estilo da escola sede, enviando cépias destinadas a
afixacdo nos restantes estabelecimentos do Agrupamento.

5 — As listas do pessoal docente devem assegurar, sempre que possivel, a
representacdo dos diferentes niveis e ciclos de ensino.

6 — O processo eleitoral para o Conselho Geral realiza-se por sufragio direto, secreto e
presencial.

7 — Os representantes do pessoal docente sdo eleitos por todos os docentes e
formadores em exercicio de fungdes no agrupamento de escolas ou escola ndo agrupada.

8 — A conversdao dos votos em mandatos faz-se de acordo com o método de
representacdo proporcional da média mais alta de Hondt.

9 — As eleicdes para o Conselho Geral sdo convocadas, nos 60 dias anteriores ao
termo do seu mandato, pelo respetivo Presidente ou por quem legalmente o substitua.

10 — As convocatdrias devem mencionar as normas praticas do processo eleitoral,
locais de afixagdo das listas de candidatos, hora e local ou locais do escrutinio, e sédo
afixadas nos locais de estilo da escola sede e dos restantes estabelecimentos de ensino ou
divulgadas em reunido marcada para o efeito.

11 — As urnas mantém-se abertas durante oito horas, a menos que antes tenham
votado todos os eleitores inscritos nos cadernos eleitorais.

12 — As urnas sdo abertas perante a respetiva Assembleia Eleitoral, lavrando-se, no
final, uma ata, assinada pelos membros da mesa, da qual devem constar: a hora de abertura
e encerramento da assembleia, o nimero de eleitores, de votantes, de votos nulos e
brancos, de votos e mandatos obtidos por cada uma das listas concorrentes e 0s homes dos
candidatos eleitos.
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13 — Os representantes dos Pais e Encarregados de Educacdo sdo eleitos em
assembleia geral de Pais e Encarregados de Educacdo do Agrupamento, sob proposta da
respetiva Associagao.

14 — Na falta da Associacdo referida no ponto anterior, o Presidente do Conselho
Geral, em articulacdo com o Diretor, convocard& uma assembleia geral de Pais e
Encarregados de Educacéo para o efeito, onde serdo solicitados candidatos, procedendo-se,
posteriormente, a eleicdo. Na falta de candidatos serdo eleitos, nominalmente, 0s
representantes por sufragio secreto.

15 — Os representantes do municipio sdo designados pela Camara Municipal de
Tarouca, podendo esta delegar tal competéncia nas Juntas da Freguesia.

16 — Os representantes da comunidade local, quando se trate de individualidades ou
representantes de atividades de carater econdémico, social, cultural e cientifico, séo
cooptados pelos demais membros do Conselho Geral.

17 — Os representantes da comunidade local, quando se trate de representantes de
Instituicbes ou Organizagbes das atividades de carater cultural, artistico, cientifico,
ambiental, social e econémico sao indicados pelas entidades cooptadas.

18 — A representacdo dos discentes é assegurada por alunos maiores de dezasseis
anos de idade.

19 — O Presidente do Conselho Geral ainda em exercicio convoca a primeira reuniao
do Conselho Geral, com a nova composicdo, onde da posse aos elementos eleitos ou
designados, procedendo-se, de seguida, a eleicdo do novo Presidente do Conselho Geral.

Artigo 17°
(Mandato)

1 — O mandato dos membros do Conselho geral tem a durag&o de quatro anos.

2 — No caso de perda da qualidade que determinou a eleicdo ou designacdo dos
membros do Conselho Geral, o(s) respetivo(s) cargo(s)/mandato(s) dardo lugar a uma
substituicdo. Essa substituicdo serd preenchida pelo primeiro candidato néo eleito, segundo
a respetiva ordem de precedéncia na lista a que pertencia o titular do mandato, ou pelos
membros suplentes da mesma lista.

3 — Esgotadas todas as possibilidades de substituicdo dos elementos de um
determinado corpo no Conselho Geral, terdo lugar elei¢cdes intercalares para preenchimento
dos lugares em falta.

4 — Os alunos permanecem no cargo durante dois anos letivos.

5 — O mandato dos Pais e Encarregados de Educacéo tem a duragéo de quatro anos.

SECCAO II

DIRETOR

Artigo 18°
(Defini¢éo)

1 — O Diretor € o 6rgdo de administracdo e gestdo do Agrupamento nas &reas
pedagdgica, cultural, administrativa, financeira e patrimonial.
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Artigo 19°
(Subdiretor e Adjuntos do Diretor)

1 — O diretor é coadjuvado no exercicio das suas fun¢des por um subdiretor e por
adjuntos, de acordo com o estabelecido na legislacdo em vigor.

Artigo 20°
(Competéncias do Diretor)

1 — As competéncias do diretor sdo as definidas no artigo 20° do RAAG.

2 — O Diretor pode exercer outras competéncias delegadas pela administracdo
educativa ou pela autarquia.

3 — Nas suas faltas e impedimentos, o diretor € substituido pelo subdiretor.

Artigo 21°
(Recrutamento do Diretor)

O recrutamento do Diretor obedece ao disposto no RAAG.

Artigo 22°
(Procedimento Concursal)

Para recrutamento do Diretor, desenvolve-se um procedimento concursal, prévio a
eleicdo, nos termos do enunciado no RAAG.

Artigo 23°
(Eleicéo)

Ao Conselho Geral cabe proceder a elei¢cdo do Diretor, de acordo com o enunciado no
artigo 23° do RAAG.

Artigo 24°
(Posse)

1 — O diretor toma posse perante 0 Conselho Geral, nos 30 dias subsequentes a
homologac¢éo dos resultados eleitorais pelo Diretor Geral da Administracdo Escolar.

2 — O diretor designa o subdiretor e os seus adjuntos no prazo maximo de 30 dias
apos a sua tomada de posse.

3 — O subdiretor e os adjuntos do diretor tomam posse nos 30 dias subsequentes a
sua designacao pelo diretor.

Artigo 25°
(Mandato)

O mandato, a reconducao e a cessacao do Diretor processa-se de acordo com o artigo
25° do RAAG.

Artigo 26°
(Regime de Exercicio de Funcdes)

O diretor exerce as fungbes em regime de comissao de servigo e nos termos definidos
pelo artigo 26.° do RAAG.
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Artigo 27°
(Direitos e deveres do Diretor)

O diretor tem os direitos e deveres referidos nos artigos 27.°, 28° e 29.° do RAAG.

Artigo 28°
(Assessorias da Direcéao)

1 — O Conselho Geral pode autorizar a constituicdo de assessorias técnico-
pedagdgicas ao abrigo da legislacdo em vigor.

SECCAO Il
CONSELHO PEDAGOGICO

Artigo 29°
(Definic&o)

O Conselho Pedagégico é o 6rgdo de coordenacdo, supervisdo pedagoégica e
orientacdo educativa do Agrupamento, nomeadamente nos dominios pedagoégico-didatico,
da orientacdo e acompanhamento dos alunos e da formacéo inicial e continua do pessoal
docente e ndo docente.

Artigo 30°
(Composicéao)

A composicdo do Conselho Pedagdgico obedece ao seguinte quadro:

Composicdo do Conselho Pedagdgico N©°

Diretor 1
Coordenadores dos Departamentos Curriculares 6
Coordenador(a) do 1° Ciclo do Ensino Basico 1

Coordenadores de ciclo/nivel de | Coordenador(a) do 2° Ciclo do Ensino Basico 1
ensino / ofertas formativas Coordenador(a) do 3° Ciclo do Ensino Basico 1
Coordenador(a) do Ensino Secundario 1

Coordenador(a) das Bibliotecas Escolares 1
Coordenador(a) dos Projetos 1
TOTAL ----- 13

Artigo 31°
(Competéncias)

1 — Para além do previsto no artigo 33° do RAAG, ao Conselho Pedagégico compete:

a) Elaborar a proposta do Projeto Educativo e do Projeto Curricular do Agrupamento a
submeter a aprovagéo do Conselho Geral.

b) Apresentar propostas para a elaboracdo dos Planos Anual e Plurianual de
Atividades, as quais devem contribuir para a concretizacdo do Projeto Educativo e
evidenciar de forma precisa objetivos, formas de organizacdo e programacao das
atividades educativas e recursos envolvidos, procedendo trimestralmente a
avaliacdo da execucdo do mesmo e dos resultados obtidos;

c) Emitir pareceres sobre os Relatorios Anual de Atividades e de Autoavaliagdo do
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Agrupamento, elaborados pelo Diretor, a submeter a aprovacao do Conselho Geral.
d) Apoiar a integracdo de todos os alunos na comunidade escolar, colaborando com
outros 6rgaos do Agrupamento e com as Associacbes de Pais e Encarregados de

Educacéo e de Estudantes, competindo-lhe designadamente:

— Aprovar os modelos de documentos a utilizar no Agrupamento no ambito da
Educacdo Inclusiva ;

— Aprovar estes documentos, bem como o relatério anual de execucdo das medidas
propostas e de avaliacdo dos resultados obtidos por estes alunos.

e) Relativamente ao processo de avaliacdo dos docentes, compete especificamente ao

Conselho Pedagogico:

—constituir a Seccdo de Avaliacdo do Desempenho Docente do Conselho
Pedagogico (SADDCP), que integrara os seguintes elementos: Presidente do
Conselho Pedagdgico, que coordena e quatro outros elementos do mesmo
Conselho.

—elaborar e aprovar os instrumentos normalizados de registo a utilizar na avaliagao
dos docentes do Agrupamento.

—tomar conhecimento do Regimento Interno da SADDCP.

— diagnosticar as necessidades de formacao do Pessoal e elaborar o Plano Anual de
Formacgéo do Agrupamento para atualizagdo do Pessoal Docente e Nao Docente,
a apresentar ao CEFOP — L.A.R.T., e acompanhar a respetiva execugao;

f) Em relacé@o a avaliacdo dos alunos compete-lhe:

— definir critérios e par@metros para a avaliagdo dos alunos, em funcéo do nivel/ciclo
de ensino;

— aprovar as matrizes dos exames de equivaléncia a frequéncia;

— analisar os resultados escolares dos alunos (dados da avaliacdo interna e
externa).

g) Definir critérios gerais para: elaboragcdo de horéarios, constituicdo de turmas,
contratacdo de pessoal docente e ndo docente.

Artigo 32°
(Funcionamento)

1 - O conselho pedagogico reune ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente sempre que seja convocado pelo respetivo presidente, por sua
iniciativa, a requerimento de um terco dos seus membros em efetividade de funcdes ou
sempre que um pedido de parecer do conselho geral ou do diretor o justifique.

2 — Nas reunides plenarias ou de comissfes especializadas, designadamente quando
a ordem de trabalhos verse sobre as matérias previstas nas alineas a), b), e), f), j) e k) do
artigo 33° do RAAG, podem participar, sem direito a voto, a convite do presidente do
conselho pedagdégico, representantes do pessoal ndo docente, dos pais e encarregados de
educacao e dos alunos.

Artigo 33°
(Seccéo de Avaliacdo do Desempenho Docente do Conselho Pedagdgico)

1 — A Seccéao de Avaliacdo do Desempenho Docente do Conselho Pedagogico é
constituida por cinco elementos: o presidente do conselho pedagogico, que coordena, mais
guatro membros.

2 — Compete a Seccao de Avaliagdo do Desempenho Docente do Conselho
Pedagégico:

a) Aplicar o sistema de avaliacdo do desempenho tendo em consideracéo,
designadamente, o projeto educativo do agrupamento e o servico distribuido ao
docente;

b) Calendarizar os procedimentos de avaliacéo;
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c) Conceber e publicitar o instrumento de registo e avaliacdo do desenvolvimento das
atividades realizadas pelos avaliados nas dimensfes previstas no artigo 4.°, do
decreto regulamentar n.°26/2012, de 21 de fevereiro;

d) Acompanhar e avaliar todo o0 processo;

e) Aprovar a classificagdo final harmonizando as propostas dos avaliadores e
garantindo a aplicacdo das percentagens de diferenciacdo dos desempenhos;

f) Apreciar e decidir as reclamacdes, nos processos em que atribui a classificagéo final;

g) Aprovar o plano de formacao previsto na alinea b) do n.° 6 do artigo 23.°, do decreto
regulamentar n.°26/2012, de 21 de fevereiro, sob proposta do avaliador.

Artigo 34°
(Seccao de Formacao e Monitorizacdo do Conselho Pedagdgico)

1 — De acordo com a legislacdo em vigor, cabe ao Responsavel pela Seccdo de
Formagdo e Monitorizagdo do Agrupamento elaborar o Plano de Formacdo, depois de
ouvidos os Departamentos Curriculares.

2- O coordenador devera ser designado pelo Conselho Pedagdgico para ser o
representante do Agrupamento na Comissao Pedagdgica do Centro de Formacdo — CEFOP
— LART.

3- As competéncias do Coordenador da Seccdo de Formagdo e Monitorizagdo
encontram-se descritas no Decreto-lei n°® 127/2015, de 7 de julho, tendo funcdes de
coordenagédo, supervisdo pedagogica e acompanhamento do Plano de Formacdo e de
Atividades do CFAE, do Regulamento Interno do CFAE, bem como articulagdo entre o
Agrupamento e o Centro de Formagao.

4- A nivel do Agrupamento de Escolas tem como competéncias a elaboragéo do Plano
de Formagéo, a partir das necessidades identificadas, a sua avaliagdo, a organizagdo de
acoes de curta duragdo e o acompanhamento de a¢des de formacdo que se realizem a nivel
interno, bem como avaliar o impacto da formag&o na melhoria da aprendizagem dos alunos.

5- Deveré ainda apresentar orientagdes para o recrutamento e sele¢cdo dos formadores
da bolsa interna, bem como de outros formadores.

Artigo 35°
(Mandatos)

1 — O mandato dos cargos sujeitos a designacao/eleicdo tem inicio e término
coincidentes com o mandato do diretor, de acordo com o artigo 43° do RAAG.

2 — Se, por qualquer motivo, o docente designado/eleito ndo cumprir o seu mandato,
proceder-se-4 a nova nomeacao, sendo que o mandato do novo elemento eleito cessa em
simultdneo com o do diretor.

SECCAO IV
CONSELHO ADMINISTRATIVO

Artigo 36°
(Definicéo)

1 — O Conselho Administrativo é o 6érgdo deliberativo em matéria administrativo-
financeira do Agrupamento, nos termos da legislacdo em vigor.

Artigo 37°
(Composicéao)

1 — O Conselho Administrativo é constituido por:
a) Diretor, que preside;

o 7% Telef. 254678555 & Fax 254 679599 & e-mail — gestao@aetarouca.pt o secretaria@aetarouca.pt



mailto:aedjlv.tarouca@gmail.com
mailto:gestao@aetarouca.pt

Regulamento Interno - Agrupamento de Escolas Dr. José Leite de Vasconcelos, Tarouca 19

b) Subdiretor ou um dos adjuntos do Diretor, por ele designado para o efeito;
c) Coordenadora Técnica ou quem o substitua.

Artigo 38°
(Competéncias)

1 — Sem prejuizo das competéncias que lhe sejam cometidas por lei, sao
competéncias do conselho administrativo as definidas no art® 38 do RAAG.

Artigo 39°
(Funcionamento)

1 — O Conselho Administrativo reune ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente sempre que o Diretor o convoque, por sua iniciativa ou a requerimento
de qualquer dos restantes membros;

2 — O Conselho Administrativo apenas pode deliberar quando estiver presente a
maioria dos seus membros em efetividade de funcgdes;

3 - Nos primeiros trinta dias do seu mandato, o Conselho Administrativo elabora ou
revé o seu Regimento Interno de funcionamento, de acordo com o presente Regulamento
Interno.

SECCAOV
COORDENAGAO DE ESCOLA
OU DE ESTABELECIMENTO DE EDUCAGAO PRE-ESCOLAR

Artigo 40°
(Coordenador)

1 — A Coordenacdo de cada estabelecimento de educacao pré-escolar ou de escola
integrada num agrupamento, onde exercam funcgfes trés ou mais docentes, é assegurado
por um coordenador e obedece ao enunciado no artigo 40° do RAAG.

2 — O Coordenador de estabelecimento é designado pelo Diretor, de entre os
professores em exercicio de fungdes no estabelecimento de ensino.

3 — O mandato do coordenador de estabelecimento tem a duracdo de quatro anos e
cessa com 0 mandato do diretor.

4 — O coordenador de estabelecimento pode ser exonerado a todo o tempo por
despacho fundamentado do diretor.

Artigo 41°
(Competéncias)

Para além do previsto no artigo 41° do RAAG, compete ao coordenador de
estabelecimento:

a) Estimular o bom relacionamento entre pessoal docente, ndo docente, alunos e
comunidade e apoiar os docentes menos experientes;

b) Recolher, sistematizar e apresentar, quando necessario, dados relativos ao
estabelecimento que coordena, designadamente espacgos fisicos e recursos
materiais e humanos;

c) Assegurar os procedimentos administrativos relativos ao funcionamento do
estabelecimento:

o 7% Telef. 254678555 & Fax 254 679599 & e-mail — gestao@aetarouca.pt o secretaria@aetarouca.pt



mailto:aedjlv.tarouca@gmail.com
mailto:gestao@aetarouca.pt

Regulamento Interno - Agrupamento de Escolas Dr. José Leite de Vasconcelos, Tarouca 20

— organizar propostas de horarios e distribuicdo de fun¢ées do pessoal ndo docente,
a apresentar ao Diretor, e gerir as situacdes de auséncia dos mesmos;

—verificar as faltas do pessoal docente, ndo docente e dos técnicos das AECs e
regista-las, recolhendo os justificativos das mesmas, a entregar nos servi¢cos
administrativos;

— preencher mensalmente os mapas do leite;

— organizar os recursos humanos de forma a assegurar a substituicdo dos docentes,
em caso de auséncia, garantindo que os alunos tenham aulas ou atividades de
substituicdo;

—inventariar, no final de cada ano letivo, o material didatico e os equipamentos
existentes no estabelecimento.

d) ldentificar caréncias e problemas do estabelecimento e diligenciar no sentido da sua
resolucéao.

e) Coordenar as Atividades de Enriquecimento Curricular;

f) Colaborar na detecdo e proceder a sinalizacdo de alunos com problemas, em
articulacdo com os docentes do estabelecimento e diligenciar no sentido do seu
atendimento adequado.

g) Colaborar com o Diretor na atribuicdo de apoios socioeducativos, disponibilizando
informacéo relevante para o efeito.

h) Atender alunos e encarregados de educacdo, sempre que necessario ou quando o
docente titular de turma néo se encontre no estabelecimento.

i) Elaborar, em colaboracdo com os docentes e ndo docentes, o Regulamento Interno
do estabelecimento de ensino, definindo regras de funcionamento e de utilizagédo
dos espagos e equipamentos existentes, a incluir em anexo ao presente
Regulamento.

i) Apresentar ao Diretor, até 15 de julho de cada ano, um relatério critico do trabalho
desenvolvido no estabelecimento, em formato digital.

CAPITULO I
ORGANIZAGAO PEDAGOGICA

SECCAO| _ N
ESTRUTURAS DE COORDENACAO E SUPERVISAO

Artigo 42°
(Definic&o)

As estruturas de coordenacgdo e supervisdo colaboram com o conselho pedagdégico e
com o diretor procurando assegurar o acompanhamento eficaz do percurso escolar dos
alunos e promovendo a articulagdo curricular numa perspetiva multidisciplinar.

Artigo 43°
(Constituicao)

1 — A constituicdo das estruturas de coordenacdo educativa e supervisdo pedagoégica
obedece ao estipulado nos artigos 42° a 45° do RAAG.

2 — As estruturas de articulagéo e gestéo curricular sdo as seguintes:

a) Departamentos Curriculares;

b) Conselhos de Area Disciplinar;

c¢) Conselhos de Docentes Titulares de Turma;
d) Conselhos de Diretores de Turma;

e) Conselhos de Turma.

3 — Consideram-se responsaveis pela organizagdo das atividades de turma, os
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seguintes elementos/estruturas:

a) Educadores de Infancia, professores do 1° ciclo;

b) Conselhos de Turma;

c) Conselhos de Docentes Titulares de Turma (1° Ciclo)

d) Conselhos de Diretores de Turma (2° e 3° Ciclos e Ensino Secundario).

SUBSECCAO |
DEPARTAMENTOS CURRICULARES

Artigo 44°
(Definicao)

Os Departamentos Curriculares promovem a cooperagdo entre os docentes do
Agrupamento, procurando adequar o curriculo as necessidades especificas dos alunos e
assegurar a articulagdo e gestdo horizontal e vertical, dos respetivos ciclos/niveis de
educacao e ensino.

Artigo 45°
(Composicéao)

1 — O Departamento Curricular do Pré-escolar é constituido por todos os docentes do
grupo de recrutamento 100, em exercicio de fun¢cdes no Agrupamento.

2 — O Departamento Curricular do 1° Ciclo do Ensino Basico é composto por todos os
docentes dos grupos de recrutamento 110 e 120, em exercicio de fungdes no Agrupamento.

3 — Os Departamentos Curriculares dos 2° e 3° ciclos e do ensino secundario sédo
constituidos pelos docentes dos diversos grupos de recrutamento.

4 — Os Departamentos Curriculares sdo compostos pelos seguintes grupos de
recrutamento:

Designacgao dos Departamentos Grupos de Recrutamento

Departamento da Educagao Pré-escolar 100 - Educagéo Pré-escolar

110 - 1° Ciclo do Ensino Basico
(o]
Departamento do 1° CEB 120 - Inglés

210 - Portugués e Francés
220 - Portugués e Inglés
Departamento das Linguas 300 - Portugués

320 - Francés

330 - Inglés

200 - Portugués e Estudos Sociais/Histéria

Departamento das Ciéncias Sociais e 290 - Educagdo Moral e Religiosa Catolica
400 - Historia

Humanas 410 - Filosofia
420 — Geografia

230 - Matematica e Ciéncias da Natureza
500 - Matemética

Departamento de Matemética e Ciéncias 510 - Fisica e Quimica

Experimentais 520 - Biologia e Geologia

550 - Informatica

560 - Ciéncias Agropecuarias
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Departamento das Expressoes 600 - Artes Visuais

240 - Educagéo Visual e Tecnolégica
250 - Educacéo Musical

260 - Educacéo Fisica

530 - Educacgéo Tecnoldgica

620 - Educacéo Fisica

910 - Educacéo Especial 1
920 - Educacéo Especial 2
930 - Educacéo Especial 3

Artigo 46°
(Competéncias dos Departamentos Curriculares)

1 — As competéncias dos Departamentos Curriculares sdo as seguintes:

a) Apresentar propostas para a criacdo de componentes locais do curriculo, em
articulacdo com o Plano de Gestao Curricular do Agrupamento;

b) Analisar a oportunidade de adogdo de medidas de gestéo flexivel dos curriculos e
de outras medidas destinadas a melhorar as aprendizagens e a prevenir a exclusao;

c) Colaborar com o Conselho Pedagégico na identificagdo das necessidades de
formacédo e na elaboragédo e execucdo do Plano de Formagédo dos Professores do
Agrupamento;

d) Apresentar propostas para a elaboracdo do Projeto Educativo do
Agrupamento/Plano de Melhoria e para os Planos Anual e Plurianual de Atividades
do Agrupamento;

e) Elaborar linhas orientadoras no que se refere a construgdo dos Planos de Turma,
bem como ao desenvolvimento do curriculo;

f) Analisar criteriosamente e selecionar 0s manuais a propor, para adocdo, ao
Conselho Pedagdgico;

g) Elaborar a planificacdo anual, por ano de escolaridade, adequando a realidade
deste Agrupamento o curriculo definido a nivel nacional,

h) Coordenar os procedimentos e as formas de atuagédo no dominio da avaliacao das
aprendizagens dos alunos, designadamente:

—definindo os critérios e metodologias de avaliagdo para cada ciclo/ano de
escolaridade;

— elaborando o modelo da ficha informativa de avaliagdo intercalar;

— estabelecendo os critérios de autoavaliacdo dos alunos e aprovar a respetiva ficha
de registo;

i) Elaborar estudos e/ou pareceres sobre os programas, métodos, estratégias de
diferenciacdo pedagogica e organizacdo de propostas curriculares diversificadas,
adequadas a especificidade dos grupos de alunos;

j) Analisar e refletir sobre as praticas educativas e o contexto de insercdo deste
Agrupamento;

k) Dar apoio aos professores em estagio pedagdgico, partiihando experiéncias,
vivéncias e outros recursos para a sua formacao;

[) Elaborar ou rever o seu regimento interno, nos primeiros trinta dias do seu
funcionamento, de acordo com o presente Regulamento Interno.

2 — O Departamento Curricular do 1° ciclo tem especificidades proprias, decorrentes do

regime de monodocéncia e do facto de existirem neste ciclo apenas duas estruturas de
coordenacdo educativa, motivo pelo qual desempenha funcdes de Departamento Curricular
e, simultaneamente, conselho de grupo/area disciplinar e de conselho de turma. Desta
forma, acrescem as anteriores as seguintes fungoes:

a)Planificar e avaliar as atividades do Plano Anual de Atividades e elaborar um
relatério trimestral da sua execucao;
b) Planificar as atividades e projetos a desenvolver, anualmente, de acordo com as
orientacdes do Conselho Pedagdgico;
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c) Coordenar a elaboragéo e acompanhar a execugéo dos planos de turma;

d) Definir critérios de avaliacdo ao nivel das areas disciplinares e ndo disciplinares e
colaborar na definicdo de critérios gerais;

e) Proceder a avaliacdo dos alunos, de acordo com os critérios definidos e aprovados
em Conselho Pedagdgico;

f) Analisar e refletir sobre os resultados obtidos pelas diferentes turmas/grupos de
alunos, ao nivel da avaliagdo interna, aferida e externa, elaborando um relatério
trimestral sobre o tema;

g) Apreciar casos especiais de avaliacao;

h) Elaborar propostas de constituicdo de turmas, a apresentar ao Conselho
Pedagdgico, em caso de retengdo de alunos ou outras situagdes especificas;

i) Trocar informac8es sobre os alunos que transitam do pré-escolar para o 1° ciclo, de
forma a garantir a articulagdo do percurso escolar do aluno;

j) Assegurar a transicao articulada do 1° ciclo para o 2° ciclo;

k) Preparar informacdo adequada, a disponibilizar aos pais e encarregados de
educacao, relativa aos processos de aprendizagem, avaliacdo dos alunos, e regras
de funcionamento e disciplina do Centro Escolar;

[) Articular com os diferentes departamentos curriculares o desenvolvimento de
contelidos programaticos e objetivos de aprendizagem;

m) Refletir sobre os resultados das avaliagfes realizadas, identificando dificuldades
mais comuns e areas probleméticas, bem como formas de as ultrapassar;

n) Elaborar propostas de promog¢é&o do sucesso escolar dos alunos;

0) Analisar e escolher os manuais a adotar para as areas curriculares, nas datas
estabelecidas para o efeito (1° ciclo);

p) Dinamizar e coordenar a realizacéo de projetos interdisciplinares das turmas;

q) ldentificar alunos/grupos com diferentes ritmos de aprendizagem e alunos que
aparentam ter Necessidades de Saude Especiais (NSE), procedendo ao respetivo
processo de referenciacdo, para posterior avaliagdo pelos docentes da educacéo
especial, de forma a encontrar medidas de suporte a aprendizagem e a inclusao
gue assegurem a cada aluno um percurso escolar bem-sucedido;

r) Elaborar propostas curriculares diversificadas em funcdo da especificidade de
grupos de alunos e contextos educativos, prevenindo 0 insucesso escolar e a
exclusao;

s) Adotar estratégias de diferenciacdo pedagdgica que favorecam as aprendizagens
dos alunos;

t) Cooperar com os professores das Atividades de Enriguecimento Curricular no
planeamento articulado e avaliagédo e superviséo das atividades a desenvolver;

u) Cooperar com outras estruturas de orientacdo educativa e com 0S Servigcos
especializados de apoio educativo na gestdo adequada de recursos e na adogédo de
medidas pedagdgicas destinadas a melhorar as aprendizagens;

v) Analisar e refletir sobre as préaticas educativas, visando critérios de qualidade,
inovacdo e exceléncia, bem como a partiha de metodologias de trabalho,
experiéncias e materiais didaticos;

w) Analisar todas as situac6es problematicas ocorridas nas respetivas turmas e propor
solucdes para a sua resolucéo.

Artigo 47°
(Funcionamento dos Departamentos Curriculares)

1 — Os Departamentos Curriculares reinem, ordinariamente, no inicio e no fim do ano
lectivo e, pelo menos, uma vez por periodo; extraordinariamente, sempre que necessario,
por iniciativa do Coordenador, a requerimento de um terco dos seus membros, ou por
solicitagéo do Diretor.

2 — Os Departamentos Curriculares funcionam em plenério e por seccoes.
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Artigo 48°
(Coordenacéo dos Departamentos Curriculares)

1 — O coordenador de departamento é eleito pelo respetivo departamento, de entre
uma lista de trés docentes, propostos pelo diretor para o exercicio do cargo.

2 — O mandato dos Coordenadores obedece ao estipulado no ponto n° 9 e 10 do artigo
43° do RAAG.

3 — Na impossibilidade de cumprimento integral do mandato, proceder-se-4 a nova
eleicdo, devendo o novo Coordenador exercer o seu mandato pelo tempo que faltava
cumprir ao anterior.

4 — Aos Coordenadores dos Departamentos Curriculares sera atribuida uma reducéo
da componente letiva ou néo letiva nos termos da legislagéo em vigor.

Artigo 49°
(Competéncias dos Coordenadores)

As competéncias dos Coordenadores dos Departamentos Curriculares sdo as
seguintes:

a) Calendarizar as reunides, elaborar a ordem de trabalhos e convocar os docentes,
dando disso conhecimento ao Diretor;

b) Presidir as reunibes dos respetivos Departamentos e coordenar as atividades
daqueles 6rgaos;

c) Representar os respetivos docentes no Conselho Pedagdégico, apresentando as
informagdes/propostas dos Departamentos e transmitindo-lhes os pareceres e
deliberac¢des do Conselho Pedagogico;

d) Promover a comunicacao, troca de experiéncias e formas de trabalho cooperativo
entre todos os docentes que integram o Departamento Curricular;

e) Promover a articulacdo com outras estruturas ou servicos do Agrupamento, com
vista ao desenvolvimento de estratégias de diferenciacdo pedagogica;

f) Propor ao Conselho Pedagdgico o desenvolvimento de componentes curriculares
locais e a adocdo de medidas destinadas a melhorar as aprendizagens dos
alunos;

g) Assegurar a coordenacdo das orientacdes curriculares e dos programas de
estudo, promovendo a adequacdo dos seus objetivos e conteldos a situacao
concreta do Agrupamento;

h) Cooperar na elaboragdo, desenvolvimento e avaliacdo dos instrumentos de
autonomia do Agrupamento;

i) Promover a realizacdo de atividades de investigacdo, reflexdo e de estudo,
visando a melhoria da qualidade das préticas educativas;

j) Estimular a criacdo de condi¢des que favorecam a formacao continua e apoiar 0s
professores menos experientes;

k) Coordenar a planificagdo das atividades pedagodgicas e promover a troca de
experiéncias e a cooperacao entre os professores dos Departamentos;

[) Colaborar com o Coordenador dos Servicos Especializados de Apoio Educativo na
implementacdo dos programas de Apoio Educativo e com o Coordenador dos
Projetos na implementacédo das atividades programadas (1°ciclo);

m) Recolher e organizar a informacdo recolhida junto dos docentes titulares de
turma do pré-escolar relativa aos alunos que transitam para o 1° ciclo e transmiti-
la aos professores do 1° ciclo, em reunido agendada para o efeito, no inicio do
ano letivo subsequente (1°ciclo);

n) Sistematizar a informacgéao recolhida junto dos docentes titulares de turma do 3° e
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4° anos, relativamente aos alunos que transitam de ciclo e transmiti-la aos
diretores de turma do 5° ano, em reunido agendada para o efeito, no inicio do ano
letivo subsequente (1°ciclo);

0) Agendar reunides de articulacdo entre ciclos, no inicio do ano letivo e no final dos
periodos letivos, em articulagdo com o Diretor (1° ciclo);

p) Desempenhar as funcdes de avaliador dos docentes do respetivo Departamento
Curricular e/ou delegar essas fungdes noutros docentes do mesmo departamento,
nos termos da legislacédo em vigor;

g) Apresentar ao Diretor, até 15 de julho de cada ano, um relatério critico, do
trabalho desenvolvido, em formato digital,

g) Dinamizar e coordenar a ligacdo da escola ao meio (1° Ciclo).

SUBSECGAO I
CONSELHOS DE AREA DISCIPLINAR

Artigo 50°
(Defini¢é&o)

Os Conselhos de Area Disciplinar sdo estruturas de apoio aos Departamentos

Curriculares e de coordenagdo das questdes especificas ao nivel da respetiva area
disciplinar.

Artigo 51°
(Constituicao)

1 — Os Conselhos de Area Disciplinar sdo constituidos por todos os docentes que
lecionam uma mesma disciplina/area disciplinar.

1 — Os Conselhos de Area Disciplinar do Agrupamento s&o os que estdo definidos no
seguinte quadro:

Areas Disciplinares Disciplina

Portugués — 2° e 3° Ciclos e Ensino Secundario
Representante do 1° CEB da Area de Portugués

H.G.P., Histdria e Geografia H.G.P., Histéria e Geografia

Francés e Inglés — 2° e 3° ciclos e Ensino Secundario
e Inglés do 1° ciclo
Matematica — 2° e 3° Ciclos e Ensino Secundario
Matematica e Informatica Informética — 3° Ciclo e Ensino Secundério
Representante do 1° CEB da Area de Matematica
Ciéncias Naturais, Biologia e | Ciéncias Naturais, Biologia e Fisica e Quimica —2° e
Fisica e Quimica 3° Ciclos e Ensino Secundario
Educacao Visual, Ed. Tecnoldgica — 2° e 3° Ciclos
Educacao Musical e Musica — 2° e 3° Ciclos
Representantes das AEC (Ensino da Musica)
Representante das AEC (Expressédo Plastica e Visual)

Portugués

Francés e Inglés

Educacao Visual, Educagéo
Tecnoldgica
Educacao Musical/Musica

Filosofia e Ed. Moral e

- o Filosofia e Ed. Moral e Religiosa Catolica
Religiosa Catodlica

Educacéo Fisica — 2° e 3° Ciclos e Ensino Secundario
Rep. das AEC (Atividade Fisica e Desportiva)

Educacao Especial Educacao Especial

Educacao Fisica
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Artigo 52°
(Competéncias)

S4o atribuicdes dos Conselhos de Area Disciplinar:

a) Planificar atividades letivas e néo letivas;

b) Planificar e adequar, ao nivel da disciplina, os planos de estudo estabelecidos
a nivel nacional;

c) Colaborar na elaboracdo e aplicacdo de medidas de reforco das didaticas
especificas das disciplinas;

d) Definir critérios de avaliagdo ao nivel da disciplina e colaborar na defini¢éo de critérios
gerais;

e) Ajustar as metas curriculares das respetivas disciplinas;

f) Elaborar as provas de avaliagdo interna e de exames a nivel de escola e as
respetivas matrizes;

g) Zelar pela conservacdo, manutencdo e bom funcionamento das instalacdes
especificas, quando existam;

h) Escolher os manuais a adotar, nas datas estabelecidas para o efeito;

i) Apoiar os professores em estagio pedagdgico, nomeadamente, na partilha de
experiéncias e recursos de formacao;

j) Desempenhar outras fungdes, em articulagdo com os Departamentos.

Artigo 53°
(Coordenacéo)

O Coordenador de Area Disciplinar é designado pelo Diretor, sob proposta do
Coordenador do Departamento, ouvidos os docentes da respetiva Area Disciplinar.

Artigo 54°
(Competéncias do Coordenador)

1 — Compete aos Coordenadores dos Conselhos de Area Disciplinar:

a) Convocar e presidir as reunides, sendo as convocatorias publicitadas, por Correio
eletrénico e /ou por afixacdo na sala de professores, com pelo menos 48 horas de
antecedéncia;

b) Colaborar com o Coordenador do Departamento na implementagdo do Projeto
Educativo e do Plano Anual e Plurianual de Atividades;

c¢) Orientar e apoiar o trabalho dos docentes da respetiva disciplina, de acordo com
as decisdes e orientacfes dos 6rgaos e estruturas de apoio da escola;

d) Manter os docentes do grupo informados dos assuntos relevantes;

e) Coordenar a planificacdo das atividades especificas e promover a troca de
experiéncias e a cooperagao entre os professores da disciplina/area disciplinar;

f) Assegurar a participacdo da disciplina na analise critica da orientacdo pedagoégica
definida;

g) Refletir sobre a qualidade do processo de ensino-aprendizagem e estabelecer
critérios de avaliagdo dos alunos;

h) Estimular a criacédo de condi¢cdes que favorecam a formacédo continua e apoiar 0s
professores menos experientes;

i) Manter o dossier de disciplina devidamente atualizado e ordenado, de modo a ser
facilmente consultado.

j) Apresentar ao Diretor, até 15 de julho de cada ano, um relatério critico do trabalho
desenvolvido, em formato digital;
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SECCAO I
ESTRUTURAS DE ORGANIZAGAO DAS ATIVIDADES DAS TURMAS

) SUBSECGAO |
EDUCADORES DE INFANCIA, PROFESSORES DO 1° CEB E CONSELHOS DE TURMA

Artigo 55°
(Educadores de Infancia)

O Educador de Infancia Titular de Turma € o docente responsavel pela coordenacdo
de uma turma de jardim de infancia e, sempre que possivel, devendo acompanhar o mesmo
ao longo de todo o percurso do pré-escolar.

Artigo 56°
(Professores do 1° Ciclo)

O Professor Titular de Turma, no 1° ciclo do ensino bésico, é o docente responsavel
pela coordenacdo de uma turma e, sempre que possivel, deve acompanhar a mesma ao
longo de todo o nivel de ensino.

Artigo 57°
(Conselhos de Turma)

1 — Os Conselhos de Turma, no 2° e 3° Ciclos do ensino basico e no ensino
secundario, apresentam a seguinte constituigao:

a) Os professores da turma;

b) Dois representantes dos Pais e Encarregados de Educacéo;

¢) Um representante dos alunos, no caso do 3° ciclo do ensino basico e no ensino
secundario.

Artigo 58°
(Funcionamento)
1 — O Conselho de Turma reune, ordinariamente, no inicio do ano letivo e, pelo menos,
uma vez por periodo e, extraordinariamente, sempre que um motivo de natureza
pedagdgica, disciplinar ou outro de interesse para a turma o justifique.

2 — Nas reunides do Conselho de Turma em gue seja analisada a avaliagédo individual
dos alunos s6 poderao participar os membros docentes da turma e /ou outros professores ou
técnicos, sem direito a voto, que participem no processo de ensino aprendizagem se tal se
justificar.

3 — Quando a reunido ndo se puder realizar, por falta de quérum ou por indisponibilidade de
elementos de avaliagédo, deve ser convocada nova reunido, no prazo maximo de 48 horas,
para a qual cada um dos docentes deve previamente disponibilizar, ao diretor da escola, os
elementos de avaliagdo de cada aluno.

Artigo 59°
(Competéncias)

1 — Aos Educadores de infancia, Professores Titulares de Turma e Conselhos de
Turma compete:
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a) Planificar, acompanhar e avaliar as atividades a desenvolver com os alunos e
fazer a sua articulacao;

b) Analisar, em colaboracdo com a Coordenacdo de Ciclo, os problemas de
integragéo dos alunos e o relacionamento entre professores e alunos da turma;

c¢) Colaborar nas ac¢des que favorecam a inter-relacdo da Escola com a comunidade;

d) Apreciar a proposta de classificacdo apresentada por cada professor, tendo em
conta as informacgfes que a suportam e a situacao global do aluno;

e) Deliberar sobre a classificagcéo final a atribuir em cada disciplina;

f) Elaborar o Planeamento Curricular a efetivar no Plano de Turma, com base na sua
caracterizacdo, explicitando as Aprendizagens Essenciais e, as atividades a
desenvolver, respeitando os interesses dos alunos e articulando a acédo dos
diversos professores para que as aprendizagens propiciem uma Visdo
interdisciplinar e integrada do saber;

f) Reformular, sempre que necessario, o Plano de Turma,;

g) Ouvir e considerar as opinides dos alunos, bem como e sempre que possivel, as
opinides dos pais e encarregados de educacao.

h) Proceder ao planeamento conjunto do trabalho a desenvolver nas diversas &reas
de forma a garantir a interdisciplinaridade e uma eficaz articulagdo curricular do
trabalho, tendo em vista a melhoria dos resultados dos alunos.

i) No final do ano letivo, proceder a uma rigorosa avaliagdo do trabalho realizado
com o grupo/turma e efetuar o planeamento do ano letivo seguinte.

Artigo 60°
(Docente Titular de Grupo/Turma/Diretor de Turma)

1 — O Diretor de Turma deve ser, sempre que possivel, um docente que lecione a
totalidade dos alunos da turma.

2 — O numero maximo de dire¢des de turma a atribuir a um docente é de duas, tendo o
mandato a duracdo de 1 ano.

3 — Ao docente titular de grupo/turma/diretor de turma compete:

a) Planificar as atividades tendo em conta o nivel de desenvolvimento das criancas e
promover as melhores condigfes de aprendizagem em articulagdo com a familia;
b) Analisar a situagéo da turma e identificar caracteristicas especificas dos alunos a

ter em conta no processo de ensino e aprendizagem;

c¢) Planificar o desenvolvimento das atividades a realizar com os alunos em contexto
de sala de aula;

d) Identificar diferentes ritmos de aprendizagem e necessidades educativas
especiais dos alunos, promovendo a articulacio com 0s respetivos servicos
especializados de apoio educativo, em ordem a sua superagao;

e) Assegurar a adequacgdo do curriculo as caracteristicas especificas dos alunos,
estabelecendo prioridades, niveis de aprofundamento e sequéncias adequadas;

f) Adotar estratégias de diferenciacdo pedagogica que favorecam as aprendizagens
dos alunos;

g) Conceber e delinear atividades em complemento do curriculo proposto;

h) Preparar informagcdo adequada, a disponibilizar aos pais e encarregados de
educacdao, relativa ao processo de aprendizagem e avaliagdo dos alunos.

i) Proporcionar aos professores da turma os meios e documentos de trabalho e a
orientacdo necessaria ao desempenho das atividades préprias da acao educativa;

j) Desenvolver acdes que promovam e facilitem a correta integracédo dos alunos na
vida escolar;

k) Garantir uma informacgéo atualizada, junto dos pais e encarregados de educacéao,
acerca da integracdo dos alunos na comunidade escolar, do aproveitamento
escolar, das faltas as aulas e as atividades escolares;
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[) Coordenar o processo de elaboracdo, desenvolvimento e avaliacdo do Plano de
Turma;

m) Facultar aos Pais e Encarregados de Educacao, no inicio de cada ano letivo, de
forma acessivel, informacao sobre o curriculo de cada disciplina, bem como o
namero de aulas previstas;

n) Informar os Pais e Encarregados de Educacdo sobre a avaliacdo sumativa e 0s
conteudos programados e lecionados, em cada disciplina, bem como o numero de
aulas previstas e ministradas, em reunido marcada para o efeito, no final de cada
periodo;

0) Promover a eleicao dos representantes dos Pais e Encarregados de Educacao da
turma.

p) Proceder a referenciacédo dos alunos que evidenciam dificuldades, junto do Diretor
e coordenar a elaboracdo dos RTP, PEI e PIT dos alunos com NSE, em
articulacdo com os docentes do ensino especial e efetuando a respetiva
avaliacao.

g) Os Diretores de Turma devem apresentar ao Diretor, até 15 de julho de cada ano,
um relatdrio critico, do trabalho desenvolvido, em formato digital;

SUBSECCAO II
CONSELHOS DE DOCENTES TITULARES DE TURMA E CONSELHOS DE DIRETORES
DE TURMA

A coordenagdo pedagogica, destinada a articular e harmonizar as atividades
desenvolvidas pelas turmas de um mesmo ano e ciclo de ensino, € assegurada pelos
Conselhos de Docentes Titulares de Turma, no 1° CEB e pelos Conselhos de Diretores de
Turma, nos 2° e 3° CEB e no Ensino Secundario.

Artigo 61°
(Conselhos de Docentes Titulares de Turma — 1° Ciclo)

A articulagdo do trabalho a desenvolver ao nivel das turmas far-se-a em Conselhos de
Docentes Titulares de Turma.

Artigo 62°
(Composicéao)

1 — Os Conselhos de Docentes Titulares de Turma organizar-se-ao por ciclo.

Artigo 63°
(Coordenacéo do 1° CEB)

1 — A Coordenacéo dos Conselhos de Docentes Titulares de Turma é assegurada por
um coordenador.

2 — O Coordenador dos Docentes de Turma € nomeado pelo Diretor, de entre os
docentes de cada Conselho.

3 — O mandato do Coordenador do Conselho de Docentes Titulares de Turma tem a
duracdo de quatro anos, podendo, todavia, cessar, a todo o tempo, se se alterar a condi¢cédo
gue levou a sua nomeagdo, por decisdo fundamentada do Diretor, ouvido o Conselho
Pedagdgico.

4 — Na impossibilidade de cumprimento do mandato, proceder-se-4 a nhova nomeacgao
e 0 novo coordenador exercera o seu mandato pelo tempo que faltava cumprir ao anterior.
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Artigo 64°
(Competéncias)

1 — As competéncias dos Conselhos de Docentes Titulares de Turma séo:

a) Planificar o desenvolvimento mensal articulado das atividades a realizar com os
alunos, em contexto de sala de aula, por ano de escolaridade e disciplina;

b) Elaborar as matrizes das fichas de avaliacdo sumativa de final de periodo, bem
COmo 0s respetivos parametros e critérios de avaliacao, por ano de escolaridade;
c) Definir os critérios de autoavaliagdo dos alunos e aprovar a respetiva ficha de

registo.

Artigo 65°
(Competéncias do Coordenador do 1° CEB)

1 — S&o competéncias do Coordenador do Conselho de Docentes Titulares de Turma:

a) Calendarizar e convocar as reunifes a que preside, elaborando a respetiva ordem
de trabalhos;

b) Coordenar a elaboracdo da ata das reunifes e registar as presencas e auséncias
dos docentes, dando delas conhecimento ao Diretor;

c) Coordenar a acao do respetivo conselho, articulando estratégias e procedimentos;

d) Dinamizar e coordenar a realizacdo de projetos do 1° CEB, em articulagdo com o
coordenador de departamento e professores coordenadores dos projetos;

e) Facilitar a comunicacéo, troca de experiéncias e formas de trabalho cooperativo
entre os docentes;

f) Promover a articulacédo entre os docentes do mesmo ano, através da elaboragéo
de uma planificacdo conjunta, por ano de escolaridade, bem assim como da
elaboragéo de fichas de avaliagdo formativa e sumativa e definicdo de critérios e
parametros para as mesmas;

g) Promover a troca de experiéncias e a reflexdo sobre as praticas pedagdgicas
implementadas;

h) Assegurar a articulacdo entre os docentes titulares de turma e os docentes das
AEC, relativamente as planificacdes e projetos elaborados, bem como a avaliagao
dos mesmos;

i) Dinamizar e coordenar a ligagcao da escola ao meio;

j) Elaborar o relatério anual das atividades do Conselho de Docentes Titulares de
Turma a apresentar ao Diretor, até 15 de julho.

Artigo 66°
(Conselhos dos Diretores de Turma — 2° e 3° Ciclos e Secundario)

Nos 2.° e 3.° Ciclos do Ensino Basico e no Ensino Secundario, a articulagdo do

trabalho a desenvolver ao nivel das turmas é realizado pelos Conselhos de Diretores de
Turma.

Artigo 67°
(Constituicdo dos Conselhos de Diretores de Turma)

1 — A constituicdo dos Conselhos de Diretores de Turma € a seguinte:

Designacéao Composicéo
Conselho de Diretores de Turma do 2° Ciclo Diretores de Turma do 2° Ciclo
Conselho de Diretores de Turma do 3° Ciclo Diretores de Turma do 3° Ciclo
Conselho de Dlretor’es de Turma do Diretores de Turma do Ensino Secundario
Secundario
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Artigo 68°
(Competéncias dos Conselhos de Diretores de Turma)

1 — As competéncias dos Conselhos de Diretores de Turma séo as seguintes:

a) Planificar as atividades e projetos a desenvolver, anualmente, de acordo com as
orientacdes do conselho pedagdgico;

b) Cooperar com outras estruturas de orientacdo educativa e com 0S Servicos
especializados de apoio educativo na gestdo adequada de recursos e na adocao
de medidas pedagdgicas destinadas a melhorar as aprendizagens;

¢) Dinamizar e coordenar a realizacéo de projetos interdisciplinares das turmas;

d) Identificar necessidades de formac&o no ambito da direcdo de turma;

e) Conceber e desencadear mecanismos de formacéo e apoio aos diretores de turma
em exercicio e de outros docentes da escola ou do agrupamento de escolas para o
desempenho dessas funcdes

f) Propor ao conselho pedagdégico a realizacdo de ac6es de formacdo no dominio da
orientacdo educativa e da coordenacéo das atividades das turmas.

Artigo 69°
(Coordenacéo dos Conselhos de Diretores de Turma)

1 — Os Conselhos de Diretores de Turma sdo coordenados por um professor do
guadro, de preferéncia com formacdo especializada na éarea da orientagdo ou da
coordenacéo pedagdgica, designado pelo Diretor.

2 — A representacdo dos Conselhos de Diretores de Turma no Conselho Pedagdégico &
assegurada pelos respetivos coordenadores.

3 — O mandato dos Coordenadores dos Conselhos de Diretores de Turma tem a
duracéo de quatro anos, podendo, todavia, cessar, a todo o tempo, se se alterar a condi¢éo
gue levou a sua designacao, por decisdo fundamentada do Diretor, ouvido o Conselho
Pedagdgico.

Artigo 70°
(Competéncias dos Coordenadores de Ciclo/Nivel de Ensino)

1 — As competéncias dos Coordenadores de Ciclo/Nivel de Ensino sédo as seguintes:

a) Coordenar a acao do respetivo conselho, articulando estratégias e procedimentos;

b) Dinamizar e coordenar a realizacdo de projetos do respetivo Ciclo/Nivel de
Ensino, em articulagdo com os coordenadores de departamento e professores
coordenadores dos projetos;

c) Colaborar com os Diretores de Turma e com 0s servigos de apoio educativo na
elaboragéo de estratégias pedagdgicas destinadas ao ciclo que coordena;

d) Garantir a articulagdo entre as atividades desenvolvidas pelos Diretores de
Turma que coordena e as realizadas por cada Departamento Curricular,
nomeadamente no que se refere a elaboracdo e aplicacdo de programas
especificos integrados nas medidas de apoio educativo;

e) Divulgar, junto dos referidos Diretores de Turma, toda a informagéo necesséria ao
adequado desenvolvimento das suas competéncias;

f) Apresentar ao Conselho Pedagdgico projetos a desenvolver no ambito do ciclo
gue coordena;

g) Colaborar com o Conselho Pedagogico na apreciacdo de projetos relativos a
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atividades de complemento curricular;

h) Planificar, em colaboragdo com o Conselho de Diretores de Turma que coordena e
com os restantes Coordenadores, as atividades a desenvolver anualmente e
proceder a sua avaliagao;

i) Manter o dossier devidamente atualizado e ordenado, de modo a ser facilmente
consultado por todos os elementos do Conselho que coordena;

) Agendar reunides de articulagéo entre ciclos, no inicio do ano letivo e no final dos
periodos letivos, em articulagdo com o Diretor.

k) Apresentar ao Diretor, até 15 de julho de cada ano, um relatério critico, do
trabalho desenvolvido, em formato digital.

SECCAO Il

EQUIPA MULTIDISCIPLINAR DE APOIO A EDUCACAO INCLUSIVA
(Decreto-Lei n°®54/2018 de 6 de julho)

Esta Equipa destina-se a promover a inclusao educativa e social de todos os alunos,
garantindo a igualdade de oportunidades no acesso e sucesso educativo bem como a
autonomia, a estabilidade emocional e uma preparagcdo adequada na transi¢cdo para a vida
ativa e para o emprego.

Visam igualmente responder adequadamente as necessidades de saude especiais
(NSE) dos alunos com limitag@es significativas ao nivel da atividade e da participacdo, num
ou varios dominios da vida, decorrentes de alteragdes funcionais e estruturais de carater
permanente, resultando em dificuldades continuadas ao nivel da comunicagdo, da
aprendizagem, da mobilidade, da autonomia, de relacionamento interpessoal e da
participacdo social.

Artigo 71°
(Constituicao)

1 — A Equipa é constituida por elementos permanentes e por elementos variaveis.

2 — Os elementos permanentes sao:

a) Um dos docentes que coadjuva o diretor;

b) Um docente de educacéo especial,

c) Trés membros do conselho pedagégico com fungbes de coordenacgdo
pedagogica de diferentes niveis de educacao e ensino;

c) Um psicélogo.

3 — Os elementos variaveis sao:
a) o docente titular de grupo/turma ou o diretor de turma do aluno, consoante o
caso;
b) outros docentes do aluno;
c) técnicos do centro de recurso para a inclusdo (CRI);
d) outros técnicos que intervém com o aluno.

Artigo 72°
(Funcionamento)

O funcionamento a elaborar em Regimento proprio.
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Artigo 73°
(Competéncias)

1 — Ao coordenador da equipa multidisciplinar compete:

a) Identificar os elementos variaveis referidos no n.° 3;

b) Convocar os membros da equipa para as reunioes;

c) Dirigir os trabalhos;

d) Adotar os procedimentos necessarios de modo a garantir a participacdo dos pais ou
encarregados de educacdo nos termos do artigo 4.°, consensualizando respostas para as
guestdes que se coloquem.

2 — A equipa compete:

a) Sensibilizar a comunidade educativa para a educacao inclusiva;

b) Propor as medidas de suporte a aprendizagem a mobilizar;

c) Acompanhar e monitorizar a aplicacdo de medidas de suporte a aprendizagem;

d) Prestar aconselhamento aos docentes na implementacdo de praticas
pedagdgicas inclusivas;

e) Elaborar o relatério técnico -pedagdgico previsto no artigo 21.° e, se aplicavel, o
programa educativo individual e o plano individual de transicdo previstos,
respetivamente, nos artigos 24.° e 25.9;

f) f) Acompanhar o funcionamento do centro de apoio a aprendizagem.

SECCAO IV )
OUTRAS ATIVIDADES DE COORDENACAO

Artigo 74°
(Outras Coordenacdes)

1 — Coordenador dos Projetos — o coordenador de projetos é uma estrutura de
assessoria e apoio do Diretor e do Conselho Pedagdégico para efeitos de estudo, elaboragéo
e acompanhamento da concretizacdo do plano anual de atividades.

a) O Coordenador dos Projetos é um professor, designado pelo Diretor, considerando a
sua competéncia pedagégica e cientifica, bem como a sua capacidade de
relacionamento e lideranca.

b) O mandato do Coordenador dos Projetos tem a duracdo de um ano.

c) Ao Coordenador compete acompanhar o desenvolvimento dos projetos aprovados;

d) Incentivar e apoiar iniciativas de indole -cultural, promovendo exposi¢des,
conferéncias, debates, atividades de animacdo musical e de expressao artistica e
realizacdes de apoio aos valores culturais locais e regionais;

e) Apresentar ao Diretor, no final de cada ano letivo, um relatério critico das atividades
desenvolvidas, ou quando solicitado pelo Diretor, um relatério periédico, das
atividades desenvolvidas.

2— Coordenador das Bibliotecas Escolares - O Coordenador devera ser um docente
com formacédo especifica ou que demonstre possuir competéncias adequadas ao exercicio
das funcdes.

a) As competéncias do coordenador das bibliotecas escolares sdo as estipuladas na

Portaria n.° 192 — A /2015, de 29 de junho.

3 — A Direcdo das Instalagfes € assegurada pelo Diretor, podendo delegar as suas
fungBes num assessor técnico-pedagogico ou designar para tal funcdo um docente, de
preferéncia profissionalizado, em fun¢des no Agrupamento. Quando designado, ao Diretor
de Instalagbes compete:
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a) Inventariar, no inicio e no final de cada ano letivo, o material didatico e os
equipamentos existentes;

b) Planificar o modo de utilizacdo das instalagdes por que é responsavel;

c¢) Propor a aquisicdo de material e equipamento, ouvido o Departamento Curricular;

d) Elaborar o relatorio a apresentar, no final de cada ano letivo, ao Diretor.

SECCAO YV
OUTRAS ESTRUTURAS

Artigo 75°
(Associacao de Pais e Encarregados de Educacéo)

1 — Para além dos fins a que estatutariamente se propde, cabe a Associagdo de Pais e
Encarregados de Educacdo, genericamente, colaborar com os 6rgdos de administracao e
gestdo da escola na prossecucao do seu Projeto Educativo.

2 — Nos termos do presente regulamento interno, compete especificamente a
Associacdo de Pais e Encarregados de Educacg&o dar cumprimento ao seguinte:

a) Designar os seus representantes no Conselho Geral, respeitando o estipulado do
ponto 13 do artigo 16° deste Regulamento;

b) Designar 0s seus representantes nos 6rgaos de direcdo, administracédo e gestdo do
Agrupamento;

c) Participar na elaboracdo dos instrumentos do exercicio da autonomia do
Agrupamento, designadamente o Projeto Educativo, o Regulamento Interno e o
Plano Anual de Atividades.

d) Exercer as demais competéncias que lhe forem atribuidas na lei e no presente
Regulamento Interno.

CAPITULO IV
DIREITOS E DEVERES DOS MEMBROS DA COMUNIDADE EDUCATIVA

SECCAO|
COMUNIDADE ESCOLAR

Artigo 76°
(Responsabilidade)

1 — A responsabilidade e o papel especial dos membros da comunidade escolar
encontram-se definidos na legislacdo em vigor, nomeadamente, no estatuto do aluno.

Artigo 77°
(Direitos Gerais)

1 — Os direitos gerais de qualquer elemento da comunidade educativa s@o os
seguintes:

a) Ser tratado com respeito e correcéo por todos os elementos da comunidade escolar;

b) Ser respeitado nas suas opcdes culturais, religiosas ou politicas;

c) Participar, através dos seus representantes, no processo de elaboracdo do Projeto
Educativo e do Regulamento Interno e acompanhar o seu desenvolvimento e
respetiva concretizacéo;
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d) Apresentar sugestdes e criticas relativas ao funcionamento de qualquer setor do
Agrupamento;

e) Ser ouvido em todos os assuntos que lhe digam respeito, individualmente ou
através dos seus 0rgaos representativos;

) Usufruir de todos os servigos permitidos por lei e pelo presente Regulamento Interno;

g) Eleger e ser eleito ou nomeado para 6Orgdos, cargos e demais funcdes de
representacdo no ambito do Agrupamento, nos termos da legislacdo em vigor;

h) Informar-se e ser informado sobre a legislagéo que lhe diga respeito;

i) Ter acesso ao Projeto Educativo e ao Regulamento Interno do Agrupamento;

j) Ver garantida a confidencialidade dos elementos constantes do seu processo individual.

Artigo 78°
(Deveres Gerais)

1 — Os deveres gerais de qualquer elemento pertencente & comunidade educativa séo
0S seguintes:

a) Ser assiduo, pontual e responsavel em todas as atividades em que esteja envolvido;

b) Comunicar e justificar, dentro dos prazos estabelecidos, as auséncias ao servico;

c) Ser atencioso e delicado com todos os elementos da comunidade educativa,
respeitando as opgdes e opinibes de cada um;

d) Colaborar na manutengdo de um relacionamento equilibrado e agradavel entre
todos os elementos da comunidade educativa;

e) Ser recetivo a criticas relativas ao seu trabalho ou a sua conduta, aceitando
sugestdes que visem melhorar os mesmos;

f) Sugerir e envolver-se em todas as atividades que favorecam a melhoria do processo
educativo, no Agrupamento e no meio em que se insere;

g) Zelar pela defesa, conservacdo e asseio do patrimonio do Agrupamento,
especialmente no que diz respeito as instalacdes, material didatico, mobiliario e
espacos exteriores;

h) Identificar-se sempre que tal lhe seja solicitado;

i) Conhecer e respeitar as normas e horarios de funcionamento dos servicos do
Agrupamento;

j) Alertar os responsaveis para a presenca de pessoas estranhas a comunidade
escolar, exceto se devidamente identificadas com o cartdo de visitante, em local
bem visivel;

k) Conhecer e proceder em conformidade com a legislacéo em vigor, especialmente a que lhe
diga respeito;

[) Conhecer, cumprir e fazer cumprir o Regulamento Interno do Agrupamento;

m) Manter a confidencialidade dos dados relativos a alunos ou pessoal docente e ndo
docente, a que tiver acesso no exercicio da sua atividade e ndo os utilizar para fins
indevidos;

n) Guardar sigilo profissional, abstendo-se de proferir comentérios indiscretos sobre
assuntos ocorridos no local de trabalho;

0) N&o utilizar, em proveito proprio, materiais e recursos do Agrupamento.

SECCAO II
ALUNOS

Artigo 79°
(Direitos Especificos)
1 — Para além dos consagrados no estatuto, os alunos tém os seguintes direitos:

a) Dispor de salas destinadas a aulas, apoio e complemento curricular, com as devidas
condi¢bes, nomeadamente, acusticas, de luminosidade e térmicas, em completo
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estado de arrumacéo e limpeza;
b) Conhecer os documentos curriculares em vigor, incluindo as aprendizagens
essenciais, de cada disciplina ou area disciplinar bem como processos e critérios de
avaliagcdo, em linguagem adequada a idade e nivel de ensino que frequenta;
c) Ser ajudado na resolucdo dos seus problemas escolares e pessoais e ser
esclarecido, sempre que tiver duvidas;
d) Usufruir de equipamentos audiovisuais, informéticos e didaticos em boas condi¢des;
e)Recorrer de todas as decisfes de que discorde, em primeira instancia junto do
professor, depois junto do Diretor de Turma/Coordenador de Estabelecimento e, em
altimo caso, junto do Diretor;
f)Ser informado sobre todos os assuntos que lhe digam respeito, nomeadamente:
—Normas de utilizacdo dos diversos servicos e espacos (biblioteca, laboratérios,
refeitorio, bufete, centro de recursos, etc.);

— Normas de utilizacéo e de seguranca dos materiais e equipamentos;

—Deliberagbes que |he digam respeito tomadas pelos o6rgdos de direcao,
administracdo e gestao e estruturas de coordenacao e supervisao;

— Informacdes que Ihe permitam realizar, durante o ano letivo, uma autoavaliagéo e
participar na analise dos elementos de avaliacéo;

— Iniciativas em que possa participar e de que a escola tenha conhecimento;

g) Usufruir de aulas e atividades motivadoras, bem estruturadas e adequadas aos
seus interesses, conhecimentos, capacidades e ritmo de trabalho;

h) Beneficiar de apoios especificos de acordo com as necessidades escolares, através
dos servigos disponiveis no Agrupamento;

i) Beneficiar das modalidades de apoio mais adequadas as suas necessidades,
nomeadamente aulas de recuperacgao;

j)Beneficiar de iguais oportunidades de acesso e sucesso educativo, apesar das suas
dificuldades ou deficiéncias, vendo valorizadas e reconhecidas as suas
caracteristicas pessoais;

K) Ver reconhecidos e valorizados o mérito, a dedicacdo, a assiduidade e o esfor¢o no
trabalho e no desempenho escolar e ser estimulado nesse sentido;

[)Poder usufruir de prémios que distingam o mérito.

Artigo 80°
(Deveres Especificos)

1 — Para além dos previstos na Lei os alunos tém os seguintes deveres:

a) Fazer-se acompanhar, diariamente, do cartdo eletrénico, da caderneta e do seu
horério, apresentando-os sempre que lhe seja pedido;

b) Dirigir-se para junto da respetiva sala e aguardar ai a chegada do professor, logo a
seguir ao toque de entrada;

c) Aguardar junto a respetiva porta da sala de aula que o auxiliar de acdo educativa de
servico Ihe dé indicagfes, no caso de auséncia do professor;

d) Respeitar o direito ao ensino-aprendizagem e educac¢éo dos outros alunos;

e) Comportar-se de modo a nédo perturbar o normal funcionamento das aulas e dos
Varios servicos da escola;

f) Reparar danos causados nas instalacdes e mobiliario;

g) Colaborar com a escola, nomeadamente com os auxiliares de acdo educativa, no
sentido de ndo favorecer a entrada nem a permanéncia de pessoas estranhas no
recinto escolar.

h) Apresentar um aspeto cuidado e limpo, tanto no que diz respeito ao corpo como ao
vestuario;

i)Conservar sempre limpos e arrumados os livros, cadernos e demais material escolar
pessoal, fazendo-se acompanhar diariamente do material indispensavel a realizacdo
das atividades escolares;

j) Contribuir para a limpeza geral dos edificios do Agrupamento e para uma politica de
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reciclagem, deitando os papéis e objetos indteis nos recipientes apropriados;

k) Deixar o mobiliario, equipamento e material escolar devidamente limpo e arrumado
guando sair da sala de aula, das atividades de complemento curricular, do refeitdrio,
ou das areas de convivio e recreio;

[) Comunicar ao professor ou ao funcionario presente qualquer dano ou anomalia
verificada;

m) Frequentar as modalidades de apoio, nomeadamente as definidas no plano de
acompanhamento pedagogico, que Ihe sejam disponibilizadas;

n) Comportar-se de forma correta e educada em todo o espaco escolar;

0) Utilizar com correcdo a lingua portuguesa como forma de comunicacdo com todos
0os membros da comunidade educativa, sendo estritamente proibido o uso de
expressodes desrespeitosas, insultos ou termos grosseiros (caldo);

p) Aguardar serenamente e na sua vez para ser atendido em qualquer servico que
pretenda utilizar;

g) Nao permanecer no interior das salas de aula durante os intervalos e nos seus
tempos livres;

r) Sair da sala de aula ou circular nos edificios escolares sem empurrdes, correrias ou
gritos;

s)Nao perturbar as aulas, esforcando-se por estar atento e interessado e
comprometendo-se com 0 seu processo de ensino-aprendizagem;

t)Informar corretamente o respetivo Encarregado de Educacéo dos resultados da sua
aprendizagem;

u) Respeitar a autoridade do professor;

V) Respeitar a integridade fisica e psicologica de todos os membros da comunidade
educativa;

w) Ndo transportar quaisquer materiais, equipamentos tecnolégicos, instrumentos ou
engenhos, passiveis de, objetivamente, perturbarem o normal funcionamento das
atividades letivas ou poderem causar danos fisicos ou psicoldgicos aos alunos ou a
terceiros.

SECCAO Il
PESSOAL DOCENTE

1 — Para além dos direitos e deveres dos professores e educadores, decorrentes do
exercicio da fungdo docente, os docentes estdo ainda obrigados ao cumprimento dos
deveres gerais dos trabalhadores que exercem fung@es publicas, previstos na legislacdo em
vigor.

Artigo 81°
(Direitos Especificos)

1 — Sao direitos especificos do pessoal docente:

a) Conhecer atempadamente toda a documentacao posta a discussao;

b) Ter acesso a toda a documentacdo, que ndo seja classificada, emanada do
Ministério da Educacgéo, de organizacdes representativas dos professores e outras
entidades, com repercusséo na atividade docente;

c) Ser apoiado, no exercicio da sua atividade, pelos 6rgéos de direcao, administracdo e
gestéo, estruturas de coordenacao e supervisdo e por todos aqueles a quem cabe o
dever de informar e colaborar;

d) Ter a sua disposicao o material didatico em condi¢cGes de poder ser utilizado;

e)Beneficiar e participar em acbes de formacdo que concorram para O Seu
enriguecimento profissional;

f)Dispor de uma sala com condi¢c8es para preparacao de aulas ou atividades;

g) Dispor de um expositor para afixacdo de documentacéao;

h) Conhecer, com razoavel antecedéncia, alteragdes no seu horéario habitual (reunides,
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interrupcdes das aulas, etc.);

i) Dispor de salas destinadas a aulas, apoio pedagdégico ou complemento curricular,
com as devidas condi¢cdes, nomeadamente acusticas, luminosas, térmicas e em
completo estado de arrumacéao e limpeza;

j) Dispor de um cacifo ou espacgo equivalente para guardar o seu material;

k) Utilizar equipamento e servicos nas condicdes regulamentadas.

[)Ter acesso aos elementos constantes do seu registo biogréfico, avaliacdo do
desempenho e mapa de faltas.

Artigo 82°
(Deveres Especificos)

1 — Sao deveres especificos do pessoal docente:

a) Usar de lealdade para com os alunos, colegas e funcionarios, respeitando-os na sua
integridade fisica e psicoldgica, ideias, bens e funcoes;

b) Organizar e fornecer ao Diretor de Turma/Professor Titular de Turma e restantes
orgdos todas as informagfes que estes Ihe solicitarem acerca do aproveitamento e
comportamento dos alunos;

c) Resolver, com bom senso e espirito de tolerancia, os problemas que surjam no
contacto com os alunos ou com outros membros da comunidade escolar;

d) Fazer da avaliagdo uma atitude consciente, responsavel, permanente e participada;

e) Cumprir as normas de funcionamento estabelecidas para os servigos que utiliza,;

f)Cuidar do material didatico e equipamentos a sua responsabilidade;

g)Registar a data da realizagdo das fichas de avaliagdo sumativa, com uma
antecedéncia minima de cinco dias Gteis, na Plataforma Informética em vigor e em
folha prépria para o efeito;

h) Utilizar, nos testes sumativos, a nomenclatura aprovada no Conselho Pedagégico.

i) Procurar manter-se atualizado e informado, quer ao nivel cientifico e pedagdgico-
didatico, quer ao nivel da utilizag&o das tecnologias de informacdo e comunicacao.

j) Planear, preparar e avaliar adequadamente as suas atividades letivas, bem como a
participacdo nos 6rgdos e estruturas do agrupamento a que pertence.

k) Conhecer e cumprir a legislagdo que diga respeito a sua atividade profissional, bem
como as orientagdes do Diretor e do Conselho Pedagdgico.

[) Registar as faltas dos alunos e empenhar-se ativamente para resolver problemas de
falta de assiduidade e de abandono escolar dos alunos;

m) Procurar conhecer o melhor possivel os seus alunos e intervir na manutencdo da
ordem e disciplina no recinto escolar;

n) Tratar os discentes com a maxima correcao e equidade, procurando ajudar na
superacdo das suas dificuldades escolares e pessoais e no desenvolvimento das
suas potencialidades e interesses.

o) Participar ativamente nos grupos de trabalho e desempenhar com empenho as
funcdes que Ihe forem atribuidas.

p) Promover e/ou colaborar em iniciativas de carater pedagoégico-didatico e cultural que
contribuam para a dinamizagéo da vida escolar e da relagéo escola/comunidade;

g) Realizar a supervisdo pedagdgica das AEC, por parte dos docentes do 1° Ciclo,
através da consulta do dossier de trabalho do aluno; da elaboracdo conjunta da
planificacdo anual e mensal; da troca informal de informacgéo professor/professor e
professor/aluno; e observacao direta de parte da aula, realizada semanalmente, de
forma rotativa.

Artigo 83°
(Avaliagcdo de Desempenho do Pessoal Docente)

A Avaliagdo de Desempenho do Pessoal Docente rege-se pelos normativos da
legislagcdo em vigor.
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SECCAO IV
PESSOAL NAO DOCENTE

1 — Ao pessoal ndo docente aplicam-se os direitos e deveres previstos na legislacao
em vigor.

Artigo 84°
(Direitos Especificos)

1 - Para além do consagrado no ponto um, da seccédo IV, do presente capitulo, o
pessoal ndo docente tem os seguintes direitos:

a) Participar ativamente na vida escolar, expressando as suas opinides, dando parecer
e apresentando, por escrito, sugestdes com vista a melhorar o funcionamento dos
estabelecimentos de ensino do Agrupamento;

b) Ser avaliado de acordo com o desempenho das suas funcgoes;

c) Ser atendido nas suas solicitagfes e esclarecido nas suas davidas, por quem de
direito na estrutura do Agrupamento;

d) Beneficiar de apoio e compreenséao por parte de toda a comunidade escolar;

e) Ser escutado nas suas sugestdes e criticas que se prendam com o desempenho
das suas tarefas;

f) Ser informado, com clareza, das func¢des que lhe sdo atribuidas;

g) Ver respeitada a confidencialidade dos elementos constantes do seu processo
individual de natureza pessoal, disciplinar ou relativos a familia;

h) Participar no processo educativo e na definigdo da politica educativa;

i) Usufruir de instalacbes e equipamentos com as condi¢des necessarias ao bom
exercicio das suas fungdes e a sua seguranca;

j) Dispor de uma sala prépria e/ou de um cacifo para guarda dos seus bens;

k) Dispor de um expositor em local apropriado, contendo toda a informagéo relevante
para a sua atividade profissional;

[) Participar nos diferentes 6rgdos do agrupamento, de acordo com a legislacdo em
vigor e no presente Regulamento Interno;

m) Ter acesso a formacdo continua e atualizada, no ambito do exercicio das suas
funcdes;

n) Conhecer o Regulamento Interno e apresentar propostas bem fundamentadas para
a sua alteracgéo.

Artigo 85°
(Deveres Especificos)

1 — Para além dos consagrados no ponto um, da secc¢édo IV, do presente capitulo, o
pessoal ndo docente tem 0s seguintes deveres:

a) Tratar com respeito e correcdo todos os elementos da comunidade escolar;

b) Colaborar para a unidade e boa imagem das escolas do Agrupamento e dos
Sservicos;

¢) Cumprir com assiduidade e empenho as tarefas que lhe forem distribuidas;

d) Conhecer e respeitar as normas e horarios de funcionamento de todos o0s servicos
da Escola;

e) Manter sigilo profissional sobre as informagfes relativas aos alunos e respetivas
familias;

f) Evitar que as atividades letivas sejam perturbadas por alunos que se encontrem sem
aulas;

g) Encaminhar os alunos para o local mais adequado, na situacdo de auséncia do
professor e evitar que 0s mesmos permane¢am nos blocos, para que ndo perturbem
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os trabalhos escolares;

h) Vigiar os espacos exteriores, nomeadamente os circundantes aos blocos, zelando
pela assiduidade dos alunos, verificando os seus horarios sempre que lhe surjam
davidas de que o aluno esté a faltar;

i) Ouvir opinibes e respeitd-las com espirito democratico e aberto, mesmo né&o
concordando com elas;

j) Reconhecer e respeitar as diferengas culturais e pessoais dos alunos e demais
membros da comunidade educativa;

k) Colaborar com todos os intervenientes no processo educativo, favorecendo a
criacdo e o desenvolvimento de relacbes de respeito mutuo;

l) Ser afavel no trato e correto nas relacdes com 0s outros membros da comunidade
escolar e com todas as pessoas que se dirijam as escolas do Agrupamento;

m) Informar o Diretor sempre que verifique um comportamento menos digno por parte
de algum elemento da comunidade escolar;

n) Zelar pela limpeza, conservacdo e arrumacao das instalacdes, nomeadamente no
gue diz respeito a instalacdes, mobilidrio, material didatico, equipamentos e espacos
verdes;

0) Comunicar, por escrito, atempadamente ao professor Titular de Turma/Diretor de
Turma/Coordenador de Estabelecimento e/ou Orgdo de Gestdo qualquer anomalia
verificada e comportamentos incorretos dos alunos;

p) Nao fazer uso de violéncia fisica ou verbal, nem de excessiva familiaridade com
alunos, evitando situa¢des embaracosas ou mal entendidos;

q) Ser assiduo e pontual, ndo se ausentando do seu local de trabalho sem que um
colega o substitua, respeitando o horario escolar e, evitando atrasos sistematicos e
faltas néo justificadas;

r) Contribuir para a formacdo e educacdo dos alunos, fomentando a disciplina, a
cordialidade e o respeito pelos colegas;

S) Atualizar e aperfeigoar os seus conhecimentos, capacidades e competéncias.

Artigo 86°
(Deveres Especificos do Coordenador Técnico)

1 — Ao Coordenador Técnico compete coordenar toda a atividade administrativa nas
areas de gestdo dos recursos humanos dos servicos, financeira, patrimonial, expediente e
arquivo.

2 — Ao Coordenador Técnico, cabe ainda:

a) Dirigir e orientar o pessoal afeto ao servigo administrativo;

b) Exercer todas as competéncias delegadas pelo Diretor;

c) Preparar e submeter a despacho do Diretor todos 0s assuntos respeitantes ao
funcionamento do Agrupamento;

d) Coordenar, de acordo com as orientacdes do Conselho Administrativo, a elaboragéo
do relatério de conta de geréncia.

Artigo 87°
(Deveres Especificos do Coordenador Operacional)

1 — Ao Coordenador Operacional compete genericamente coordenar e supervisionar
as tarefas do pessoal que esta sob a sua dependéncia hierarquica, competindo-lhe,
predominantemente:

a) Orientar, coordenar e supervisionar o trabalho do pessoal operacional;

b) Colaborar com o Diretor na distribuicdo de servico;

c) Controlar a assiduidade do pessoal a seu cargo e elaborar o plano de férias a
submeter a aprovacéao do Diretor;
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d) Atender e apreciar reclamacdes ou sugestdes sobre o servigo prestado, propondo
solucbes;

e) Requisitar aos fornecedores o material de limpeza, de primeiros socorros e de uso
corrente;

f) Comunicar estragos ou extravios de material e equipamento;

g) Afixar e divulgar convocatérias, avisos, ordens de servico, pautas de avaliacao,
horérios, etc.

) SUBSECGAO | i
AVALIAGAO DE DESEMPENHO DO PESSOAL NAO DOCENTE

Artigo 88°
(Regulamentacéo)

A avaliacdo do pessoal ndo docente visa contribuir para a melhoria do desempenho e
gualidade de servigo oferecido pelo Agrupamento, para a coeréncia e harmonia da acéo dos
servicos, dirigentes e demais trabalhadores e para a promog¢do da sua motivacao
profissional e desenvolvimento de competéncias.

A avaliacdo de desempenho do pessoal ndo docente regula-se pela lei em vigor e
obedece ao SIADAP e a sua operacionalizacao é feita em articulagdo com a autarquia.

SECGAO V )
PAIS E ENCARREGADOS DE EDUCAGAO

Artigo 89°
(Responsabilidade)

1 — S&o direitos dos Pais e Encarregados de Educacéo:

a) Participar na vida do Agrupamento;

b) Informar-se, ser informado e informar sobre todos os assuntos relevantes no
processo educativo do seu educando;

c) Ser informado do comportamento e aproveitamento do seu educando, ap6s cada
um dos momentos de avaliacdo e, semanalmente, no dia e hora fixados para o
efeito;

d) Ter acesso a informagdes relacionadas com o processo educativo do seu educando
e ser, atempadamente, avisado acerca da sua falta de assiduidade;

e) Ser informado, nos prazos legalmente estabelecidos, sobre todas as decis6es dos
orgdos de administracdo e gestdo e das estruturas de coordenacao e supervisdo
referentes ao seu educando;

f) Participar na elaboracdo e avaliacdo dos programas ou planos especificamente
elaborados pelas estruturas competentes destinados ao seu educando;

g) Participar em reunifes periddicas com o docente titular da turma/diretor de turma e
ter conhecimento da hora semanal de atendimento;

h) No inicio do ano letivo, devera ser informado sobre o curriculo das diferentes
disciplinas e o numero de aulas previstas por disciplina, bem como do plano anual
de ocupacdo plena dos tempos escolares dos alunos e das atividades de
enriquecimento curricular (1° Ciclo) ou de apoio a familia (pré-escolar);

i) No final de cada periodo, receber informaces sobre os conteddos programados e
efetivamente lecionados, bem como do niumero de aulas previstas e cumpridas;

j) Ser recebido num espaco proprio, que salvaguarde a privacidade e a
confidencialidade da informacao ai discutida;

K) Recorrer e ser atendido pelos 6rgdos de administracdo e gestdo sempre que o
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assunto a tratar ultrapasse a competéncia do professor Titular de Turma/Diretor de
Turma, ou, ha auséncia deste, por motivo inadiavel,

[) Cooperar com todos os elementos da comunidade educativa no desenvolvimento de
uma cultura de cidadania, nomeadamente através da promocdo de regras
adequadas de convivéncia nos estabelecimentos que integram o Agrupamento;

m) Participar em acfes de formacdo e informacgéo que lhe sejam dirigidas, com vista a
fomentar o seu envolvimento na escola e capacita-lo para prestar um apoio
adequado aos alunos;

n) Eleger e ser eleito representante dos Pais e Encarregados de Educacdo para o
Conselho de Turma, do qual o seu educando faz parte, bem como para os 6rgaos da
Associacao de Pais e Encarregados de Educacéao;

0) Conhecer o Projeto Educativo, o Regulamento Interno do Agrupamento e o Estatuto
do Aluno e Etica Escolar;

2 — S&o deveres dos Pais e Encarregados de Educacéo:

a) Cooperar com os educadores e professores no desempenho da sua missdo
pedagdgica, em especial quando para tal forem solicitados, colaborando no
processo de ensino e aprendizagem dos seus educandos;

b) Conhecer e respeitar as normas e horarios de funcionamento de todos os servi¢cos
da escola;

c) Fornecer o material indispensavel e necessario a realizacao e participacao das
atividades escolares do seu educando e providenciar para que 0 mesmo seja
transportado para a escola;

d) Tomar conhecimento das fichas de avaliacdo e assina-las;

e) Consultar regularmente a caderneta escolar do aluno;

f) Justificar as faltas do seu educando, por escrito, previamente, sendo o motivo
previsivel, ou, nos restantes casos, até ao 3.° dia util subsequente a verificagéo da
mesma;

g) Responsabilizar-se pela saida da escola do seu educando sem autorizagéo desta;

h) Responsabilizar-se pelo pagamento dos danos materiais provocados pelo seu
educando motivado pela utilizacdo descuidada ou inadequada, por parte deste, dos
equipamentos e instalages da escola;

i) Contribuir para a preservagéo da disciplina e o correto apuramento dos factos em
processo disciplinar que incida sobre o seu educando e, sendo aplicada a este
medida disciplinar, diligenciar para que a mesma seja cumprida;

j) Integrar ativamente a comunidade educativa no desempenho das demais
responsabilidades, em especial, informando-se e informando sobre todas as
matérias relevantes para o processo educativo dos seus educandos;

k) Comparecer na escola sempre que julgue necessario e quando tal for solicitado;

l) Informar-se regularmente junto do professor Titular/Diretor de Turma do trabalho e
aproveitamento escolar do seu educando;

m) Participar nas reunides de Pais e Encarregados de Educacdo para que for
convocado;

n) Criar condi¢gBes e habitos para a realiza¢éo dos trabalhos de casa do seu educando;

0) Responsabilizar-se pelo cumprimento do dever de assiduidade e de disciplina do
seu educando;

p) Reconhecer a autoridade do docente e empenhar-se para transmitir estes valores
ao seu educando, cooperando ativamente e partilhando as responsabilidades pelo
processo educativo e formativo;

q) Empenhar-se na criacdo e execucdo do Projeto Educativo e do Regulamento
Interno do Agrupamento e participar na vida da escola;

r) Contribuir para a preservacédo da seguranca e integridade fisica e psicologica de
todos os que participam na vida da escola;

s) Conhecer o estatuto do aluno, bem como o regulamento interno da escola e
subscrever declaracdo anual de aceitacdo do mesmo e do compromisso ativo
guanto ao seu cumprimento integral.
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3 — Incumprimento dos deveres:

a) O incumprimento pelos pais ou encarregados de educacao, relativamente aos seus
filhos ou educandos menores ou ndo emancipados, dos deveres previstos no artigo
anterior, de forma consciente e reiterada, implica a respetiva responsabilizacdo nos
termos do n.°44° do Estatuto do Aluno.

Artigo 90°
(Contraordenacgdes)

1 — A manutencédo da situacdo de incumprimento consciente e reiterado por parte dos
pais ou encarregado de educacdo de alunos menores de idade dos deveres a que se refere
0 n.° 2 do artigo 44° do Estatuto, aliado a recusa, a ndo comparéncia ou a ineficacia das
acOes de capacitacdo parental determinadas e oferecidas nos termos do referido artigo,
constitui contraordenacgao.

2 — As contraordenacdes previstas no n.° 1 sdo punidas com coima de valor igual ao
valor maximo estabelecido para os alunos do escaldo B do ano ou ciclo de escolaridade
frequentado pelo educando em causa, na regulamentacdo que define os apoios no ambito
da acgédo social escolar para aquisicdo de manuais escolares.

3 — Sem prejuizo do disposto no numero seguinte, quando a sangao prevista no
presente artigo resulte do incumprimento por parte dos pais ou encarregados de educacéo
dos seus deveres relativamente a mais do que um educando, sdo levantados tantos autos
guanto o nimero de educandos em causa.

4 — Na situacao a que se refere o numero anterior, o valor global das coimas néo pode
ultrapassar, na mesma escola ou agrupamento e no mesmo ano escolar, o valor maximo
mais elevado estabelecido para um aluno do escaldo B do 3.° ciclo do ensino basico, na
regulamentacdo que define os apoios no ambito da agcéo social escolar para a aquisicdo de
manuais escolares.

5 — Tratando-se de pais ou encarregados de educac¢éo cujos educandos beneficiam de
apoios no ambito da acéo social escolar, em substituicdo das coimas previstas nos n.os 2 a
4, podem ser aplicadas as sancdes de privagdo de direito a apoios escolares e sua
restituicdo, desde que o seu beneficio para o aluno nédo esteja a ser realizado.

6 — A negligéncia é punivel.

7 — Compete ao Diretor-Geral da Administragdo Escolar, por proposta do diretor da
escola ou agrupamento, a elaboracdo dos autos de noticia, a instrucdo dos respetivos
processos de contraordenacgdo, sem prejuizo da colaboracdo dos servigcos inspetivos em
matéria de educacdo, e a aplicacdo das coimas.

8 — O produto das coimas aplicadas nos termos dos numeros anteriores constitui
receita propria da escola ou agrupamento.

9 — O incumprimento, por causa imputavel ao encarregado de educacdo ou ao seu
educando, do pagamento das coimas a que se referem os n.°> 2 a 4 ou do dever de
restituicdo dos apoios escolares estabelecido no n.° 5, quando exigido, pode determinar, por
decisédo do diretor da escola ou agrupamento:

a) No caso de pais ou encarregados de educagdo aos quais foi aplicada a sancédo
alternativa prevista no n.° 5, a privacdo, no ano escolar seguinte, do direito a apoios
no &mbito da acdo social escolar relativos a manuais escolares;

b) Nos restantes casos, a aplicagdo de coima de valor igual ao dobro do valor previsto
nos n.° 2, 3 ou 4, consoante 0s casos.
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10 — Sem prejuizo do estabelecido na alinea a) do n.° 9, a duragdo maxima da sancao
alternativa prevista no n.° 5 é de um ano escolar.

11 — Em tudo o que ndo se encontrar previsto no Estatuto do Aluno em matéria de
contraordenacgdes, sdo aplichveis as disposicbes do Regime Geral do llicito de Mera
Ordenacéo Social.

SECCAO VI
AUTARQUIA LOCAL

Artigo 91°
(Competéncias da Camara Municipal)

1 — De acordo com a legislacdo em vigor, a Camara Municipal de Tarouca tem
competéncias nos dominios do pessoal ndo docente do ensino basico; da componente de
apoio a familia através do fornecimento de refei¢cdes e apoio ao prolongamento de horario na
educacao pré-escolar; das atividades de enriquecimento curricular do 1° ciclo; da gestédo do
pargue escolar; da agéo social nos 2° e 3° ciclos e dos transportes escolares dos alunos.

Assim, compete-lhe especificamente:

a) Participar na vida do Agrupamento, designadamente através da nomeacao de trés
representantes no Conselho Geral;

b) Participar no processo de elaboracdo e aprovagédo dos instrumentos de autonomia
do Agrupamento, bem como na sua implementacao e avaliagéo;

c) Comparecer nos estabelecimentos de educacdo e de ensino que integram o
Agrupamento, através de um seu representante, por sua iniciativa e quando para tal
for solicitada;

d) Favorecer e dinamizar a celebragéo de contratos de autonomia do Agrupamento;

e) Efetuar a gestdo do pessoal ndo docente da educacgédo pré-escolar e do ensino
béasico, designadamente quanto ao recrutamento, afetagdo e colocagéo, gestéo de
carreiras e remuneragfes e poder disciplinar, em colaboragdo com os 6rgéos de
direcdo do Agrupamento, podendo neste delegar essas competéncias;

f) Implementar as medidas de apoio socioeducativo, designadamente a gestdo dos
refeitérios escolares, o fornecimento de refeicdes escolares e o seguro escolar;

g) Garantir a manutencao e apetrechamento das escolas do agrupamento;

h) Assegurar os transportes escolares dos alunos;

i) Implementar a componente de apoio a familia, designadamente, assegurando o
prolongamento do horario na educacao pré-escolar;

j) Assegurar, em parceria com o Agrupamento, a organizacdo e implementagéo das
atividades de enriquecimento curricular do 1° ciclo (ensino do Inglés, atividade fisica
e desportiva, ensino da musica e outras expressdes artisticas), em respeito pelas
normas definidas em diploma préprio, e sempre que possivel, também no Pré-
Escolar;

k) Assegurar o fornecimento do equipamento e material didatico, bem como a sua
manutencédo, aos estabelecimentos de educagéo pré-escolar e do 1.° ciclo do ensino
basico, bem como a prestacdo dos apoios sécios-educativos as criancas e aos
alunos daqueles niveis de educagéo e de ensino;

[) Contribuir para a qualidade educativa, colaborando com o Agrupamento na
organizacao de iniciativas de enriquecimento curricular e outras;

m) Promover, em colaboracdo com as estruturas do Ministério da Educacdo e os
orgdos do Agrupamento, a atualizacao da Carta Educativa do concelho.

Artigo 92°
(Direitos e Deveres das Juntas de Freguesia)

1 — As Juntas de Freguesia do Concelho de Tarouca tém o0s seguintes direitos e
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deveres:

a) Participar, na vida escolar e educativa dos estabelecimentos de educacédo e de
ensino que integram o Agrupamento;

b) Favorecer a cooperagdo e o didlogo entre a escola e a comunidade, bem como
entre a escola e a Camara Municipal;

c) Intervir, junto da Camara Municipal, no sentido de ajudar a solucionar os problemas
da escola e dos seus alunos.

CAPITULO V
ALUNOS

SECCAO |
ESTRUTURAS REPRESENTATIVAS DOS ALUNOS

As estruturas representativas dos alunos assumem um papel fulcral na vida escolar,
pois a sua participacdo proporciona o contacto com processos de reflexdo, debate, didlogo,
tomada de decisdes ou resolugédo de situagcGes problematicas que promovem atitudes e
valores conducentes ao seu pleno desenvolvimento como cidadaos tolerantes,
responsaveis, de espirito critico e construtivo.

Artigo 93°
(Assembleia de Turma)

1 — A participagdo dos alunos, ao nivel do grupo turma, é assegurada pela
Assembleia de Turma.

2 — A Assembleia de Turma integra todos 0s alunos pertencentes a uma turma e o
respetivo docente titular de turma/diretor de turma, a quem compete presidir.

3 — Na Assembleia de Turma séo eleitos o Delegado e o Subdelegado de entre os
alunos que a integram, obedecendo ao seguinte:

a) A eleicdo do Delegado e do Subdelegado de turma realiza-se por sufragio
secreto e presencial, no inicio do ano letivo;

b) A votacdo € nominal, sendo eleitos os dois alunos que obtenham maior
numero de votos expressos;

c) Em situacdo de empate, realizar-se-4& um segundo escrutinio, ao qual se

submetem apenas os alunos mais votados.

4 — O mandato do Delegado e do Subdelegado de turma terminam no final do ano
letivo em que séo eleitos.

5 — A Assembleia reline sempre que seja convocada pelo Diretor de Turma, por
sua iniciativa ou a requerimento do Delegado e do Subdelegado.

6 — A convocatdria serd comunicada aos alunos pelo Diretor de Turma, com pelo
menos 48 horas de antecedéncia, respeitando as normas relativas ao regime de
funcionamento da Escola, ndo se traduzindo nunca em prejuizo das atividades letivas.

7 — De cada reuniao sera lavrada ata, a qual, depois de aprovada e assinada,
serd arquivada no dossier da turma e entregue uma cépia ao respetivo Coordenador de
Ciclo.

8 — O Delegado e o Subdelegado de Turma podem ser destituidos:
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a) Por iniciativa do Diretor de Turma, depois de ouvida a turma, em situacbes
consideradas graves resultantes do seu comportamento incorreto, salvaguardando a
sua defesa;

b) Em qualquer altura, a requerimento, devidamente fundamentado, de dois tergcos da
turma, dirigido ao Diretor de Turma.

9 — Sempre que o Delegado e o Subdelegado sejam destituidos, proceder-se-a de
imediato a nova eleicao.

10 — Compete ao Delegado e Subdelegado de turma:

a) Dinamizar a discusséo de assuntos relativos a turma ou escola, em Assembleia de
Turma (dando conhecimento antecipado dos mesmaos ao Diretor de Turma);

b) Representar a turma sempre que necessario;

c) Informar a turma de todos os assuntos que lhe digam respeito;

d) Manter a comunicagao entre a turma e o Diretor de Turma;

e) Participar nas reunidbes do Conselho de Turma ou outras para que forem
convocados;

f) Solicitar a realizagdo de reunides da turma com o respetivo Diretor de Turma, para
apreciacdo de matérias relacionadas com o funcionamento da turma, sem prejuizo
do cumprimento das atividades letivas.

11 - O Subdelegado colabora com o Delegado no desempenho das suas funcoes,
substituindo-o durante as suas auséncias.

12 — Antes da elei¢é@o para os cargos de Delegado e Subdelegado, o Diretor de Turma
deve sensibilizar os alunos para a importancia destes cargos, debater os critérios de
elegibilidade para o exercicio destas funcdes e apoiar o processo de eleicao.

Artigo 94°
(Assembleia de Delegados de Turma)

1 — A Assembleia de Delegados de Turma é uma estrutura representativa dos alunos,
de carater consultivo, que colabora com o Conselho Geral do Agrupamento, Diretor,
Conselho Pedagogico, Coordenadores dos Diretores de Turma e Diretores de Turma na
organizacao e desenvolvimento de a¢des conducentes a melhoria da qualidade educativa e
da humanizacgé&o da escola.

2 — Esta Assembleia é constituida pelos Delegados de todas as turmas da escola e por
um elemento do 6érgao de gestéo.

3 — A Assembleia de Delegados pode ser convocada pelo Diretor ou pelos 6rgédos da
Associacao de Estudantes, sempre que se considere necessario.

4 — S&o atribuicdes da Assembleia de Delegados:

a) Participar no processo de elaboracdo do Projeto Educativo e do Plano Anual de
Atividades, através da apresentacao de sugestoes;

b) Colaborar e apresentar criticas relativas a elaboragdo, implementagdo e
cumprimento do Regulamento Interno;

c) Apresentar os problemas que afetam os alunos da escola e contribuir para a sua
solucéo;

d) Dar pareceres sobre matérias que Ihe sdo apresentadas.

5 — O Diretor deve colaborar com os Delegados de Turma na preparacao das reunifes
da Assembleia de Delegados de Turma, facultar os materiais necessarios a estas reunifes e
analisar as propostas ou problemas debatidos e proceder em conformidade.
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Artigo 95°
(Direito de Associacao)

1 — Aos alunos do 3° ciclo do ensino basico e do ensino secundario é reconhecido o
direito de constituigdo de uma Associacdo de Estudantes.

2 — A Associacdo de Estudantes rege-se pela Lei n°® 23/2006, de 23 de junho e é
regulada por estatutos préprios.

3 — Os 6Orgdaos estatutarios da Associacdo de Estudantes séo eleitos, anualmente, por
voto secreto e direto, de entre as listas de alunos que se constituam como candidatos.

4 — A atividade da Associacdo de Estudantes visa, nomeadamente, as seguintes
finalidades:

a) Representar os alunos junto dos érgaos de administracéo e gestao;
b) Propor e promover a realizagdo de iniciativas facilitadoras da integracéo e vivéncia
dos alunos no Agrupamento.

Artigo 96°
(Direitos da Associacédo de Estudantes)

1 — A Associacdo de Estudantes tem direito a dispor de instalacdes préprias no
estabelecimento de ensino a que se encontra afeta, cedidas a titulo gratuito, mediante
protocolo a celebrar com os 6rgéos diretivos das respetivas entidades escolares, de forma a
melhor prosseguir e desenvolver a sua atividade.

2 — Compete exclusivamente & Associacdo de Estudantes a gestdo das instalagdes
cedidas, ficando obrigada a zelar pela sua boa conservacao.

Artigo 97°
(Associagao de Estudantes do Ensino Basico e Secundario)

1 — A Associacéo de Estudantes tem direito a emitir pareceres aquando do processo
de elaboragé&o de legislacdo sobre ensino, em rela¢éo aos seguintes dominios:

a) Definigdo, planeamento e financiamento do sistema educativo;

b) Gestéo das escolas;

c) Acesso ao ensino superior;

d) Acao social escolar;

e) Plano de estudos, reestruturacdo e criacdo de novos agrupamentos e areas
curriculares ou disciplinas.

2 — Para efeito do disposto no niumero anterior, os projetos de atos legislativos, depois
de publicitados, sdo remetidos as associacfes de estudantes, para que estas se
pronunciem, num prazo nunca inferior a 30 dias, ou 20 dias em caso de urgéncia.

3 — A mencao da consulta é obrigatéria nos preambulos ou relatérios sobre os quais
tenha sido solicitado parecer.

Artigo 98°
(Participacdo na Vida Escolar)

1 — A Associacdo de Estudantes tem direito a ser consultada pelo 6rgéo de gestédo do
Agrupamento em relagdo as seguintes matérias:
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a) Projeto Educativo do Agrupamento;

b) Regulamento Interno;

c¢) Plano de Atividades e orcamento;

d) Projetos de combate ao insucesso escolar;

e) Avaliacéo;

f) Acéo social escolar;

g) Organizacao de atividades de complemento curricular e do desporto escolar.

2 — As consultas previstas no nimero anterior devem permitir que a associagdo de
estudantes se possa pronunciar em prazo nao inferior a 15 dias, a contar da data em que
lhes é facultada a consulta.

3 — A Associacao de Estudantes colabora, ainda, na gestao de espacos de convivio e
desporto, assim como em outras areas equivalentes, afetas a atividades estudantis.

4 — Os 6rgaos de gestdo dos estabelecimentos de ensino acompanham e apoiam a
intervencéo da Associacdo de Estudantes nas atividades de ligagéo escola-meio.

5 — A Associacdo de Estudantes devera ainda designar o seu representante no
Conselho Municipal de Educacéo.

) ~ SECGAOIl )
INSCRICOES, MATRICULAS E RENOVAGAO DE MATRICULAS

Artigo 99°
(Inscricdes nos Estabelecimentos de Educacéo Pré-Escolar)

1 — A idade de frequéncia das criangas nos jardins de infancia estd compreendida
entre os 3 anos e a idade legal de ingresso no 1° ciclo.

a) O numero de criancas inscritas ou a frequentar uma sala de jardim de infancia ndo
podera ser superior a vinte e cinco, ou a vinte se houver criangas com NSE.

2 — A ordem de entrada das criancas nos jardins de infancia obedece a idade, sendo
dada preferéncia as mais velhas e observando-se 0s seguintes critérios de prioridade:

a) Frequéncia, no ano anterior, do estabelecimento de educacdo em que pretendem
matricular-se;

b) Que se encontrem no ano anterior ao primeiro ano de escolaridade obrigatéria, de
modo a promover o0 seu sucesso educativo;

c) Com NSE, de acordo com a legislagdo em vigor;

d) Filhos de pais estudantes menores e de familias monoparentais;

e) Com irmaos ja matriculados no estabelecimento de educagé&o pretendido;

3 — Situacbes de pedidos de mudanca de estabelecimento carecem de parecer
vinculativo do Diretor.

Artigo 100°
(Matriculas e Renovacéo de Matriculas)

1 — As normas gerais a aplicar no Agrupamento relativamente as matriculas,
renovacdo de matriculas, distribuicdo dos alunos, periodo de funcionamento dos cursos e
constituicdo das turmas dos ensinos basico e secundéario sdo as constantes nos normativos
em vigor.
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Artigo 101°
(Frequéncia das Atividades de Enriquecimento Curricular — Pré-escolar e 1° Ciclo)

1 — A frequéncia das atividades de enriquecimento, no pré-escolar, ndo € de carater
obrigatério, frequentando as criancas as atividades que decorrem no periodo letivo e no
periodo pés letivo depende da aceitacdo dos Encarregados de Educacéo.

2 — A frequéncia das Atividades de Enriquecimento, no 1° ciclo, depende da inscri¢éo,
em ficha prépria, por parte dos encarregados de educacéo.

3 — Uma vez realizada a inscricdo, 0s encarregados de educacdo assumem um
compromisso de honra de que os seus educandos frequentam estas atividades até ao final
do ano letivo.

Artigo 102°
(Consequéncias das Faltas as Atividades de Enriguecimento Curricular)

1 — As faltas deverdo ser sempre justificadas, atempadamente.

2 — Tendo o aluno excedido, em faltas, o triplo das horas semanais para essa
atividade, serd dado conhecimento do facto ao encarregado de educacao, pelo professor
titular da turma.

3 — A falta de assiduidade e o nivel de aproveitamento nas Atividades de
Enriquecimento Curricular serd um parametro a considerar na avaliacdo para efeitos de
progressao/retencao.

SECGAO Il
ESTATUTO DO ALUNO E ETICA ESCOLAR

Artigo 103°
(Aplicacao)

1 — O Estatuto do Aluno e Etica Escolar aplica-se a todos os alunos do Agrupamento e
compreende, nomeadamente, os seus direitos e deveres, o dever de assiduidade e a
disciplina.

2 — S&o alunos do Agrupamento todas as criangas e jovens dos 1.2, 2.° e 3.° ciclos do
ensino basico e ensino secundario, que tenham a respetiva matricula confirmada.

3 — O disposto no nimero anterior ndo prejudica a aplicagdo a Educagédo Pré-Escolar
do que no Estatuto se prevé relativamente a responsabilidade e ao papel dos membros da
comunidade educativa e a vivéncia no Agrupamento.

Artigo 104°
(Frequéncia e Assiduidade)

1 — Para além do dever de frequéncia da escolaridade obrigatoria, os alunos sdo
responsaveis pelo cumprimento do dever de assiduidade e pontualidade.

2 — Os pais ou encarregados de educacdo dos alunos menores de idade sé&o
responsaveis, conjuntamente com estes, pelo cumprimento dos deveres referidos no nimero
anterior.
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3 — O dever de assiduidade e pontualidade implica para o aluno a presenca e a
pontualidade na sala de aula e demais locais onde se desenvolva o trabalho escolar munido
do material didatico ou equipamento necessarios, de acordo com as orientacdes dos
professores, bem como uma atitude de empenho intelectual e comportamental adequada,
em funcéo da sua idade, ao processo de ensino.

4 — O controlo da assiduidade dos alunos é obrigatorio, nos termos em que é definida
no namero anterior, em todas as atividades escolares letivas e néo letivas em que participem
ou devam participar.

5 — Sem prejuizo do disposto no presente Estatuto, as normas a adotar no controlo de
assiduidade, da justificacao de faltas e da sua comunicacdo aos pais ou ao encarregado de
educacao séo fixadas neste regulamento interno.

6 — Sendo a frequéncia ndo obrigatdria, no pré-escolar, sempre que as criancas
matriculadas deixem de frequentar o jardim de infancia pelo periodo de um més, serédo
contactados os Encarregados de Educagao pela Direcdo do Agrupamento.

Artigo 105°
(Falta e sua natureza)

1 — A falta é a auséncia do aluno a uma aula ou a outra atividade de frequéncia
obrigatoria, ou facultativa, desde que o aluno se tenha inscrito na mesma, com registo desse
facto na Plataforma GIAE, pelo professor, ou nhoutros suportes administrativos, pelo Docente
Titular de Turma/Diretor de Turma; decorrendo as aulas em tempos consecutivos, ha tantas
faltas quantos os tempos de auséncia do aluno.

2 — Nos ensinos basico e secundario, a uma unidade letiva de 45 minutos (aula)
corresponde um sumario e uma falta para o aluno.

3 — As faltas resultantes da aplicacdo da ordem de saida da sala de aula, ou de
medidas disciplinares sancionatorias, consideram-se faltas injustificadas.

4 — S&0 equiparadas a faltas de presenca, quando injustificadas, as faltas de material
indispensavel ao funcionamento das atividades letivas, a terceira ocorréncia. O professor
comunica ao Diretor de Turma, o qual convoca, pelo meio mais expedito, o Encarregado de
Educacado para uma reunido com o objetivo de o alertar para o facto de que a auséncia de
material didatico pode prejudicar a avaliagdo do aluno e levar a procedimento disciplinar; no
1° Ciclo, seréa o Professor Titular de Turma a desencadear o processo atras mencionado.

5 — As faltas de pontualidade, entendidas como tal a partir do momento em que o
professor inicia a aula, deverdo ser consideradas como falta de presenca, a terceira
ocorréncia, sendo da competéncia do Professor Titular de Turma/Diretor de Turma aceitar
justificacdo das mesmas.

6 — A participagdo em visitas de estudo ou outras atividades previstas no plano de
atividades da escola ndo € considerada falta relativamente as disciplinas ou éareas
disciplinares envolvidas, considerando-se dadas as aulas das referidas disciplinas previstas

para o dia em causa no horario da turma.

7 — As faltas sdo registadas pelo professor titular de turma/diretor de turma em
suportes administrativos adequados.
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Artigo 106°
(Dispensa da atividade fisica)

1 — O aluno pode ser dispensado temporariamente das atividades de educagéo fisica
ou desporto escolar por razées de saude, devidamente comprovadas por atestado médico,
que deve explicitar claramente as contraindicacfes da atividade fisica.

2 — Sem prejuizo do disposto no numero anterior, o0 aluno deve estar sempre presente
no espac¢o onde decorre a aula de educacéo fisica.

3 — Sempre que, por razbes devidamente fundamentadas, o aluno se encontre
impossibilitado de estar presente no espaco onde decorre a aula de educacéo fisica deve
ser encaminhado para um espaco em que seja pedagogicamente acompanhado.

Artigo 107°
(Justificacdo de Faltas)

1 — Consideram-se como justificadas as faltas dadas nos termos do nimero 1 do artigo
16° do Estatuto do Aluno e Etica Escolar.

2 — O pedido de justificacdo das faltas é apresentado por escrito pelos pais ou
encarregados de educacgdo ou quando o aluno for maior de idade, pelo proprio ao diretor de
turma/professor titular de turma, com indicacdo do dia, da hora e da atividade em que a falta
ocorreu, referenciando-se os motivos justificativos da mesma na caderneta escolar, tratando-
se de aluno do ensino béasico, ou em impresso proprio, tratando-se de aluno do ensino
secundario.

3 — O diretor de turma/professor titular da turma pode solicitar aos pais ou encarregado
de educacdo, ou ao aluno, quando maior, 0os comprovativos adicionais que entenda
necessarios a justificagcdo da falta, devendo igualmente, qualquer entidade que para esse
efeito for contactada, contribuir para o correto apuramento dos factos.

4 — A justificagdo da falta deve ser apresentada previamente, sendo o motivo
previsivel, ou, nos restantes casos, até ao 3° dia Gtil subsequente a verificagdo da mesma.

5 — Nas situacBes de auséncia justificada as atividades escolares, por um periodo
consecutivo superior a 10 dias, o aluno tem o direito a beneficiar de medidas, a definir
pelo(s) professor(es) responsavel(is) pela(s) disciplina(s) de acordo com as atividades de
recuperacdo das aprendizagens em falta. O(s) professor(es), para proceder a identificagéo
das atividades em falta, a(s) modalidade(s) e a avaliacdo da aplicacdo da(s) atividade(s)
devera(do) utilizar o modelo do plano de recuperacdo de aprendizagens, o Anexo | deste
regulamento.

Artigo 108°
(Faltas Injustificadas)

1 — As faltas séo injustificadas quando:

a) Nao tenha sido apresentada justificacdo, nos termos do n.° 1 do artigo 16° do
Estatuto do Aluno e Etica Escolar:

b) A justificagéo tenha sido apresentada fora do prazo;

c) A justificagdo ndo tenha sido aceite;

d) A marcacgéo da falta resulte da aplicagdo da ordem de saida da sala de aula ou de
medida disciplinar sancionatéria.

2 — Na situacdo prevista na alinea ¢) do ndmero anterior, a ndo-aceitacdo da
justificagédo apresentada deve ser fundamentada de forma sintética.
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3 — As faltas injustificadas s&o comunicadas aos pais ou encarregados de educagéo
ou, quando maior de idade, ao aluno, pelo diretor de turma ou pelo professor titular de turma,
no prazo maximo de trés dias Uteis, pelo meio mais expedito.

Artigo 109°
(Excesso Grave de Faltas)

1 — No 1.° ciclo do ensino basico o aluno ndo pode dar mais de 10 faltas injustificadas.

2 — Nos restantes ciclos ou niveis de ensino, as faltas injustificadas ndo podem
exceder o dobro do numero de tempos letivos semanais, por disciplina.

3 — Nas ofertas formativas profissionalmente qualificantes, designadamente nos cursos
profissionais, ou noutras ofertas formativas que exigem niveis minimos de cumprimento da
respetiva carga horaria, o aluno encontra-se na situacdo de excesso de faltas quando
ultrapassa os limites de faltas justificadas e ou injustificadas dai decorrentes, relativamente a
cada disciplina, modulo, unidade ou &rea de formacdo, nos termos previstos na
regulamentacao propria.

4 — Quando for atingido metade do limite de faltas injustificadas, os pais ou
encarregados de educagdo ou, quando maior de idade, o aluno, sdo convocados, pelo meio
mais expedito, pelo diretor de turma ou pelo professor titular de turma.

5 — A notificagao referida no nimero anterior deve alertar para as consequéncias da
violagdo do limite de faltas injustificadas e procurar encontrar uma solucdo que permita
garantir o cumprimento efetivo do dever de assiduidade.

6 — Caso se revele impraticavel o referido no numero anterior, por motivos néo
imputéveis a escola, e sempre que a gravidade especial da situagéo o justifique, a respetiva
comissdo de protecdo de criancas e jovens deve ser informada do excesso de faltas do
aluno, assim como dos procedimentos e diligéncias até entdo adotados pela escola,
procurando em conjunto solugBes para ultrapassar a sua falta de assiduidade.

Artigo 110°
(Efeitos da ultrapassagem do limite de faltas injustificadas)

1 — A ultrapassagem dos limites de faltas injustificadas previstos no artigo anterior
constitui uma violagdo dos deveres de frequéncia e assiduidade e obriga o aluno faltoso ao
cumprimento de medidas de recuperacdo e ou corretivas especificas, de acordo com o
estabelecido nos artigos seguintes, podendo ainda conduzir a aplicagdo de medidas
disciplinares sancionatérias, nos termos do presente Estatuto.

2 — A ultrapassagem dos limites de faltas previstos nas ofertas formativas a que se
refere o n.° 3 do artigo anterior constitui uma violagdo dos deveres de frequéncia e
assiduidade e tem para o aluno as consequéncias estabelecidas na regulamentagéo
especifica da oferta formativa em causa.

3 — O previsto nos numeros anteriores ndo exclui a responsabilizagdo dos pais ou
encarregados de educacao do aluno, designadamente, nos termos dos artigos 44.° e 45.° do
Estatuto do Aluno.

4 — Todas as situacOes, atividades, medidas ou suas consequéncias previstas no
presente artigo sao obrigatoriamente comunicadas, pelo meio mais expedito, aos pais ou ao
encarregado de educacdo ou ao aluno, quando maior de idade, ao diretor de turma e ao
professor tutor do aluno, sempre que designado, e registadas no processo individual do
aluno.
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5 — A ultrapassagem do limite de faltas relativamente as atividades de apoio ou
complementares de inscricdo ou de frequéncia facultativa implica a imediata exclusdo do
aluno das atividades em causa, a terceira falta injustificada consecutiva ou a quinta, quando
intercalada. A situacdo deverd ser comunicada ao encarregado de educacgdo, o qual sera
responsabilizado pelo incumprimento do seu educando, ao abrigo do ponto 3 do artigo 43.°
do Estatuto do Aluno.

6 — A ultrapassagem do limite de faltas relativamente as atividades de apoio ou
complementares de inscricdo ou de frequéncia obrigatéria implica a exclusdo do aluno das
atividades em causa, a terceira falta injustificada consecutiva ou a quinta, quando
intercalada, ap0s os seguintes procedimentos:

a) A situacdo devera ser comunicada ao encarregado de educacao, pelo diretor de
turma/professor titular de turma, assim que o aluno atinja o limite das faltas
injustificadas, previsto no ponto anterior;

b) O encarregado de educacdo é convocado para reunido presencial e sera
responsabilizado pelo incumprimento do seu educando, ao abrigo do ponto 3 do
artigo 43.° do Estatuto do Aluno, cabendo-lhe a decisdo, mediante compromisso
escrito, de reencaminhar o seu educando para a frequéncia das referidas
atividades;

c) No caso de incumprimento, o aluno podera ser sujeito a medidas disciplinares
sancionatérias.

Artigo 111°
(Medidas de recuperacdo e de integracao)

1 — Para os alunos menores de 16 anos, independentemente da modalidade de ensino
frequentada, a violagao dos limites de faltas previstos no artigo 18.° do estatuto pode obrigar
ao cumprimento de um plano de recuperacdo de aprendizagens, que permitam recuperar
atrasos na aprendizagem e ou a integracao escolar e comunitaria do aluno e pelas quais os
alunos e os seus encarregados de educacao sao corresponsaveis.

2 — O disposto no numero anterior é aplicado em fun¢éo da idade, da regulamentacéo
especifica do percurso formativo e da situacdo concreta do aluno.

3 — As atividades de recuperacdo da aprendizagem, quando a elas houver lugar, séo
decididas pelo professor titular da turma ou pelos professores das disciplinas em que foi
ultrapassado o limite de faltas.

4 — As medidas corretivas a que se refere o presente artigo sdo definidas nos termos
dos artigos 26.° e 27.° do estatuto do aluno, com as especificidades previstas nos niameros
seguintes.

5 — As atividades de recuperagédo de atrasos na aprendizagem, que podem revestir
forma oral, bem como as medidas corretivas previstas no presente artigo ocorrem apos a
verificacdo do excesso de faltas e apenas podem ser aplicadas uma Unica vez no decurso
de cada ano letivo.

z

6 — O disposto no numero anterior é aplicado independentemente do ano de
escolaridade ou do numero de disciplinas em que se verifique a ultrapassagem do limite de
faltas, logo apés a confirmacédo do incumprimento, ficando o aluno sujeito a realiza¢do de um
plano que inclua as atividades de recuperacdo e as matérias a trabalhar, as quais se
confinardo as tratadas nas aulas cuja auséncia originou a situacado de excesso de faltas.

7 — Sempre que cesse 0 incumprimento do dever de assiduidade por parte do aluno
sdo desconsideradas as faltas em excesso.
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8 — Cessa o dever de cumprimento das atividades e medidas a que se refere o
presente artigo, com as consequéncias dai decorrentes para o aluno, de acordo com a sua
concreta situacdo, sempre que para o cOmputo do nimero e limites de faltas nele previstos
tenham sido determinantes (metade do limite legalmente previsto) as faltas registadas na
sequéncia da aplicacao de medida corretiva de ordem de saida da sala de aula ou disciplinar
sancionatéria de suspensao.

9 — Ao cumprimento das atividades de recuperacgéo por parte do aluno € aplicavel, com
as necessarias adaptacbes e em tudo o que ndo contrarie o estabelecido nos numeros
anteriores, o0 previsto no n.° 2 do artigo 27.° do estatuto do aluno, de forma genérica e
simplificada e dando especial relevancia e prioridade a respetiva eficicia, as regras a que
deve obedecer a sua realizagdo e avaliagao.

10 — Tratando-se de aluno de idade igual ou superior a 16 anos, a violagdo dos limites
de faltas previstos no artigo 18.° do estatuto do aluno pode dar também lugar & aplicacéo
das medidas previstas neste regulamento que se revelem adequadas, tendo em vista os
objetivos formativos, preventivos e integradores a alcancar, em fungéo da idade, do percurso
formativo e sua regulamentacao especifica e da situacao concreta do aluno.

11 — O disposto nos n.os 3 a 9 é também aplicavel aos alunos maiores de 16 anos,
com as necessarias adaptacoes.

12 — O incumprimento ou a ineficacia das medidas e atividades referidas no artigo 21°
do Estatuto do Aluno implica restricdes a realizagdo de provas de equivaléncia a frequéncia
ou de exames, sempre que tal se encontre previsto em regulamentagcdo especifica de
qualquer modalidade de ensino ou oferta formativa.

Artigo 112°
(Comunicacéo das Faltas)

1 — O Professor Titular de Turma/Diretor de Turma informard o Encarregado de
Educacao, através da Caderneta Escolar ou de outros meios considerados convenientes,
das faltas dadas pelo aluno, bem como das consequéncias das mesmas.

SECCAO IV
DISCIPLINA

SUBSECCAO |
INFRACAO

Artigo 113°
(Qualificagcdo da infrac&o)

1 — A violagdo pelo aluno de algum dos deveres previstos na Lei, ou neste
regulamento, em termos que se revelem perturbadores do funcionamento normal das
atividades da escola ou das rela¢cdes no @mbito da comunidade educativa, constitui infragéo
passivel da aplicacdo de medida corretiva ou medida disciplinar sancionatéria, nos termos
dos artigos seguintes.

Artigo 114°
(Participacédo de ocorréncia)

1 — O professor ou membro do pessoal ndo docente que presencie ou tenha
conhecimento de comportamentos suscetiveis de constituir infragdo disciplinar, deve
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participa-los imediatamente ao diretor do agrupamento de escolas.

2 — O aluno que presencie comportamentos referidos no numero anterior deve
comunicé-los imediatamente ao professor titular de turma/diretor de turma ou equivalente, o
qual, no caso de os considerar graves ou muito graves, 0s participa, no prazo de um dia util,
ao diretor do agrupamento de escolas.

SUBSECCAO I ]
MEDIDAS CORRETIVAS E MEDIDAS DISCIPLINARES SANCIONATORIAS

Artigo 115°
(Finalidades das medidas corretivas e das disciplinares sancionatorias)

1 — Todas as medidas corretivas e medidas disciplinares sancionatérias prosseguem
finalidades pedagodgicas, preventivas, dissuasoras e de integracdo, visando, de forma
sustentada, o cumprimento dos deveres do aluno, o respeito pela autoridade dos
professores no exercicio da sua atividade profissional e dos demais funcionarios, bem como
a segurancga de toda a comunidade educativa.

2 — As medidas corretivas e as medidas disciplinares sancionatérias visam ainda
garantir o normal prosseguimento das atividades da escola, a corregdo do comportamento
perturbador e o reforco da formacdo civica do aluno, com vista ao desenvolvimento
equilibrado da sua personalidade, da sua capacidade de se relacionar com os outros, da sua
plena integracdo na comunidade educativa, do seu sentido de responsabilidade e das suas
aprendizagens.

3 — As medidas disciplinares sancionatorias, tendo em conta a especial relevancia do
dever violado e a gravidade da infracdo praticada, prosseguem igualmente, para além das
identificadas no niumero anterior, finalidades punitivas.

4 — As medidas corretivas e as medidas disciplinares sancionatfrias devem ser
aplicadas em coeréncia com as necessidades educativas do aluno e com os objetivos da
sua educacédo e formacdo, no a&mbito do desenvolvimento do plano de trabalho da turma e
do projeto educativo da escola, nos termos deste regulamento.

Artigo 116°
(Determinagdo da medida disciplinar)

1 — Na determinacdo da medida disciplinar corretiva ou sancionatoria a aplicar, deve
ter-se em consideracdo a gravidade do incumprimento do dever, as circunstancias,
atenuantes e agravantes apuradas, em que esse incumprimento se verificou, o grau de culpa
do aluno, a sua maturidade e demais condi¢des pessoais, familiares e sociais.

2 — S&o circunstancias atenuantes da responsabilidade disciplinar do aluno o seu bom
comportamento anterior, 0 seu aproveitamento escolar e o seu reconhecimento, com
arrependimento, da natureza ilicita da sua conduta.

3 — S&o circunstancias agravantes da responsabilidade do aluno a premeditacdo, o
conluio, bem como a acumulacédo de infracbes disciplinares e a reincidéncia, em especial se
no decurso do mesmo ano letivo.

Artigo 117°
(Medidas corretivas)

1 — As medidas corretivas prosseguem finalidades pedagoégicas, dissuasoras e de
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integracdo assumindo uma natureza eminentemente preventiva.

2 — Sao medidas corretivas:

a) A adverténcia,;

b) A ordem de saida da sala de aula, e demais locais onde se desenvolva o trabalho
escolar;

c) A realizacdo de tarefas e atividades de integracdo escolar, podendo, para esse
efeito, ser aumentado o periodo de permanéncia obrigatoria, didria ou semanal, do
aluno na escola;

d) O condicionamento no acesso a certos espacos escolares, ou na utilizacdo de certos
materiais e equipamentos, sem prejuizo dos que se encontrem afetos a atividades
letivas;

e) A mudanca de turma.

3 — A adverténcia consiste numa chamada verbal de atengédo ao aluno, perante um
comportamento perturbador do funcionamento normal das atividades escolares ou das
relagdes entre os presentes no local onde elas decorrem, com vista a alerta-lo para que deve
evitar tal tipo de conduta e a responsabiliza-lo pelo cumprimento dos seus deveres como
aluno.

4 — Na sala de aula, a adverténcia é da exclusiva competéncia do professor, enquanto
que, fora dela, qualquer professor ou membro do pessoal ndo docente tem competéncia
para advertir o aluno.

5 — A ordem de saida da sala de aula e demais locais onde se desenvolva o trabalho
escolar é da exclusiva competéncia do professor respetivo e implica a marcacédo de falta
injustificada ao aluno e a permanéncia do aluno na escola e a respetiva comunicacao, por
escrito, ao diretor de turma.

a)No 1° ciclo compete ao docente titular de turma, mediante preenchimento de
impresso proéprio, definir o local, duracéo e tipo de atividade a realizar pelo aluno,
supervisionada por um assistente operacional ou, na auséncia deste, por outro
docente.

b) Nos 2° e 3° ciclos e ensino secundario compete ao respetivo docente da disciplina,
mediante preenchimento de impresso proprio, definir o local, duragédo e tipo de
atividade a realizar.

¢) O aluno deve ser encaminhado por um assistente operacional para o Gabinete de
Apoio ao Aluno e desenvolver as tarefas de carater pedagoégico que lhe forem
distribuidas.

d) O tipo de atividade a realizar podera ser uma das seguintes:

I) Organizacgao do caderno diario;

Il) Realizag&o de fichas de trabalho;

lll) Leitura de obras/capitulos, artigos de revistas, jornais, etc., seguida de um
resumo;

IVV) Elaboracéo de relatorios;

V) Elaboracdo de trabalhos de investigacdo relativos a disciplina, com recurso a
pesquisa de informacéo;

VI) Outras a definir pelos 6rgdos competentes.

6 — A aplicagcdo no decurso do mesmo ano letivo e ao mesmo aluno da medida
corretiva de ordem de saida da sala de aula pela terceira vez, por parte do mesmo professor,
ou pela quinta vez, independentemente do professor que a aplicou, implica a analise da
situacdo em conselho de turma, tendo em vista a identificagdo das causas e a pertinéncia da
proposta de aplicagcdo de outras medidas disciplinares corretivas ou sancionatorias, nos
termos do presente regulamento.
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7 — A aplicacdo das medidas corretivas previstas nas alineas c), d) e €) do n.° 2 é da
competéncia do diretor do agrupamento de escolas que, para o efeito, procede sempre a
audicdo do diretor de turma ou do professor titular da turma a que o aluno pertenca, bem
como do professor tutor ou da equipa multidisciplinar e/ou outros intervenientes no processo.

8 — Quando da execucdo do programa de integracdo previsto na aplicacdo da pena
disciplinar de “realizacdo de tarefas e atividades de integracdo escolar’, as tarefas e
atividades a realizar poderao ser as seguintes:

a) Frequéncia da Biblioteca, Sala de Estudo ou GAAF para a realizacdo de tarefas
especificas determinadas pela entidade responsavel pela medida corretiva, em
horario e dias a definir por esta;

b) Colaboracdo na manutencéo, preservacdo e embelezamento dos espacos verdes da
escola (limpeza do exterior, arrumacao de espacos, etc.);

c) Colaboracdo no asseio das instalacdes escolares, nomeadamente - refeitério,
bufete, sala de aula, equipamento escolar, espacos exteriores, etc.;

d) Colaboracgéo nos diferentes servicos de apoio aos alunos — organizacédo de filas de
espera (papelaria, refeitorio, bufete...), apoio a organizagdo de documentacdo da
biblioteca;

e)Inibicdo de acesso a atividades extracurriculares: torneios desportivos, festas,
atividades recreativas, outros;

f)Outra que a entidade responsavel pela medida corretiva considere mais adequada a
situacdo em causa.

9 — Para o desenvolvimento da atividade ou tarefa serd preenchido um plano de
acompanhamento da atividade de integracdo, o qual é parte integrante deste regulamento,
onde constam obrigatoriamente 0s seguintes itens:

a) A identificacdo da(s) atividade(s);

b) O(s) interveniente(s);

c) A calendarizacao;

d) Uma avaliagédo do desenvolvimento da mesma.

10 — A aplicagéo, e posterior execugdo, da medida corretiva ndo pode ultrapassar o
periodo de tempo correspondente a um ano letivo.

11 - A aplicacdo das medidas corretivas € comunicada aos pais ou ao encarregado de
educacao, tratando-se de aluno menor de idade.

Artigo 118°
(Medidas disciplinares sancionatérias)

1 — As medidas disciplinares sancionatérias traduzem uma sancéao disciplinar imputada
ao comportamento do aluno, devendo a ocorréncia dos factos suscetiveis de a configurarem
ser participada de imediato, pelo professor ou funcionario que a presenciou, ou dela teve
conhecimento, a dire¢do do agrupamento de escolas com conhecimento ao diretor de turma.

2 — Sao medidas disciplinares sancionatorias:

a) A repreenséo registada;

b) A suspenséo até 3 dias Uteis;

c) A suspensao da escola entre 4 e 12 dias Uteis;
d) A transferéncia de escola;

e) A expulsédo da escola.

3 — A aplicacao da medida disciplinar sancionatéria de repreenséo registada, quando a
infracd@o for praticada na sala de aula, € da competéncia do professor respetivo, sendo do
diretor do agrupamento de escolas, averbando-se no respetivo processo individual do aluno
a identificacdo do autor do ato decisério, a data em que o mesmo foi proferido e a
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fundamentacéo, de facto e de direito, que norteou tal deciséo.

4 — Em casos excecionais e enquanto medida dissuasora, a suspensao até 3 dias
pode ser aplicada pelo diretor do agrupamento de escolas, garantidos que estejam 0s
direitos de audiéncia e defesa do visado e sempre fundamentada nos factos que a suportam.

5 — Compete ao diretor a decisdo de aplicar a medida disciplinar sancionatéria de
suspensdo da escola entre 4 e 12 dias Uteis, apds a realizacdo do procedimento disciplinar
previsto no artigo 30.° do Estatuto do Aluno, podendo previamente ouvir o conselho de
turma, para o qual deve ser convocado o professor tutor, quando exista e ndo seja professor
da turma.

6 — Compete ao diretor da escola, ouvidos os pais ou 0 encarregado de educacéo do
aluno, quando menor de idade, fixar os termos e condicdes em que a aplicacdo da medida
disciplinar sancionatoria referida no nimero anterior € executada, garantindo ao aluno um
plano de atividades pedagogicas (em anexo a este regulamento) a realizar, com
corresponsabilizacdo daqueles e podendo igualmente, se assim o entender, estabelecer
eventuais parcerias ou celebrar protocolos ou acordos com entidades publicas ou privadas.

7 — A aplicacdo da medida disciplinar sancionatéria de transferéncia de escola
compete, com possibilidade de delegacdo, ao diretor-geral da educacdo, precedendo a
conclusédo do procedimento disciplinar a que se refere o artigo 30.° do Estatuto do Aluno,
com fundamento na pratica de factos notoriamente impeditivos do prosseguimento do
processo de ensino dos restantes alunos da escola ou do normal relacionamento com algum
ou alguns dos membros da comunidade educativa.

8 — A medida disciplinar sancionatéria de transferéncia de escola apenas é aplicada a
aluno de idade igual ou superior a 10 anos e, frequentando o aluno a escolaridade
obrigatéria, desde que esteja assegurada a frequéncia de outro estabelecimento situado na
mesma localidade ou na localidade mais proxima, desde que servida de transporte publico
ou escolar.

9 — A aplicacdo da medida disciplinar de expulsdo da escola compete, com
possibilidade de delegagdo, ao diretor-geral da educagéo precedendo conclusdo do
procedimento disciplinar a que se refere o artigo 30.° do Estatuto do Aluno e consiste na
retencdo do aluno no ano de escolaridade que frequenta quando a medida é aplicada e na
proibicdo de acesso ao espago escolar até ao final daquele ano escolar e nos dois anos
escolares imediatamente seguintes.

10 — A medida disciplinar de expulsao da escola é aplicada ao aluno maior quando, de
modo notorio, se constate ndo haver outra medida ou modo de responsabilizacdo no sentido
do cumprimento dos seus deveres como aluno.

11 — Complementarmente as medidas previstas no n.° 2, compete ao diretor do
agrupamento de escolas decidir sobre a reparacdo dos danos ou a substituicdo dos bens
lesados ou, quando aquelas ndo forem possiveis, sobre a indemnizacdo dos prejuizos
causados pelo aluno a escola ou a terceiros, podendo o valor da reparacéo calculado ser
reduzido, na proporcédo a definir pelo diretor, tendo em conta o grau de responsabilidade do
aluno e ou a sua situacao socioeconémica.

Artigo 119°
(Cumulacao de medidas disciplinares)

1 — A aplicacdo das medidas corretivas previstas na Lei é cumuléavel entre si.

2 — A aplicagdo de uma ou mais das medidas corretivas € cumulavel apenas com a
aplicacdo de uma medida disciplinar sancionatéria.
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3 — Sem prejuizo do disposto nos numeros anteriores, por cada infracdo apenas pode
ser aplicada uma medida disciplinar sancionatdria.

SUBSECCAO Il
PROCEDIMENTO DISCIPLINAR

Artigo 120°
(Tramitacdo do procedimento disciplinar)

1 — A competéncia para a instauracdo de procedimento disciplinar por comportamentos
suscetiveis de configurarem a aplicacdo de alguma das medidas de suspensao da escola de
4 a 12 dias uteis, de transferéncia de escola e expulsdo é do diretor do agrupamento de
escolas, devendo o despacho instaurador e de nomeacdo do instrutor, que deve ser um
professor da escola, ser proferido no prazo de dois dias Uteis a contar do conhecimento da
situacao.

2 — No mesmo prazo, o diretor notifica os pais ou encarregados de educacédo do aluno,
quando este for menor, pelo meio mais expedito, designadamente eletrénico, telefénico ou
por via postal simples para a morada constante no seu processo.

3 — Tratando-se de aluno maior de idade, a notificacdo € feita ao proprio,
pessoalmente.

4 — O diretor do agrupamento de escolas deve notificar o instrutor da sua nomeacao no
mesmo dia em que profere o despacho de instauragédo do procedimento disciplinar.

5 — A instrucdo do procedimento disciplinar € efetuada no prazo maximo de seis dias
Uteis, contados da data de notificagdo ao instrutor do despacho que instaurou o
procedimento disciplinar, sendo obrigatoriamente realizada, para além das demais
diligéncias consideradas necessérias, a audiéncia oral dos interessados, em particular do
aluno e, sendo este menor de idade, do respetivo encarregado de educacéo.

6 — Os interessados sdo convocados com a antecedéncia de um dia Gtil para a
audiéncia oral, ndo constituindo a falta de comparéncia motivo do seu adiamento, embora,
se for apresentada justificagdo da falta até ao momento fixado para a audiéncia, esta possa
ser adiada.

7 — No caso de o respetivo encarregado de educacédo ndo comparecer, o aluno menor
de idade pode ser ouvido na presenga de um docente por si livremente escolhido e do
diretor de turma ou do professor-tutor do aluno, quando exista, ou, no impedimento destes,
de outro professor da turma designado pelo diretor.

8 — Da audiéncia € lavrada ata de que consta o extrato das alegacgOes feitas pelos
interessados.

9 — Finda a instrucdo, o instrutor elabora, no prazo de trés dias Uteis, e remete ao
diretor do agrupamento de escolas, um documento do qual constam, obrigatoriamente, em
termos concretos e precisos:

a) Os factos cuja pratica é imputada ao aluno, devidamente circunstanciados quanto ao
tempo, modo e lugar;

b) Os deveres violados pelo aluno, com referéncia expressa as respetivas normas
legais ou regulamentares;
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c) Os antecedentes do aluno que se constituem como circunstancias atenuantes ou
agravantes nos termos previstos no artigo 25.° do Estatuto;

d) A proposta de medida disciplinar sancionatéria aplicavel ou de arquivamento do
procedimento.

10 — No caso da medida disciplinar sancionatdria ser a transferéncia de escola ou
expulsdo, a mesma € comunicada para decisao do diretor regional de educacédo, no prazo
de dois dias uteis.

Artigo 121°
Celeridade do procedimento disciplinar

1 — A instrucdo do procedimento disciplinar prevista nos n.°* 5 a 8 do artigo anterior
pode ser substituida pelo reconhecimento individual, consciente e livre dos factos, por parte
do aluno maior de 12 anos e a seu pedido, em audiéncia a promover pelo instrutor, nos dois
dias Uteis subsequentes a sua nomeacdo, mas nunca antes de decorridas vinte e quatro
horas sobre 0 momento previsivel da pratica dos factos imputados ao aluno.

2 — Na audiéncia referida no numero anterior, estdo presentes, além do instrutor, o
aluno, o encarregado de educagéo do aluno menor de idade e, ainda:

a) O diretor de turma ou o professor-tutor do aluno, quando exista, ou, em caso de
impedimento e em sua substituicdo, um professor da turma designado pelo diretor;
b) Um professor da escola livremente escolhido pelo aluno.

3 — A ndo comparéncia do encarregado de educacdo, quando devidamente
convocado, ndo obsta a realiza¢do da audiéncia.

4 — Os participantes referidos no n.° 2 tém como missdo exclusiva assegurar e
testemunhar, através da assinatura do auto a que se referem os nimeros seguintes, a total
consciéncia do aluno quanto aos factos que lhe sédo imputados e as suas consequéncias,
bem como a sua total liberdade no momento da respetiva declaragéo de reconhecimento.

5 — Na audiéncia é elaborado auto, no qual constam, entre outros, 0s elementos
previstos nas alineas a) e b) do n.° 9 do artigo anterior, o qual, previamente a qualquer
assinatura, é lido em voz alta e explicado ao aluno pelo instrutor, com a informacgéo clara e
expressa de que nao esta obrigado a assina-lo.

6 — O facto ou factos imputados ao aluno s6 sdo considerados validamente
reconhecidos com a assinatura do auto por parte de todos os presentes, sendo que,
querendo assinar, o aluno o faz antes de qualquer outro elemento presente.

7 — O reconhecimento dos factos por parte do aluno é considerado circunstancia
atenuante, nos termos e para os efeitos previstos no n.° 2 do artigo 25.° do Estatuto do
Aluno, encerrando a fase da instrucdo e seguindo-se-lhe os procedimentos previstos no
artigo anterior.

8 — A recusa do reconhecimento por parte do aluno implica a necessidade da
realizacdo da instrucéo, podendo o instrutor aproveitar a presenca dos intervenientes para a
realizacao da audiéncia oral prevista no artigo anterior.

Artigo 122.°
(Suspenséo preventiva do aluno)

1 — No momento da instauracdo do procedimento disciplinar, mediante decisdo da
entidade que o instaurou, ou no decurso da sua instauracdo por proposta do instrutor, o
diretor pode decidir a suspensdo preventiva do aluno, mediante despacho fundamentado,
sempre que:
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a)A sua presenca na escola se revelar gravemente perturbadora do normal
funcionamento das atividades escolares;

b) Tal seja necessario e adequado a garantia da paz publica e da tranquilidade na
escola; ou

) A sua presenca na escola prejudique a instru¢do do procedimento disciplinar.

2 — A suspenséao preventiva tem a duracao que o diretor do agrupamento de escolas
considerar adequada na situacdo em concreto, sem prejuizo de, por razdes devidamente
fundamentadas, poder ser prorrogada até a data da decisdo do procedimento disciplinar,
nao podendo, em qualquer caso, exceder 10 dias Uteis.

3 — Os efeitos decorrentes da auséncia do aluno no decurso do periodo de suspenséo
preventiva, no que respeita a avaliagdo das aprendizagens, sao determinados em funcao da
deciséo que vier a ser proferida no procedimento disciplinar e do cumprimento do plano de
atividades pedagogicas propostas (em anexo ao presente regulamento).

4 — Os dias de suspensdo preventiva cumpridos pelo aluno sdo descontados no
cumprimento da medida disciplinar sancionatéria de suspensao até 12 dias, a que o aluno
venha a ser condenado na sequéncia do procedimento disciplinar.

5 — O encarregado de educacao é imediatamente informado da suspensao preventiva
aplicada ao seu educando e, sempre que a avaliacdo que fizer das circunstancias o
aconselhe, o diretor do agrupamento de escolas deve participar a ocorréncia a respetiva
comissao de protecao de criancas e jovens.

6 — Ao aluno suspenso preventivamente é também fixado, durante o periodo de
auséncia da escola, o plano de atividades pedagdgicas previsto.

7 — A suspenséo preventiva do aluno € comunicada, por via eletronica, pelo diretor do
agrupamento de escolas ao servigo do Ministério da Educacgéo e Ciéncia responsavel pela
coordenacgdo da segurancga escolar, sendo identificados sumariamente os intervenientes, 0s
factos e as circunstancias que motivaram a decisdo de suspensao.

Artigo 123°
(Deciséo final do procedimento disciplinar)

1 — A decisdo final do procedimento disciplinar, devidamente fundamentada, é
proferida no prazo maximo de dois dias Uteis, a contar do momento em que a entidade
competente para o decidir receber o relatério do instrutor, sem prejuizo do disposto no n.° 4.

2 — A decisao final do procedimento disciplinar fixa 0 momento a partir do qual se inicia
a execucdo da medida disciplinar sancionat6ria, sem prejuizo da possibilidade de suspenséao
da execuc¢do da medida, nos termos do nimero seguinte.

3 — A execucdo da medida disciplinar sancionatoria, com excec¢éo da transferéncia de
escola e expulsdo, pode ficar suspensa pelo periodo de tempo e nos termos e condigcbes em
gue a entidade decisora considerar justo, adequado e razoavel, cessando logo que ao aluno
seja aplicada outra medida disciplinar sancionatdria no decurso dessa suspensao.

4 — Quando esteja em causa a aplicacdo da medida disciplinar sancionatéria de
transferéncia de escola ou de expulsdo da escola, o prazo para ser proferida a deciséo final
é de cinco dias Uteis, contados a partir da recec¢é@o do processo disciplinar na Direcao -Geral
de Educacéo.

5 — Da decisdo proferida pelo diretor-geral da educacdo que apliqgue a medida
disciplinar sancionatoria de transferéncia de escola deve igualmente constar a identificacéo
do estabelecimento de ensino para onde o aluno vai ser transferido, para cuja escolha se
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procede previamente a audicdo do respetivo encarregado de educagdo, quando o aluno for
menor de idade.

6 — A deciséo final do procedimento disciplinar é notificada pessoalmente ao aluno no
dia util seguinte aquele em que foi proferida, ou, quando menor de idade, aos pais ou
respetivo encarregado de educacao, nos dois dias Uteis seguintes.

7 — Sempre que a notificagcdo prevista no ndmero anterior ndo seja possivel, é
realizada através de carta registada com aviso de rececao, considerando -se o aluno, ou
quando este for menor de idade, os pais ou 0 respetivo encarregado de educacéo,
notificados na data da assinatura do aviso de recec¢éao.

8 — Tratando-se de alunos menores, a aplicacdo de medida disciplinar sancionatoéria
igual ou superior a de suspensao da escola por periodo superior a cinco dias Uteis e cuja
execucdo nao tenha sido suspensa, nos termos previstos nos n.os 2 e 3 anteriores, €
obrigatoriamente comunicada pelo diretor da escola a respetiva comissao de protecdo de
criangas e jovens em risco.

Artigo 124°
(Execucéo das medidas corretivas ou disciplinares sancionatdrias)

1 — Compete ao diretor de turma ou ao professor titular de turma o acompanhamento
do aluno na execucdo da medida corretiva ou disciplinar sancionatéria a que foi sujeito,
devendo aquele articular a sua atuacédo com os pais e encarregados de educagdo e com 0s
professores da turma, em funcdo das necessidades educativas identificadas e de forma a
assegurar a corresponsabilizacdo de todos os intervenientes nos efeitos educativos da
medida.

2 — A competéncia referida no nUmero anterior é especialmente relevante aquando da
execucdo da medida corretiva de atividades de integracdo na escola ou no momento do
regresso a escola do aluno a quem foi aplicada a medida disciplinar sancionatéria de
suspensédo da escola.

3 — O disposto no numero anterior aplica -se também aquando da integragcdo do aluno
na nova escola para que foi transferido na sequéncia da aplicacdo dessa medida disciplinar
sancionatoria.

4 — Na prossecucdo das finalidades referidas no n.° 1, a escola conta com a
colaboracéo dos servigos especializados de apoio educativo e ou da equipa multidisciplinar,
definida nos termos do artigo seguinte.

Artigo 125°
(Equipa multidisciplinar)

1 — A equipa multidisciplinar destina-se a acompanhar em permanéncia os alunos,
designadamente aqueles que revelem maiores dificuldades de aprendizagem, risco de
abandono escolar, comportamentos de risco ou gravemente violadores dos deveres do aluno
ou se encontrem na iminéncia de ultrapassar os limites de faltas previstos no presente
Estatuto.

2 — A equipa multidisciplinar deve pautar as suas intervengbes nos ambitos da
capacitacdo do aluno e da capacitacdo parental tendo como referéncia boas préticas
educativas e de integracdo na comunidade.

3 — A equipa multidisciplinar é constituida por:

a) Diretor/Professor Titular de Turma;
b) Professor-tutor;
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c) Técnicos e servigos especializados;
d) Servico de acao social escolar;
e) Outros.

4 — A atuacao da equipa multidisciplinar prossegue os objetivos no n°5 do artigo 35° do
Estatuto do Aluno e Etica Escolar.

Artigo 126°
(Recurso hierarquico)

1 — Da deciséo final de aplicacdo de medida disciplinar cabe recurso, a interpor no
prazo de cinco dias Uteis, apresentado nos servicos administrativos do agrupamento de
escolas e dirigido:

a) Ao conselho geral do agrupamento de escolas, relativamente a medidas aplicadas
pelos professores ou pelo diretor;

b) Para o membro do governo competente, relativamente as medidas disciplinares
sancionatoérias aplicadas pelo diretor-geral da educacao.

2 — O recurso tem efeito meramente devolutivo, exceto quando interposto de decisdo
de aplicagdo das medidas disciplinares sancionatorias previstas nas alineas c) a ) do n.° 2
do artigo 28.° do Estatuto do Aluno.

3 — O presidente do conselho geral designa, de entre os seus membros, um relator, a
gquem compete analisar o recurso e apresentar ao conselho geral uma proposta de deciséo.

4 — Para os efeitos previstos no numero anterior, o regulamento interno prevé a
constituicdo de uma comissdo especializada do conselho geral constituida, entre outros, por
professores e pais ou encarregados de educacdo, cabendo a um dos seus membros o
desempenho da funcéo de relator.

5 — A decisdo do conselho geral € tomada no prazo maximo de 15 dias Uteis e
notificada aos interessados pelo diretor, nos termos dos n.os 6 e 7 do artigo 33.° do Estatuto
do Aluno.

6 — O despacho que apreciar o recurso referido na alinea b) do n.° 1 é remetido a
escola, no prazo de cinco dias Uteis, cabendo ao respetivo diretor a adequada notificacao,
nos termos referidos no nimero anterior.

Artigo 127°
(Salvaguarda da convivéncia escolar)

1 — Qualquer professor ou aluno da turma contra quem outro aluno tenha praticado ato
de agressdo moral ou fisica, do qual tenha resultado a aplicacdo efetiva de medida
disciplinar sancionatéria de suspenséao da escola por periodo superior a oito dias Uteis, pode
requerer ao diretor a transferéncia do aluno em causa para turma a qual néo lecione ou ndo

pertenca, quando o regresso daquele a turma de origem possa provocar grave
constrangimento aos ofendidos e perturbagéo da convivéncia escolar.

2 — O diretor decidira sobre o pedido no prazo maximo de cinco dias Uuteis,
fundamentando a sua deciséo.

3 — O indeferimento do diretor s6 pode ser fundamentado na inexisténcia na escola ou
no agrupamento de outra turma na qual o aluno possa ser integrado, para efeitos da
frequéncia da disciplina ou disciplinas em causa ou na impossibilidade de corresponder ao
pedido sem grave prejuizo para o percurso formativo do aluno agressor.
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Artigo 128°
(Intervencédo dos pais e encarregados de educacao)

1 — Entre o momento da instauracdo do procedimento disciplinar ao seu educando e a
sua conclusdo, os pais e encarregados de educacdo devem contribuir para o correto
apuramento dos factos e, sendo aplicada medida disciplinar sancionatéria, diligenciar para
que a execucdo da mesma prossiga os objetivos de reforco da formacdo civica do
educando, com vista ao desenvolvimento equilibrado da sua personalidade, da sua
capacidade de se relacionar com os outros, da sua plena integracdo na comunidade
educativa, do seu sentido de responsabilidade e das suas aprendizagens.

SECCAO V
AVALIACAO DOS ALUNOS

Artigo 129°
(Introducéo)

No atual contexto educativo, a avaliagdo assume uma fungdo de primordial
importancia, dado que possibilita verificar, a cada momento, o estadio de consecucdo dos
objetivos definidos e o grau de aquisicdo das competéncias, constituindo-se como elemento
essencial do processo de ensino-aprendizagem e como fator fundamental na promocédo do
sucesso educativo de todos os alunos, uma vez que implica reformular estratégias e
diversificar metodologias, de forma a responder adequadamente as potencialidades de cada
aluno.

Artigo 130°
(Participacéo dos Pais e Encarregados de Educacdo na Avaliagao)

1 — Nos termos da legislacdo em vigor, os Pais e Encarregados de Educacédo tém o
direito e o dever de intervir no processo de avaliagdo dos seus educandos. Para tal, serdo
adotados os seguintes procedimentos:

a) Os Pais e Encarregados de Educagéo poderdo tomar conhecimento do decurso do
processo de ensino-aprendizagem, mediante a observagdo de uma sintese dos
trabalhos de avaliacdo formativa realizados;

b) Nos momentos de atendimento dos encarregados de educacao, serdo esclarecidas
dividas e ouvidas as suas opinides sobre o desenvolvimento do processo educativo
do seu educando;

c) Na semana que antecede o final de cada periodo, os encarregados de educacao
poderdo, em conjunto com o professor titular de turma/diretor de turma, proceder a
analise dos progressos e dificuldades do seu educando e emitir o seu parecer;

d) No processo de decisdo sobre a avaliacdo do aluno, o respetivo Conselho de
Docentes/Conselho de Turma devera ter em consideragéo a opinido do encarregado
de educacdo, o qual poderd ainda recorrer da decisdo tomada, adotando os
procedimentos estipulados na legislacéo em vigor.

Artigo 131°
(Participacédo dos Alunos na Avaliacao)

1 - Os docentes devem assegurar a participacdo dos alunos no processo de avaliacdo
das suas aprendizagens atraves:

a) Do dialogo Professor/Aluno sobre as metas e aprendizagens a adquirir no sentido
de os informar e permitir rever e melhorar os processos de trabalho;

b) Da autoavaliagdo, pelo menos uma vez por periodo, colocando a disposicdo dos
alunos fichas de registo estruturadas.
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2 — No caso do 1° Ciclo os alunos do 3° e 4° ano deverdo preencher uma ficha de
autoavaliacdo, pelo menos no final do 3° periodo, a qual serd arquivada no seu processo
individual.

_ SUBSECGAO|
A AVALIACAO NO ENSINO PRE-ESCOLAR

Artigo 132°
(Regulamentacdao)

1 — A avaliagéo das aprendizagens dos alunos do pré-escolar regula-se pelo Despacho
N.° 5220/97 (22 série) de 10 de julho bem como pela circular n.° 17/DSCD/DEPEB/2007 de
10 de outubro — Gestédo do Curriculo na Educacao Pré-Escolar.

2 — A Educacao Pré-Escolar é avaliada segundo as dimensdes: A¢do do Docente,
Clima e Ambiente Educativo e Competéncias/Metas de Aprendizagem.

3 — Sao Intervenientes da Avaliagdo: O Educador, a(s) crianca(s), Pais/Encarregados
de Educacéo, e outros Técnicos.

4 — A Calendarizacao da Avaliacdo depende da observacdo e avaliacdo de carater
sistemético e continuo (a realizar durante o ano), registo de observacdo e avaliacdo
globalizante e sumativa (em cada final do periodo letivo) e avaliacdo de carater sumativa (a
realizar no final do ano letivo em reunido de articulagdo com o 1° ciclo.

5 — S&o Instrumentos de Avaliacdo o Registo de Observacdo da Crianga, de
preenchimento trimestral, o Registo de Observacdo de Desenvolvimento Curricular, para
servir de suporte de informacao das criancas que transitam para o 1° Ciclo.

6 — A publicitagdo da avaliagdo sera feita no final de cada periodo aos
Pais/Encarregados de Educacédo, através de preenchimento do Registo de Observacéo da
Crianga bem como do Registo de Observacdo de Desenvolvimento Curricular aos cinco
anos.

7 — Serd facultada a informagcdo sobre o Desenvolvimento da Crianga aos
Pais/Encarregados de Educacao sempre que solicitada, em horério de atendimento.

SUBSECGAO Il
A AVALIACAO NO ENSINO BASICO

Artigo 133°
(Regulamentacéo)

1 - A avaliagdo das aprendizagens dos alunos do ensino basico regula-se pelo
Decreto-Lei n°139/2012 de 5 de julho e Despacho Normativo n°1 F/2016 de 5 de abril (a
extinguirem-se, de acordo com a calendarizacdo fixada na legislacdo que se segue);
Decreto-Lei n.° 55/2018, de 6 de julho e Portaria n.° 223/2018, de 3 de agosto.

Artigo 134°
(Divulgacéo dos Critérios de Avaliagao)

1 — Os procedimentos a adotar na divulgacao dos critérios de avaliacdo sao os
seguintes:

a)Pelo Professor Titular de Turma, no inicio do ano letivo, em reunido de Pais e
Encarregados de Educacdo ou, na impossibilidade deste, pelo Coordenador de
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Estabelecimento;

b) Através do Diretor de Turma, no inicio de cada ano letivo, em reunido de Pais e
Encarregados de Educacao;

c¢) Na impossibilidade do enunciado nas alineas a) e b), na hora de atendimento do
Professor Titular de Turma ou do Diretor de Turma;

d) Pelos professores das diferentes disciplinas, no inicio de cada periodo, junto dos
alunos.

e)Os critérios de avaliagdo sdo divulgados ainda no portal do agrupamento e
disponibilizado um exemplar nas bibliotecas escolares.

Artigo 135°
(Efeitos da avaliacdo sumativa)

1 — A avaliacdo sumativa permite tomar decisdes relativamente a:

a) Classificacdo em cada uma das disciplinas e areas disciplinares;

b) Transi¢do no final de cada ano, sem prejuizo do disposto no n.° 2 do presente
artigo;

c) Aprovagéao no final de cada ciclo;

d) Renovacédo de matricula;

e) Concluséo do ensino basico.

2 — As decisdes de transicdo e de progressdo do aluno para o ano de escolaridade
seguinte e para o ciclo subsequente revestem carater pedagogico e sdo tomadas sempre
que o professor titular de turma, no 1.° ciclo, ou o conselho de turma, nos 2.° e 3.° ciclos,
considerem:

a) Nos anos terminais de ciclo, que o aluno adquiriu 0os conhecimentos e desenvolveu
as capacidades necessarias para progredir com sucesso 0s seus estudos no ciclo
subsequente;

b) Nos anos ndo terminais de ciclo, que o aluno demonstra ter adquirido os
conhecimentos e desenvolvido as capacidades essenciais para transitar para 0 ano
de escolaridade seguinte, de acordo com os critérios definidos pelo conselho
pedagadgico.

3 — No 1.° ano de escolaridade ndo h& lugar a retencdo, exceto se tiver sido
ultrapassado o limite de faltas e, ap6s cumpridos os procedimentos previstos no Estatuto do
Aluno e Etica Escolar, o professor titular da turma em articulagido com o conselho de
docentes, quando exista, decida pela retencéo do aluno.

4 — Um aluno retido n.os 1.°, 2.° ou 3.° anos de escolaridade pode integrar a turma a
que pertencia por decisdo do diretor, sob proposta do professor titular de turma, ouvido o
conselho de docentes quando exista.

SUBSECCAOQ Il
A AVALIACAO NO ENSINO SECUNDARIO

Artigo 136°
(Regulamentacéo)

1 — A avaliacdo das aprendizagens dos alunos do ensino secundario regula-se pelo
Decreto-Lei n®139/2012, de 5 de julho e pela Portaria n°243/2012, de 10 de agosto (a
extinguirem-se, de acordo com a calendarizacdo fixada na legislacdo que se segue);
Decreto-Lei n.° 55/2018, de 6 de julho e Portaria n.° 226-A/2018, de 7 de agosto.
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SUBSECGAO IV
TESTES DE AVALIAGAO SUMATIVA

Artigo 137°
(Normas Gerais)

1 — Os alunos ndo devem ter mais que um teste de avaliacdo sumativa por dia.
2 — Os testes ndo deverdo ser marcados na Ultima semana de cada periodo.

3 — Todos os testes de avaliacdo e trabalhos, solicitados para efeitos de avaliacéo,
devem ser corrigidos, classificados e devolvidos em tempo oportuno, até ao limite de quinze
dias.

4 — Os alunos ndo devem ser submetidos a nenhum teste de avaliacdo, na mesma
disciplina, sem gue tenham recebido o teste realizado anteriormente.

5 — A classificagao dos testes deve ser comunicada aos alunos nos seguintes termos:

a) Qualitativa e descritiva, no primeiro ciclo;
b) Qualitativa e quantitativa, nos 2.° e 3.° Ciclos e no Ensino Secundario.

6 — A terminologia a utilizar nas fichas/testes de avaliacdo sumativa seré definida e
aprovada em Conselho Pedagdgico.

SECCAO V
DOSSIER INDIVIDUAL DO ALUNO

Artigo 138°
(Organizacéao)

1 — O dossier individual do aluno é da responsabilidade do Professor Titular de
Turma/Diretor de Turma e acompanha o aluno ao longo de todo o0 seu percurso escolar,
sendo devolvido ao encarregado de educacdo ou, se maior de idade, ao aluno, no termo da
escolaridade obrigatoria, ou, ndo se verificando interrup¢do no prosseguimento de estudos,
aguando da concluséo do ensino secundario.

2 — S&o registadas no dossier individual do aluno as informagdes relevantes do seu
percurso educativo, designadamente as relativas a comportamentos meritérios e a infracdes
e medidas disciplinares aplicadas, incluindo a descrigdo dos respetivos efeitos.

3 — As informagdes contidas no dossier individual do aluno referentes a matéria
disciplinar e de natureza pessoal e familiar sdo estritamente confidenciais, encontrando-se
vinculados ao dever de sigilo todos os membros da comunidade educativa que a elas
tenham acesso.

4 — No Dossier Individual do Aluno devem constar, entre outros, 0S seguintes
elementos:

a) Elementos fundamentais de identificagcdo do aluno;

b) Os registos de avaliacao;

c) Relatérios médicos e ou de avaliagdo psicoldgica, quando existam;

d) Planos e relatérios de Apoio Pedagdgico, quando existam;

e) O Programa Educativo Individual, no caso de o aluno estar abrangido pela
modalidade de educacgé&o especial,
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f) Os registos e produtos mais significativos do trabalho do aluno que documentem o
Seu percurso escolar;

g) Uma autoavaliacdo do aluno, no final de cada ano, com excecdo do 1.° e 2.° anos,
de acordo com critérios definidos pelo Conselho Pedagdgico.

5 — Ao Dossier Individual do Aluno tém acesso os professores, os alunos, 0s
encarregados de educacdo e outros intervenientes no processo de aprendizagem, nos
seguintes termos:

a) Os professores e outros intervenientes no processo de aprendizagem (professores
de apoio, psicologo, etc.), sempre que o solicitem ao Diretor de Turma/Titular de
Turma;

b)Os alunos e os encarregados de educacdo, desde que o solicitem ao Professor
Titular de Turma/Diretor de Turma e na presenca dos mesmos.

6 — No 1° ciclo, os Encarregados de Educacéo poderédo consultar o Dossier Individual
do Aluno na presenca do professor, sempre que o solicitarem e dentro dos periodos de
atendimento estipulados.

7 — Outros intervenientes no processo de avaliagcdo acederdo ao Dossier Individual do
Aluno quando o requisitarem para a realizacdo do seu trabalho, mas ndo poderéo retiré-lo da
escola.

8 — Na transicdo do pré-escolar para o 1° ciclo o professor titular de turma devera
proceder a entrega da ficha de registo de observacao de desenvolvimento curricular.

9 — Na transi¢éo de ciclo, o Professor Titular da Turma devera proceder a uma selecéo
criteriosa dos elementos a incluir no Dossier Individual do Aluno.

3 CAPITULO VI
CURSOS DE EDUCACAO E FORMAGAO DE JOVENS E ADULTOS E ENSINO
PROFISSIONAL

Artigo 139°
(Introducéo)

1 — Os cursos de educacao e formacédo de jovens e adultos e ensino profissional seréo
regulamentados em sec¢ao propria, em anexo ao presente regulamento.

CAPITULO VI
ORGANIZAGAO E FUNCIONAMENTO

_ SECCAO|I
INSTALACOES DO AGRUPAMENTO

Artigo 140°
(Disposicdes Gerais)

1 — S6 é permitido o livre acesso a cada estabelecimento de educacédo e ensino do
Agrupamento aos docentes, alunos, pessoal ndo docente em fun¢des no Agrupamento, bem
como aos membros dos 6rgdos da Associacdo de Pais e Encarregados de Educacéo, aos
Pais e Encarregados de Educacédo dos alunos, ou a qualquer outra pessoa ou entidade,
quando tal se justifique e seja devidamente autorizado.
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2 — Os Professores e Alunos devem comparecer assidua e pontualmente as aulas e a
duracdo das mesmas tem de ser escrupulosamente respeitada.

3 — Os membros da comunidade escolar devem sempre fazer-se acompanhar de um
documento que permita a sua rapida identificacao.

4 — E proibida a recolha de registos audiovisuais (fotografias, gravacées video e/ou
audio, etc.) dentro dos recintos escolares, sem autorizacéo prévia do Diretor/Coordenador de
Estabelecimento.

5 — Nos intervalos e noutros tempos livres, 0s alunos ndo devem praticar brincadeiras
violentas que ponham em risco a integridade fisica de pessoas e bens.

6 — Nenhuma propaganda, informacdo, comunicacdo ou convocatoria podera ser
afixada sem a autorizacao do Diretor/Coordenador de Estabelecimento.

7 — Excetuam-se do disposto no ponto anterior a informacéo sindical que ndo carece
de autorizagdo do Diretor/Coordenador de Estabelecimento, sendo da inteira
responsabilidade dos delegados sindicais das escolas do Agrupamento.

8 — N&o € permitido fumar nos recintos dos estabelecimentos de educacgéo e ensino do
Agrupamento.

9 — E expressamente proibido a venda e o consumo de substancias aditivas, em
especial drogas, tabaco e de bebidas alcodlicas nas instalagdes do Agrupamento.

10 — N&o é permitido o peditorio para instituicbes privadas ou outras, que nao seja
solicitado por vias oficiais.

11 — Nao sao permitidos jogos a dinheiro em toda a area dos recintos escolares.

12 — E expressamente proibida a utilizacdo de teleméveis ou outros meios de
comunicacgdo portétil na sala de aula, reunides e outras situacdes que perturbem o normal
funcionamento das atividades dos estabelecimentos de educacéo e ensino.

Artigo 141°
(Aulas no Exterior e/ou Visitas de Estudo)

1 — As aulas e/ou atividades no exterior do recinto escolar, ou visitas de estudo,
carecem sempre da autorizagdo do Diretor.

2 — Desde que as aulas e/ou atividades no exterior do respetivo estabelecimento de
ensino, ou visitas de estudo, decorram em locais afastados, € obrigatéria uma autorizacao
escrita dos Pais e/ou Encarregados de Educacao, em modelo préprio, a aprovar pelo Diretor.

a) A autorizagdo escrita a que se refere o ponto anterior deve ser formalizada pelos
Pais e ou/Encarregados de Educagéo no ato da matricula e/ou renovacéo desta.

3 — Os alunos nédo autorizados a participar nas aulas ou visitas, referidas no ponto
anterior, devem ter atividades de substituicdo com significado pedagdgico, nas instalacfes
do Agrupamento.

4 — As aulas e visitas de estudo, fora do recinto dos estabelecimentos de ensino, s6 se
realizam se o numero de participantes for igual ou superior a 80% de alunos do grupo alvo.

5 — Quando uma aula ou visita de estudo, a decorrer fora do estabelecimento de
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ensino, implique a anulacéo ou perturbagéo de aulas de outras disciplinas ou grupos/turma,
previstos para as horas imediatas, haquele dia ou seguinte, é necessario obter a autorizacéo
do Conselho Pedagdgico.

6 — Os professores envolvidos nestas atividades terdo que acompanhar sempre 0s
alunos ou grupos/turma nas deslocactes efetuadas.

Artigo 142°
(Exposicao e Venda)

1 — A exposigéo e venda de materiais relacionados com a educagédo (manuais, material
audiovisual e outros), aos quais seja reconhecido valor pedagdgico, didatico, ludico ou
cultural sdo permitidas nas instalacdes do Agrupamento, desde que ocorram fora do horario
letivo do docente.

2 — A exposicao e venda de materiais ou produtos diversos (como por exemplo: joias,
roupas e produtos alimentares) sédo proibidas nas instalacbes dos estabelecimentos de
ensino do Agrupamento.

3 — Os agentes ou empresas interessados em expor ou vender nos espagos do
Agrupamento deverdo contactar o Diretor, com uma antecedéncia minima de 5 dias Uteis, a
fim de Ihe ser concedida, ou n&o, a autorizacao.

4 — O Diretor pode, excecionalmente, autorizar a exposi¢cao ou venda mediante pedido,
no proprio dia, por parte da entidade promotora do evento.

5 — O local deve ser escolhido de maneira a ndo perturbar o normal funcionamento dos
estabelecimentos de educacéo e ensino, ndo podendo afetar as atividades letivas.

Artigo 143°
(Conservacao do Material e das Instalacdes Escolares)

1 — As instalagbes e o material escolar devem ser mantidos em bom estado de
conservacéao por toda a comunidade educativa.

2 — Os danos causados, propositadamente, por negligéncia ou acidente, sdo pagos
pelos responsaveis, ndo anulando eventual pena disciplinar.

3 — Sempre que qualquer elemento da comunidade escolar (professor, aluno ou
funcionario) encontre material danificado ou outra qualquer anomalia, deve comunicar esse
facto, por escrito, ao funcionario responsavel por esse setor ou ao Diretor/Coordenador de
Estabelecimento.

4 — Quando se danificar material, no decorrer da aula, o professor, depois de analisada
a situacdo, deve comunicar o facto, por escrito, ao Diretor/Coordenador de Estabelecimento.

Artigo 144°
(Reunides)

1 — As reunides dos vérios 6rgdos do Agrupamento devem ser convocadas com uma
antecedéncia minima de dois dias Gteis.

2 — A divulgacgédo das reunides é feita através de convocatéria, afixada nos expositores
designados para esse efeito, e enviada por escrito aos restantes docentes (carta ou atraves
da conta do correio institucional).
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3 — As convocatorias devem explicitar:

a) ldentificacdo e assinatura de quem convoca,

b) Suporte legal para a sua realizagao;

c) Destinatérios;

d) Local, data e hora da reuniao;

e) Ordem de trabalhos, devidamente especificada;
f) Visto, do Diretor, que autorize a sua afixagao.

4 — As reunibes sdo convocadas pelo Presidente ou Coordenador do 6rgdo a que
respeitam, ou por quem legalmente o substitua, excetuando-se situagdes previstas de modo
diverso neste Regulamento.

5 — Nao é permitida a realizacdo de reunifes ordinarias com prejuizo das atividades
letivas.

6 — As convocatorias das reunifes extraordinarias que, pela sua urgéncia, ndo possam
respeitar o estipulado no ponto 1 deste artigo, devem ser feitas individualmente, de forma a
assegurar a tomada de conhecimento por parte de todos os intervenientes.

7 — As reunifes extraordinarias s6 devem ser convocadas em casos de excecao.

8 — Quando da marcacéo de vérias reunifes para 0 mesmo dia, a sua calendarizacao
deve estipular, no maximo, duas horas para cada reunido. Se esse tempo nao for suficiente
para o tratamento de todos os assuntos agendados, marcar-se-a nova reuniao.

Artigo 145°
(Convocatérias e Ordens de Servigos)

1 — Todos os alunos, funcionarios e docentes devem tomar conhecimento das
convocatorias, ordens de servico e comunicagdes que lhes digam respeito, ndo podendo a
alegacdo de desconhecimento justificar o incumprimento das mesmas.

2 — As convocatorias devem ser afixadas com a antecedéncia minima de 48 horas,
exceto situacdes devidamente regulamentadas.

3 — Relativamente aos alunos, as convocatorias, ordens de servico e comunicagdes
devem ser lidas na aula e posteriormente arquivadas.

Artigo 146°
(Atas)

1 — Das reunides de todos os érgaos de direcdo, administracdo e gestdo, bem como
das estruturas de coordenacéo e supervisdo e dos servigos de apoio educativo, sdo lavradas
atas em impresso proprio.

2 — A elaboracéo da ata é da competéncia do secretario da reunido designado no inicio
do ano letivo ou diversamente expresso no regimento do 6rgéo a que respeita.

Artigo 147°
(Comunicacéo entre Docentes)

1 — Deve privilegiar-se sempre o contacto pessoal entre docentes. No entanto, quando
tal ndo for possivel, € de prever outros mecanismos para a comunicagcdo entre
Professores/Diretores de Turma/Coordenadores dos Departamentos Curriculares e dos
Conselhos de Area Disciplinar, designadamente a comunicacdo através da conta de correio
institucional e/ou colocagdo da correspondéncia nos espacos reservados para o efeito.
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Artigo 148°
(Atividades de Complemento Curricular)

1 — Consideram-se atividades de complemento curricular:

a) Visitas de Estudo;

b) Atividades desenvolvidas com o acompanhamento direto do(s) professor(es) da(s)
turma/disciplina(s) fora da sala onde funcionam normalmente as aulas (biblioteca,
sala de informatica, etc.);

c) Clubes;

d) Atividades de Ocupacédo dos Tempos Livres;

e) Realizacao de exposi¢les, coloquios, conferéncias e outras.

Artigo 149°
(Visitas de Estudo)

1 — Todas as Visitas de Estudo devem estar integradas no Plano Anual de Atividades
do Agrupamento (PAA).

2 — As Visitas de Estudo devem ser programadas de forma a evitar o prejuizo de
tempos letivos, carecendo, quando isso ndo for possivel, de autorizacdo do Diretor, apos
parecer favoravel do Conselho Pedagdgico.

3 — Excecionalmente, podem realizar-se Visitas de Estudo n&o calendarizadas no
Plano Anual de Atividades (PAA), desde que autorizadas pelo Diretor e aprovadas pelo
Conselho Pedagdgico.

4 — S&o responsaveis pela dinamizacao das Visitas de Estudo os Coordenadores dos
Departamentos Curriculares, dos Conselhos de Area Disciplinar, dos Conselhos de
Docentes Titulares de Turma, dos Conselhos de Diretores de Turma e outros professores
que as tenham previstas no seu plano anual e/ou no plano anual de atividades do
Agrupamento.

5 — Compete ao Diretor/Coordenador de Estabelecimento propiciar, dentro das suas
possibilidades, os meios necessarios a sua concretizacao.

6 — As normas a que devem obedecer as Visitas de Estudo sdo as seguintes:

a)Na marcacdo das Visitas de Estudo deve ter-se em atencdo as atividades
curriculares ja programadas, de modo a nédo prejudicar as mesmas;

b) A planificacdo das Visitas de Estudo deve conter os objetivos, local da visita,
identificacdo do(s) professor(es) responsavel(eis), nome dos professores
acompanhantes, alunos envolvidos (anos de escolaridade, turmas, nameros e
nomes dos alunos), duragdo prevista, itinerario, transporte a utilizar e orcamento.

¢) A planificacdo é entregue ao Diretor com uma antecedéncia minima de 15 dias; este
prazo € alargado para 30 dias quando as Visitas de Estudo se realizam ao
estrangeiro.

d)O(s) professor(es) responsavel(eis) pela Visita de Estudo deve(m) fornecer aos
restantes elementos do Conselho de Turma uma relacdo dos alunos participantes,
para que se proceda ao controlo das presencas nas aulas.

e) Deve ser elaborado um guido da visita para ser distribuido, a todos os participantes,
no dia da sua realizacéo;

f)Os alunos participantes sdo obrigados a entregar ao Diretor de Turma ou ao(s)
professor(es) responséavel(eis), até 48 horas antes da realizagdo da visita, uma
autorizacao escrita dos Pais e Encarregados de Educacéo;

g) Os alunos que néo participam nas visitas devem cumprir o horario escolar;

h)No 1° e 2° ciclos do ensino basico, o numero de professores acompanhantes néao
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deve ser inferior a 1 por cada 10 alunos;

i)No 3° ciclo do ensino basico e ensino secundario, o numero de professores
acompanhantes nao deve ser inferior a 1 por cada 15 alunos;

J)A ocorréncia de qualquer incidente durante a Visita de Estudo devera ser
comunicada de imediato ao Diretor.

7 — Depois de concluida a Visita de Estudo, o(s) responsavel(is) devem elaborar um
relatorio critico e entrega-lo ao Diretor/Coordenador de Estabelecimento.

Artigo 150°
(Clubes)

1 — Os Clubes prosseguem objetivos de complemento curricular, ou de educacao para
a cidadania, envolvendo os seus membros em projetos de natureza cultural, desportiva ou
recreativa,;

2 — A proposta de criagdo de um clube é da responsabilidade do Conselho
Pedagdgico, por sua iniciativa, dos Coordenadores dos Departamentos Curriculares, dos
Conselhos de Area Disciplinar, dos Conselhos dos Docentes Titulares de Turma, dos
Conselhos de Diretores de Turma, ou de outros docentes ou elementos da comunidade
educativa;

3 — A proposta de criagdo de um clube deve evidenciar de forma clara a identificagé&o
do(s) responsavel(eis), os objetivos, as atividades a desenvolver, os critérios de admisséo e
o regime de funcionamento;

4 — Os projetos para constituicdo dos Clubes devem ser entregues ao Diretor até ao
dia 30 de junho e apresentados no ultimo Conselho Pedagdgico ordinario de cada ano, para
aprovagao.

5 — Os responsaveis pelos clubes devem apresentar no final de cada ano letivo, até 15
de julho, um relatério das atividades desenvolvidas.

Artigo 151°
(Atividades de Ocupacao dos Tempos Livres)

1 — Consideram-se Atividades de Ocupacdo de Tempos Livres (AOTL) todas as
iniciativas de carater cultural ou recreativo, individual ou coletivamente desenvolvidas com
vista ao preenchimento de tempos livres, na escola ou no exterior, dos alunos e que vao ao
encontro da concretizagdo das suas aspiragdes individuais ou coletiva.

2 — Todas as atividades organizadas a médio e longo prazo devem integrar o Plano
Anual de Atividades (PAA)

3 — As propostas de funcionamento de Atividades de Ocupacdo dos Tempos Livres
devem evidenciar de forma clara a identificacdo do(s) responsavel(eis), os objetivos, as
atividades a desenvolver e o regime de funcionamento;

4 — As propostas de criacao de Atividades de Ocupacdo dos Tempos Livres devem ser
apresentadas ao Conselho Pedagogico para apreciacdo e aprovadas pelo Diretor;

5 — As atividades esporadicas deverao ser autorizadas pelo Diretor, ouvido o Conselho
Pedagogico;

6 — S6 excecionalmente e mediante autorizacdo do Diretor, as Atividades de Ocupacéo
de Tempos Livres poderdo desenvolver-se com prejuizo das atividades letivas.
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Artigo 152°
(Cedéncia das Instalagcdes a Comunidade Escolar)

1 — SO podem ser cedidas instalagbes que ndo ponham em causa 0 normal
funcionamento das atividades curriculares, extracurriculares, outras atividades programadas
ou em prética; que ndo limitem o acesso e circulacdo dos intervenientes no processo
educativo, durante o seu horario habitual.

2 — A ocupacdo pode ser de curta duracdo (reunides, encontros, atividades, etc., que
ndo se alonguem por mais de um dia), média duracao (reunides, encontros, atividades, etc.,
que nao se alonguem por mais de 10 dias seguidos ou 5 dias interpolados, com um intervalo
maximo de 1 dia) e longa duracdo (reunides, encontros, atividades, etc., que ultrapassem 0s
limites fixados para a ocupacao de média duragao).

3 — Compete ao Diretor autorizar a cedéncia, depois de ouvido 0 respetivo
Coordenador de Estabelecimento/Diretor de Instalagdes.

4 — Os interessados devem solicitar, por escrito, a cedéncia das instalacdes com a
antecedéncia minima de 5, 10 e 30 dias, caso se trate de uma ocupacao de curta, média ou
longa duracéo, respetivamente.

5 — As prioridades na ocupacao de instalagbes séo as seguintes:

a) Comunidade escolar;

b) Associacdo de Pais e Encarregados de Educacao;
c) Comunidade local;

d) Outros.

6 — A prioridade pode ser pontualmente alterada pelo Diretor, depois de ponderada a
importancia da reunido, encontro, atividade, etc., o seu interesse para a comunidade escolar
local e 0 nUmero de participantes.

7 — Os interessados na cedéncia de instala¢des devem indicar sempre no seu pedido o
nome do funcionario do estabelecimento de ensino responsavel pela abertura, vigilancia,
conservacéao e encerramento das instalagées.

8 — O funcionéario apenas podera assumir esse servi¢o fora do seu horario laboral e
ndo compete ao Agrupamento abona-lo pelas horas prestadas nesses periodos.

9 — Os pedidos para cedéncia das instalagfes serdo efetuados em impresso préprio, a
fornecer pelos servicos do Agrupamento, que incluira, nomeadamente:

a) ldentificacao civil e fiscal da entidade solicitadora;
b) InstalagBes que pretende utilizar;

c) Objetivo do pedido;

d) Inicio (hora e dia) e fim (hora e dia) da ocupacéo;
e) Nome e concordancia do funcionario de apoio;

f) Assinatura da entidade solicitadora.

10 - Depois de devidamente autorizada a cedéncia de instalacdes, entre o
Agrupamento e a entidade solicitadora, serd estabelecido um compromisso escrito que
inclua, nomeadamente:

a) A responsabilidade dos utilizadores pela conservacdo das instalacbes e
equipamentos usados;

b) A verba devida ao Agrupamento e forma de pagamento ou contrapartidas;

c) No caso de necessidade das instalagcbes cedidas para concretizacdo da sua
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atividade, ou por decisdo superior, a Escola pode denunciar, com um prazo minimo
de 48 horas, o acordo celebrado.

11 - Pela ocupagédo de curta duragdo que ndo vise lucro financeiro, ou de média
duracdo, também, sem objetivos lucrativos e de reconhecido interesse para a comunidade
escolar ou local, ndo é devida qualquer importancia, excetuando-se o0 pagamento da
energia, gas e aguas consumidas.

12 — Nos restantes casos € devida a importancia determinada por lei, pagavel nos
servicos administrativos nos 5 dias Uteis seguintes ao fim da ocupacdo ou nos 5 primeiros
dias Uteis de cada més, se a ocupacéo for sistematica e de longa duracdo. Das importancias
recebidas seré passado recibo.

13 — Compete ao Diretor estabelecer protocolos com entidades prevendo outras
formas de retribuicao.

14 — Apés cada sessdo de utilizacdo das instalagcbes, deve ser preenchido um
impresso proprio, fornecido pela Escola, onde conste:

a) Estado do equipamento e instalagdes no inicio da sesséo;

b) Duragéo da sesséo;

c) Estado do equipamento e instala¢des no final da sesséo;

d) Assinatura da entidade responsavel pela utilizacéo e do funcionario de apoio.

15 - O funcionario, semanalmente ou no dia imediato a sessao, caso verifique alguma
anomalia ou alteragcdo nos equipamentos e/ou instalacdes, entregard ao Diretor o
documento de controlo, assinalando as ocorréncias verificadas.

Artigo 153°
(Equipa do Plano Tecnoldgico da Educacéo)

1 — A equipa PTE é uma estrutura de coordenacdo e acompanhamento dos projetos
do plano tecnoldgico da educacgdo responsavel pela gestdo dos sistemas informéaticos em
funcionamento no Agrupamento.

2 — A equipa é constituida de acordo com a lei em vigor.

3 — A coordenacédo da equipa do plano tecnoldgico da educacéo cabe, por ineréncia,
ao diretor que podera delegar num docente, que relna as competéncias adequadas, que
assumira o cargo de coordenador do plano tecnolégico da educagdo do Agrupamento, nos
termos e com as competéncias previstas na legislacéo aplicavel.

Artigo 154°
(Planos de Evacuacédo e Emergéncia)

1 — Cada estabelecimento de educacdo e ensino possui um plano de evacuacao e
emergéncia, cujo exemplar se encontra arquivado no respetivo estabelecimento e uma cépia
na sede do Agrupamento.

2 — As orientagdes do plano de evacuacao e emergéncia deverdo ser do conhecimento
da populacéo escolar e de todos quantos estiverem no interior do recinto da escola, sendo,
para o efeito colocada informacgéo, em lugar visivel.
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, SECCAO Il
NORMAS ESPECIFICAS DOS ESTABELECIMENTOS DE ENSINO
PRE-ESCOLAR E 1.° CICLO

Artigo 155°
(Acesso)

1 — A entrada e/ou saida faz-se pelo portdo principal, pelo que é proibido saltar a
vedacéo do recinto escolar.

2 — Aos alunos nédo é permitida a saida do recinto escolar, durante o horario letivo.

3 — Em casos excecionais, € permitida a saida do recinto escolar, quando os Pais e/ou
Encarregados de Educacao o solicitarem ao titular da turma, por escrito.

4 - Os alunos gue saem do Centro para almoco serdo devidamente encaminhados ao
portdo da entrada, onde os encarregados de educagdo, ou seus representantes autorizados,
0s aguardam.

5 - Os encarregados de educacdo ndo podem permanecer no interior do Centro
Escolar durante o periodo de funcionamento, devendo entregar os seus educandos no
portdo da entrada, ao funcionario responsavel.

6 - Na educacéo Pré-escolar, pode o encarregado de educacdo acompanhar o
seu educando a sala de atividades, no periodo da manha até as 9:30h, devendo, a partir
desta hora, ser entregue a um funcionario. A tarde, o encarregado de educacdo podera ir
buscar o seu educando a sala, entre as 15:30h e as 16:00h, devendo, a partir desta hora, a
crianca ser entregue, por um funcionario, ao encarregado de educacéo, no atrio.

7 - Durante o periodo de funcionamento das atividades, o portdo de acesso ao Centro
encontra-se encerrado, sendo o controlo do acesso dos utentes da responsabilidade do
porteiro.

8 - Os membros da comunidade escolar devem fazer-se acompanhar de um
documento que permita a sua rapida identificagdo, sempre que necessario.

9 — Por razdes de seguranca, nao € permitida a entrada de quaisquer viaturas no
recinto escolar, exceto para cargas e descargas que, pela sua natureza, nao possam ser
efetuadas de outro modo.

10 — Compete aos docentes e aos assistentes operacionais zelar para que sejam
cumpridas estas determinacdes.

Artigo 156°
(Horario)

1 — O horério letivo dos professores e alunos deve situar-se obrigatoriamente dentro
dos limites do horario estabelecido para o estabelecimento de ensino, a excec¢do dos
estabelecimentos de Educacdo Pré-Escolar cujo prolongamento do horario pode ser
adaptado as necessidades dos pais e encarregados de educacdo bem como a necessidade
de Transportes Conjuntos.

2 — O atendimento das criancas que, por limitacdes da atividade dos pais, necessitem
entrar na Escola até 60 minutos antes do inicio das atividades, é assegurado por um
assistente operacional.

3 — A vigilancia das criancas durante o periodo de intervalo é da responsabilidade dos
docentes, em regime de rotatividade e em colaboragc&do com o assistente operacional.

4 — O horério dos assistentes operacionais devera ser ajustado as necessidades de
funcionamento dos estabelecimentos de ensino, assegurando a sua permanéncia durante o
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horario de funcionamento e o necessario a limpeza, devendo ser organizado em funcao das
tarefas a desempenhar.

5 — No Pré-Escolar, na componente de apoio a familia, o atendimento devera ser
assegurado pelo pessoal ai colocado ao abrigo dos protocolos existentes com o municipio e
supervisionado pelo educador titular.

Artigo 157°
(Atendimento aos Pais)

1 — A definicdo de periodo de atendimento individual aos Pais e Encarregados de
Educacdo sera estabelecida pelo docente titular de turma e comunicado aos respetivos
encarregados de educacdo. S6 em situacdes de excecional gravidade, o atendimento
podera ser realizado fora deste horario.

SECCAO Il
COMPONENTE DE APOIO A FAMILIA - PRE-ESCOLAR

Artigo 158°
(Introducéo)

A Lei-Quadro (Lei N.° 5/97, de 10 de fevereiro) que estabelece os objetivos da
educacao pré-escolar em articulagdo com o Decreto-Lei N.° 147/97, de 11 de julho, prevé
que, para além dos periodos especificos para o desenvolvimento das atividades
pedagogicas no horario letivo, existam atividades de animacgéo e apoio as familias de acordo
com as suas necessidades definindo a flexibilidade do horério dos estabelecimentos de
educacao pré-escolar, de modo a que possa colmatar as dificuldades das familias. A circular
N.° 17/DSDC/DEPOB/2007 define a organizacdo e gestdo das atividades de animacéo e de
apoio a familia.

Artigo 159°
(Instalagdes)

1 — As atividades da componente de apoio a familia sdo realizadas nos
estabelecimentos de educacéo, em espacos, de preferéncia, diferentes da sala de aula.

Artigo 160°
(Funcionamento)

1 — As atividades de apoio a familia destinam-se ao Pré-Escolar e correspondem a
todos os periodos que ultrapassem o horario das atividades letivas, incluindo as entradas,
almocos (CAF) e periodos apds as atividades (AAF);

2 — As atividades de Apoio a familia destinam-se as criangas cujos encarregados de
educacao manifestem interesse nas mesmas, mediante a realizacdo de uma inscricéo.

Artigo 161°
(Recursos)

1 — A Autarquia é responsavel pela colocacao dos recursos humanos nos servicos de
refeicGes e de animacéo e pelos recursos materiais.

2 — A gestao dos recursos humanos e materiais deve ser fungdo comum e colaborativa
entre a Autarquia e o Agrupamento de Escolas.

3 — Cabe ao assistente operacional sempre que indigitado pelo 6rgdo de gestédo
auxiliar os prolongamentos sem prejuizo das suas funcdes e direitos.

o 7% Telef. 254678555 & Fax 254 679599 & e-mail — gestao@aetarouca.pt o secretaria@aetarouca.pt



mailto:aedjlv.tarouca@gmail.com
mailto:gestao@aetarouca.pt

Regulamento Interno - Agrupamento de Escolas Dr. José Leite de Vasconcelos, Tarouca 78

Artigo 162°
(Frequéncia)

1 — A admissao das criancas que pretendem frequentar o prolongamento de Horario,
das dezassete e trinta em diante é feita de acordo com as inscri¢cdes, salvaguardando-se o
minimo estipulado pela Autarquia, exceto os obrigatorios devido aos transportes escolares
ou situagbes comprovadas de reducgdo de criancas na localidade.

2 — As situacfes nao previstas no nimero anterior carecem do parecer vinculativo do
orgdo de gestao.

Artigo 163°
(Superviséo)

1 — Sem prejuizo da legislacdo em vigor, cabe ao educador titular de turma em
cooperagdo com os monitores da Componente de Apoio a Familia, definir as atividades a
realizar.

2 — A supervisdo pedagodgica e acompanhamento da execucdo das atividades de
animacao e de apoio a familia sdo da competéncia dos educadores responsaveis pelo
grupo, no ambito da componente ndo letiva no horario destinado ao tempo de
estabelecimento definido em reunido de Departamento Curricular e aprovado pelo Diretor,
exceto nos casos em que essa funcdo seja desempenhada pela Coordenadora de
Estabelecimento.

Artigo 164°
(Comparticipacéo dos Pais)

1 — O valor da comparticipagdo mensal dos pais € estipulado pela Autarquia, de acordo
com o Despacho Conjunto N.° 300/97, de 4 de setembro.

2 — O pagamento é efetuado na secretaria do Centro Escolar e no polo do Castanheiro
do Ouro, junto do responsavel por essa tarefa.

N CAPITULO VIl
ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO DOS SERVICOS

SECGAOI
SERVICOS DE ADMINISTRAGAO ESCOLAR

Artigo 165°
(Consideracbes Gerais)

1 — O horério de funcionamento dos Servicos de Administracdo Escolar deve estar
afixado em local visivel, junto a entrada das instalacdes.

2 — Os Servicos de Administracdo Escolar devem estar dotados de pessoal,
instalacBes e equipamentos necessarios ao seu bom funcionamento.

Artigo 166°
(Atribuicdes)

1 — Compete aos Servicos de Administragdo Escolar:

o 7% Telef. 254678555 & Fax 254 679599 & e-mail — gestao@aetarouca.pt o secretaria@aetarouca.pt



mailto:aedjlv.tarouca@gmail.com
mailto:gestao@aetarouca.pt

Regulamento Interno - Agrupamento de Escolas Dr. José Leite de Vasconcelos, Tarouca 79

a) Atender e informar corretamente todos quantos se lhes dirijam;

b) Receber e entregar ao tesoureiro as verbas apuradas nos setores/atividades do
Agrupamento;

c) Adquirir, nos termos da lei, e depois de autorizados pelo Conselho Administrativo, os
materiais, equipamentos e servicos requisitados pelos diversos setores do
Agrupamento;

d) Expor em local publico normas para preenchimento de documentos;

e) Executar e fornecer aos diversos setores 0s impressos de requisicdo a que se refere
0 presente regulamento;

f) Aceitar e encaminhar os impressos de justificacao de faltas dos docentes e funcionarios;

g) Enviar a correspondéncia entre a comunidade escolar e o exterior;

h) Encaminhar a correspondéncia recebida para os respetivos destinatarios;

i) Manter inviolavel a correspondéncia que nao seja oficial,

j) Abrir a correspondéncia oficial que ndo seja classificada, e submeté-la a despacho
do Diretor;

k) Prestar assisténcia administrativa aos docentes, Associacdo de Pais e Encarregados de
Educacéo;

[) Manter o dossier com a legislacdo e normas aplicadas ao processo educativo e aos
seus agentes, de forma a ser consultado facil e rapidamente.

) SECGAQ I
ACAO SOCIAL ESCOLAR (ASE)

Artigo 167°
(Consideragdes Gerais)

1 — As atividades desenvolvidas pela A¢cdo Social Escolar, da competéncia do Diretor,
tém por fim criar condicbes que permitam 0 acesso a escola e a sua frequéncia,
possibilitando o efetivo cumprimento da escolaridade obrigatéria e a continuacdo dos
estudos para além desta.

2 — Destas atividades destacam-se:

a) Acompanhar e subsidiar o funcionamento de refeitérios escolares, por forma a
assegurar, durante o periodo de aulas, a alimentacdo indispensavel a generalidade
dos alunos;

b) Fornecimento do leite escolar aos alunos do Pré-escolar e do 1.° Ciclo;

c) Conceder auxilios econémicos diretos aos alunos comprovadamente carenciados,
para apoio das despesas escolares;

d) Seguro por acidente de atividade escolar;

e) Orientar o funcionamento dos bufetes e papelaria.

3 — O Diretor é responsavel, perante o A.S.E., pelo planeamento e execucdo das
atividades de acao social escolar, cabendo ao mesmo coordené-los e dirigi-los.

4 — O apoio necessério a prossecucdo das vérias tarefas inerentes aos servicos de
acao social escolar, nomeadamente o expediente, a contabilidade e a tesouraria, sera
executado pelos funcionarios de acéo social escolar, administrativo e auxiliar de apoio.

Artigo 168°
(Acesso)

1 — Os alunos devem dirigir-se ao ASE apenas, em casos devidamente justificados e
respeitando o respetivo horario de funcionamento, o qual deve ser afixado em local bem
visivel.
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2 — O ASE deve divulgar todas as informacdes de interesse relevante para os alunos e
Encarregados de Educacao, com a devida antecedéncia.

Artigo 169°
(Competéncias)

1 — Compete aos funcionérios de acgdo social escolar, relativamente ao Refeitorio,
Bufete e Papelaria, além de outras tarefas, as seguintes:

a) Programar a aquisi¢ao e selecao dos produtos necessarios;

b) Contactar com os fornecedores, receber os artigos encomendados, conferir as guias
de remessa e as faturas;

c¢) Organizar os servicos e dirigir o pessoal que neles colabora;

d) Informar e orientar o pessoal quanto a utilizacdo rentavel do equipamento e
respetiva manutencao;

e) Controlar periodicamente as existéncias em armazém;

f) Organizar a escrituragdo dos livros auxiliares dos servicos, de acordo com as
orientacbes emanadas do A.S.E., DGEStE;

g) Elaborar os mapas resumo trimestrais das atividades do servico, bem como o
respetivo expediente;

h) Atualizar o inventario do equipamento fixo e movel;

i) Afixar os horarios de funcionamento em locais visiveis.

2 — Compete ainda aos funcionarios da acao social escolar:

a) Receber, verificar e colaborar na analise dos boletins;

b) Calcular a capitagcéo familiar de cada aluno;

c) Entrevistar os alunos requerentes, procurando corrigir e completar os elementos do
boletim para uma melhor apreciacdo do respetivo processo;

d) Proceder, sempre que necessario, & confirmacdo da veracidade das informagdes
prestadas no boletim, contactando para o efeito entidades oficiais ou particulares;

e) Elaborar as listas dos alunos subsidiados;

f) Distribuir mensalmente os subsidios de estudo pelos alunos beneficiados;

g) Atender os alunos e os Encarregados de Educacdo e prestar-lhes informacoes e
esclarecimentos;

h) Organizar a escrituragdo dos livros auxiliares do servico, de acordo com as
orientacdes emanadas do A.S.E.;

i) Elaborar os mapas sobre auxilios econémicos;

j) Efetuar o expediente necessario a prossecucdo dos servigos.

Artigo 170°
(Caracterizacéo dos Servicos)

1 — Os servigos da Agéo Social Escolar séo os seguintes:

» Alimentacao (Refeitdrio e Bufete);
 Auxilios Econdmicos;

* Papelaria;

» Seguro Escolar;

* Transportes.

Artigo 171°
(Auxilios Econ6micos)

1 — Os auxilios econdmicos sdo formas da ag¢éo social escolar que visam reforcar a
bonificacdo da prestacdo de servigos aos alunos com menos recursos, homeadamente na
atribuicdo de livros, material escolar, alimentacdo e transportes especiais, no caso dos
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alunos com deficiéncia.

2 — O refor¢o na bonificacdo dos servicos tem como objetivo assegurar o cumprimento
da escolaridade obrigatéria.

3 — Por reforco na bonificacdo dos servicos entende-se o0 apoio destinado a
comparticipar, no todo ou em parte, 0s custos desses mesmos servicos indispensaveis a
frequéncia da escola, de acordo com as disponibilidades do agregado familiar.

Artigo 172°
(Manuais Escolares)

No que respeita aos auxilios econdmicos relativos a comparticipagdo dos manuais
escolares para alunos subsidiados aplica-se a legislacdo em vigor.

Artigo 173°
(Leite Escolar)

1 — Nos estabelecimentos publicos de educagéo pré-escolar e do 1° ciclo do ensino
basico € distribuido um pacote de leite por dia letivo a cada aluno, de acordo com a
legislagdo em vigor, exceto nos casos em que os Pais/Encarregados de Educacgédo alegam
justificacéo plausivel para 0 hdo consumo.

2 — Compete a escola beneficiaria preencher diariamente o mapa de existéncias, onde
devem ser registadas as entradas, consumos e anomalias dos pacotes de leite, bem como
controlar as condi¢des de armazenamento.

Artigo 174°
(Seguro Escolar)

1 - Considera-se acidente escolar o que ocorra durante as atividades desenvolvidas
com o consentimento ou sob a responsabilidade do 6rgdo de gestdo da escola ou no
percurso casa-escola-casa, em periodo imediatamente anterior ao inicio da atividade ou
imediatamente anterior ao seu termo, dentro de periodo de tempo considerado necessario
para percorrer a distancia do local da saida ao local do acidente, no caso de o aluno ser
menor de idade e ndo acompanhado por adulto que esteja obrigado a sua vigilancia.

2 — Sempre que ocorra um acidente escolar, o aluno ou o Encarregado de Educagéo
devera comunicar essa ocorréncia ao ASE ou ao Diretor.

3 — No caso do acidente ocorrer dentro do recinto escolar, este devera ser comunicado
de imediato ao Diretor e, caso se verifigue que o aluno necessita de cuidados médicos, este
devera ser encaminhado em transporte hospitalar para o Centro de Salude da area,
acompanhado por um assistente operacional ou por um familiar. O Encarregado de
Educacao devera ser avisado de imediato da ocorréncia.

4 — Para ser coberta pelo seguro escolar, a assisténcia médica e de enfermagem tera
gue ser prestada em estabelecimentos de saude publicos (hospitais ou centros de saude),
podendo ainda ser prestada por instituicdes hospitalares privadas ou por médicos
particulares abrangidos por sistema, subsistema ou seguro de saude de que o aluno seja
beneficiario.

5 — Nos casos de atropelamento, torna-se indispensavel que o Encarregado de
Educacao comunique a ocorréncia a autoridade policial local (G.N.R.), formalizando a queixa
num prazo de 15 dias.

6 — Os Assistentes Técnicos devem:
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a) Verificar a correcdo de todos os documentos de despesa relativos a assisténcia
prestada aos alunos sinistrados;

b) Organizar e manter em ordem o arquivo do seguro escolar;

c¢) Organizar o processo relativo a cada acidente;

d) Efetuar o expediente necessario;

e) Organizar a escrituracdo dos livros auxiliares do servico, de acordo com as
orientagbes do A.S.E.

Artigo 175°
(Transportes Escolares)

1 — Os Assistentes Técnicos devem:

a) Elaborar a previsédo da frequéncia dos estabelecimentos de ensino do Agrupamento
e da proveniéncia dos respetivos alunos;

b) Planear os meios de acesso aos estabelecimentos de ensino, em colaboragéo com
a Camara Municipal,

c) Fiscalizar o servigo prestado pelos transportadores;

d) Fornecer a Camara Municipal todos o0s elementos necessarios ao bom
funcionamento da rede de transportes escolares.

CAPITULO IX
DISPOSIGOES FINAIS

Artigo 176°
(Omissodes)

1 — Tudo o que ndo se encontrar especialmente regulado e a resolucdo dos casos
omissos, sdo da responsabilidade do 6rgdo competente, aplicando-se subsidiariamente as
disposicOes da legislacdo em vigor sobre as matérias respetivas.

Artigo 177°
(Divulgacéo)

1 — O Regulamento Interno do Agrupamento é publicitado através do Portal do
Agrupamento, na Escola sede, em local visivel e adequado, fornecido aos restantes
estabelecimentos de ensino e ao aluno quando inicia a frequéncia da escola e sempre que 0
regulamento seja objeto de atualizacgéo.

2 — Os Pais e Encarregados de Educacdo devem, no ato da matricula, conhecer o
Regulamento Interno do Agrupamento e subscrever, fazendo-o subscrever igualmente aos
seus filhos e educandos, declaragdo anual, em duplicado, de aceitagdo do mesmo e de
compromisso ativo quanto ao seu cumprimento integral.

3 — O Regulamento Interno, como documento primeiro da organizacdo e modo de
funcionamento do Agrupamento, estara a disposicdo de toda a comunidade educativa nas
Bibliotecas escolares e portal do agrupamento.

4 — Qualquer divulgagdo parcial do regulamento contera, de forma explicita, a
indicacéo do local ou locais onde aquele pode ser consultado na integra.

Artigo 178°
(Original)

1 — O texto original do Regulamento Interno do Agrupamento, devidamente aprovado
pelo Conselho Geral, serd confiado & guarda do seu presidente.

o 7% Telef. 254678555 & Fax 254 679599 & e-mail — gestao@aetarouca.pt o secretaria@aetarouca.pt



mailto:aedjlv.tarouca@gmail.com
mailto:gestao@aetarouca.pt

Regulamento Interno - Agrupamento de Escolas Dr. José Leite de Vasconcelos, Tarouca 83

Artigo 179°
(Reviséao)

1 — Ao processo de revisdo do Regulamento Interno aplica-se o disposto no artigo 65.°
do Decreto-Lei n.° 137/2012, de 2 de julho, competindo ao Conselho Geral verificar da
conformidade do mesmo com o respetivo Projeto Educativo.

2 — Para a consecucdo do numero anterior, deve o Diretor, ouvido o Conselho
Pedagogico, elaborar a respetiva proposta e submeté-la ao Conselho Geral para a sua
aprovacao.

Artigo 180°
(Entrada em vigor)

1 — O presente Regulamento Interno, revisto, entrara em vigor ap0s a sua aprovacao
pelo Conselho Geral.

ADITAMENTO

Atendendo a situagcao provocada pela pandemia da doenca COVID — 19, e com o
proposito de ajustar o Regulamento Interno as orientagdes definidas pela DGEStE, no
ambito da organizagcdo do ano letivo 2020 — 2021, procede-se ao aditamento das
especificidades seguintes que produzem efeito somente em regime misto ou em
regime ndo presencial.

Artigo 105.°
(Falta e sua natureza)

NoGgkwN =

8. No regime misto e no regime ndo presencial, a auséncia do aluno nas sessdes
sincronas deve ser considerada falta de presenca injustificada, sempre que este
impedimento seja imputavel ao aluno.

9. De igual modo ao disposto no ponto anterior, € considerada falta de presenca
injustificada, sempre que o impedimento seja imputavel ao aluno, a ndo concretizagdo das
tarefas letivas propostas definidas nos termos e prazos acordados com o respetivo
professor, enquanto trabalho autbnomo do discente.

Artigo 108.°
(Faltas Injustificadas)
1. As faltas sé&o injustificadas quando:

a)

b)

c)

d) ...
e) A auséncia do aluno nas sessfes sincronas, sempre que este impedimento seja
imputavel ao aluno.

f) A marcacdo da falta resulta da ndo concretizacdo das tarefas letivas, enquanto
trabalho auténomo, sempre que este impedimento seja imputavel ao aluno.
2. ...
3. ...
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Artigo 144.°
(Reunides)
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9. Sempre que se justifiqgue, e de acordo com o regimento interno do érgao colegial,
as reunides poderédo realizar-se via digital, em sessfes sincronas através das plataformas
informaticas disponiveis.

Aprovado, pelo Conselho Geral, em 30 de julho de 2020.

O Presidente do Conselho Geral

(Luis Manuel Anjos Reis)

Parecer do Conselho Pedagogico

O Conselho Pedagdgico, em reunido realizada no dia 15 de julho de dois mil e vinte, no uso
das suas competéncias, deliberou por unanimidade dos presentes, atribuir parecer favoravel

a alteracdo ao Regulamento Interno.

Tarouca, 15 de julho de 2020.

O Presidente

(Eduardo Costa Almeida)
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ANEXOS

ANEXO1 - Plano de recuperacéo das aprendizagens;
ANEXO Il - Plano de atividades de acompanhamento/integracao;
ANEXO Il - Regulamento dos cursos profissionais;

ANEXO IV - Regulamento especifico de utilizacdo do cartdo multiusos GIAE;

ANEXO V Regulamento da portaria;

ANEXO VI - Regulamento da utilizagdo da rede local, recursos informaticos e multimédia;
ANEXO VII — Regulamento das bibliotecas;

ANEXO VIII — Regulamento do quadro de mérito;

ANEXO IX - Regulamento para constituicdo de turmas.
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